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2. Charakteristika Skoly

2.1 Uplnost a velikost 3koly

Matei'ska Skola specialni, zakladni S$kola specialni a prakticka Skola Ibsenka Brno,
prispévkova organizace je Uplnd Skola, ktera zajiStuje piedskolni, zékladni 1 stfedni
vzdelavani. Poskytuje vzdélavani zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami uvedeného v
§ 16 odstavec 9 skolského zédkona v platném znéni.

Materské skoly:

Materska Skola specialni — elokované pracovisté Kyjevska
Pracovisté: Détské rehabilitacni centrum Medvidek, Brno, Kyjevska 5

Mateiska Skola specialni — elokované pracovisté Lila Otnice
Pracovisté: Détsky domov Lila,Otnice, Bozeny Némcové 151

Materska Skola specialni— elokované pracovisté Barvicova
Pracovisté: Barvicova 45/54, 602 00 Brno-stfed-Stranice

Zakladni Skoly:

Zikladni Skola specialni Brno, Ibsenova 1
Pracovisté: Brno, Ibsenova 1

Ziakladni Skola specidlni — elokované pracovisté Lila Otnice
Pracovisté: Détsky domov Lila, Otnice, Bozeny Némcové 151

Zakladni $kola specidlni — elokované pracovisté Kyjevska
Pracovisté: Détské rehabilitani centrum Medvidek, Brno, Kyjevska 5

Ziakladni Skola specialni — elokované pracovisté Zamecek, Strelice
Pracovisté: Strelice, TetCicka 69/71

Zakladni $kola a zakladni $kola specialni - elokované pracovisté Barvicova
Pracovisté: Barvicova 45/54, 602 00 Brno-stied-Stranice

Stredni Skoly:

Prakticka Skola jednoleta
Pracovisté: Brno, Ibsenova 1

Prakticka skola dvouleta
Pracovisté: Brno, Ibsenova 1

Ostatni soucdsti Skoly

Specialné pedagogické centrum
Specialn¢ pedagogické centrum (dale jen SPC) zajiStuje pro déti, zaky, studenty a jejich
zakonné zastupce, pro Skoly a Skolska zafizeni informacni, diagnostickou, poradenskou a
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metodickou ¢innost, poskytuje odborné specialné pedagogické a pedagogicko-psychologické
sluzby, preventivné vychovnou péci a napomaha pii volbé vhodného vzdelavani déti, zaka
nebo studentl a ptipraveé na budouci povoléni, spolupracuje s organy socialné-pravni ochrany
déti a organy péce o mladez a rodinu, zdravotnickymi zafizenimi, popiipadé s dalSimi organy
a institucemi. Tyto sluzby zajistuje pro déti, zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, zaméiuje se zejména na deti, zaky a studenty s t€zkym mentalnim postizenim. S
klienty SPC pracuje psycholog, specialni pedagog, socialni pracovnik a specidlni pedagog -
logoped. V ptipad¢é potieby spolupracuje SPC i s dalSimi odborniky -s psychiatrem,
ortopedem, pediatrem a dalSimi.

Pracovisté: Brno, Ibsenova 1

Skolni druZina
Pracovisté: Brno, Ibsenova 1
Brno, Barvicova 54

Skolni jidelny, vydejna a kuchyi
Skolni jidelna a kuchyr
Pracovisté: Brno, Ibsenova 1
Skolni jidelna a vydejna
Pracovisté: Brno, Barvicova 54

2.2 Historie praktické $koly

V roce 1995 byla pii byvalé pomocné Skole, nyni Matefské Skole specialni, zakladni Skole
specidlni a praktické Skole Ibsenka Brno, prispévkova organizace, zalozena Prakticka
Skola jednoleta.

2.3 Umisténi Skoly

Skola je umisténa mimo centrum mésta na sidlisti Lesnd. Jde o velmi klidnou lokalitu ve
zdravém Zivotnim prostfedi. V blizkosti Skoly se nachézeji lesy, parky, détska a sportovni
hti§té. Velmi dobra je dostupnost méstské hromadné dopravy. Zakam skoly je k dispozici
Skolni autobus, ktery svazi zaky z centra mésta ke Skole a zpét. Pred Skolou je vyhrazené
parkovisté, kterého vyuZzivaji predev§im rodic¢e zakl s t€z$im zdravotnim postizenim.

2.4 Vybaveni Skoly a organizace vzdélavani

Praktické $kola sdili stejnou budovu se ZS specialni v Brné Lesné. Vyuziva tedy vsech jejich
prostor a vybaveni.

Jedna se o jednopodlazni budovu, ktera ve skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012 prosla
rozsahlou rekonstrukci a je zcela bezbariérova. Ve skole je vybudovan vytah pro pfepravu
imobilnich osob. Krom¢ tfid, feditelny a SPC je zde umisténa cvicebna, vicetcelovy ateliér,
pocitacova ucebna, cvicna kuchynka pro zaky, Skolni dilna, mistnost pro bazalni stimulaci -
snoezelen, Skolni kuchyné a jidelna. Kazd4 tfida je vybavena interaktivni tabuli S moZnosti
pfipojeni k internetu, notebookem, CD piehravacem. Ttidy praktické Skoly maji pro své zaky
k dispozici tablety. Pedagogové maji k dispozici sborovnu, do které je rozvedena pocitatova
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sit. Zde mohou vyuzivat kopirovaci zafizeni. Skola je dostate¢né vybavena velkym
mnozstvim ucebnich pomticek.

Soucésti objektu je i velka Skolni zahrada s fotbalovym i basketbalovym hiistém.

Materialni vybaveni Skoly je na velmi dobré trovni a prabézné dochazi k jeho dalsi
modernizaci.

Vzdélavani v praktické $kole jednoleté se uskute¢nuje v denni form¢ vzdélavani. Rezim Skoly
je organizovan tak, aby co nejvice vyhovoval psychickému i fyzickému zdravi zakt a
zajistoval jejich bezpecnost. Vyucuje se v blocich, mezi dopolednimi a odpolednimi bloky je
piestavka stanovena dle aktualniho rozvrhu.

2.5 Charakteristika zaku

Nase prakticka skola je skolou specialni, zamétenou na vyuku zakt se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami uvedeného v § 16 odstavec 9 Skolského zadkona v platném znéni.

2.5.1. Podminky pro prijeti

Do praktické skoly jsou pfijimani zaci, kteti ukon¢ili:
e povinou Skolni dochdzku v zékladni Skole samostatné zfizené pro zéky se zdravotnim
postizenim,
e povinou Skolni dochéazku v zakladni skole specialni,
e povinou skolni dochdzku , ale neziskali zakladni vzdélani ani zaklady vzdélani,
e zékladni vzdélavani na zakladni Skole a z vdznych zdravotnich davodu, které jsou
v kombinaci s mentalnim postizenim, se nemohou vzdélavat na jiném typu $koly.

Ptijimaci fizeni za¢ina na zakladé¢ ptihlasky zletilého uchazece nebo jeho zdkonného zastupce,
doporuceni odborného lékafe a doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Povinnou
soucasti prihlasky je vypis vysvédceni z poslednich dvou ro¢niki, ve kterych uchazec¢ splnil
nebo plni povinnou $kolni dochdzku anebo z odpovidajicich ro¢nikt zakladni skoly i po
splnéni povinné Skolni dochazky nebo vypis vysvédCeni o ukonceni z kurzu pro doplnéni
zakladi vzdélani nebo potvrzeni Skoly, ze tento kurz uchaze¢ kon¢i v daném Skolnim roce.

Dalsi podminkou pro pfijeti je pfijimaci pohovor, ve kterém se zjist'uje:

e A) troven sebeobsluznych a praktickych dovednosti,

e B) jazykova vyspé€lost a komunikaéni dovednost, pisemny projev a ¢tenatské

dovednosti,

e () pfifazovani obrazki k jednotlivym prostfedim,

e D) vseobecny rozhled,

e E) matematické dovednosti.
Kazda z uvedenych oblasti bude hodnocena takto: A) body na skale 0 — 15, B)0—-5,C) 0 —
5, D) 0-5, E) 0 - 5. Nejvyssi mozny pocet bodi je 35. Minimalni pocet bodt pro uspésné
vykonani zkousky je 10 bodd. Uchazeci o studium budou setfazeni podle dosazeného poctu
bodl a v tomto potadi - od nejvyssiho po nejnizsi - bude feditel Skoly rozhodovat o jejich
piijeti do Skoly.
Terminy pfijimaciho fizeni a kritéria pro pfijeti jsou pravidelné aktualizovany na webovych
strankach Skoly.



2.5.2. Uplatnéni Zaka

Absolvent praktické skoly jednoleté by mél byt vybaven takovymi védomostmi, dovednostmi
a navyky, aby byl schopen co nejvétsi mozné miry sebeobsluhy pii zafazeni do stacionare,
chranéného bydleni, piipadn¢ pracovniho zafazeni v n¢které z forem pracovné terapeutickych
dilen.

2.6 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor praktické Skoly je odborné kvalifikovan v oboru specialni pedagogika.
Ve skole pracuji Skolni specidlni pedagogové — logopedi, metodici prevence a vychovni
poradci. Jde o pomémé mlady kolektiv s pfevahou Zen. Clenové pedagogického sboru se
pribézn¢ dale vzdélavaji v odbornych seminafich pro vzdélavani zakli novymi formami
a metodami prace. Navstévuji komunikacni semindie a seminafe socialnich dovednosti pro
lepsi komunikaci pii vzdélavani zaka se specialnimi potfebami.

2.7 Aktivity a poradané akce

Z4ci Praktické $koly se aktivné podileji na ptipravé viech sportovnich, kulturnich a tvofivych
aktivit Skoly. Pravidelné se zacastiiuji soutézi v ramci regionu, kraje i republiky. Vytvarna
dila naSich 74k reprezentuji nasi Skolu i1 v zahrani¢i.

e sportovni aktivity: plavani v plaveckém bazénu; sportovni dopoledne; ptldenni,
celodenni a vicedenni vylety; sportovni utkéni a soutéze

e Kkulturni akce: besidky; diskotéky; oslavy Dne déti; Valentynské party; navstévy
divadel

e tvorivé aktivity a reprezentace Skoly: prodejni vystavy vyrobkd déti; vanocéni
dilnicky; vystoupeni na hudebnich festivalech; vanocni vystoupeni; prezentace
a prodej vyrobkd na keramickych trzich; vystoupeni na riznych kulturnich akcich
mésta Brna i v ramci celé Ceské republiky

2.8 Spoluprace se zakonnymi zastupci Zaki a jinymi subjekty

V zafi 2005 byla ziizena Skolska rada, jejimz prostiednictvim se mohou rodi¢e, pedagogové
1 zastupci zfizovatele podilet na fungovani a programech skoly. Rodi¢e se mohou kdykoliv
informovat telefonicky, na tfidnich schiizkdch, na Dnech otevienych dvefi nebo
prostfednictvim internetovych stranek. Také mohou Skolu kdykoliv navstivit po domluveé
s tfidnim ucitelem. VétSina rodic¢t se Skolou spolupracuje formou brigad a nabidkou finan¢ni

podpory.

Skola spolupracuje s Knihovnou Ji¥iho Mahena, Ekocentrem Brno Ponavka 2 a Centry
volného ¢asu Materidouska a Luzanky.

Skola se snazi i o spolupraci s jinymi Skolami jak u nas, tak v zahrani¢i. V ramci raznych
projektd se navstévujeme a vyméiujeme si zkusenosti 1 riizné napady.



Nase Skola dlouhodobé spolupracuje s Pedagogickou fakultou Masarykovy Univerzity
Brno a to skatedrami Specidlni pedagogiky a Vytvarné vychovy, jejichz studentim
umoziiujeme odbornou praxi. Od roku 2005 uzivame Cestny titul ,,Fakultni Skola Pedagogickeé
fakulty MU*. Odbornou praxi u nas absolvuji také studenti Cyrilometodéjského gymnazia
a Stfedni odborné Skoly pedagogické, Lerchova 63, Brno a Stiredni odborné $koly pro
télesné postizené GEMINI.

2.9 Poradenské sluzby Skoly

Skola ma vlastni §kolni poradenské pracovisté, ve kterém paisobi skolni specialni pedagog,
ktery mé v ramci logopedické péce na starosti vSechny zaky Skoly, garantuje podptrné terapie
a metodicky vede v oblasti logopedické prevence a intervence pedagogy $koly a rodice zakd.
Diagnostické a poradenské sluzby zakum, pedagogim a rodicim dale zajistuje také
specialnépedagogické centrum, které je soucasti skoly a ma v péci klientelu s mentalnim
postizenim, s PAS a se soub&znym postizenim vice vadami v ramci mésta Brna, ale i celého
Jihomoravského kraje.

V roce 2004 jsme navazali spolupraci s ob¢anskym sdruZenim AGAPO, které zajistuje pro
zaky stfedni Skoly individualni praci v bézném pracovnim prostiedi prostiednictvim
tranzitniho programu ,,Ze $koly do prace“. Praxe probihaji na riiznych pracovistich. Zaky na
praxi doprovazeji pracovni konzultanti. Navazujeme spolupraci s chranénymi dilnami, kde se
snazime o maximalni za¢lenéni nasich absolventi do spole¢nosti.



3. Charakteristika SVP

3.1 Pojeti stFedniho vzdélavani

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je vypracovan pro zaky se specialnimi
vzdelavacimi potiebami uvedeného v § 16 odstavec 9 Skolského zdkona v platném znéni.

SVP stavi na atmosféie klidu a piatelského ovzdusi, tymové praci a vzajemné spolupraci.
Vzdélavani se uskuteciiuje s pomoci podpirnych opatieni. Jednd se predevSim o vyuziti
specidlnich metod, postupii, forem a prostfedki vzd€lavani, specidlnich uc¢ebnich pomicek,
ucebnic a didaktickych materiali. Skola se vyrazng profiluje na vyuZivani netradi¢nich
podpurnych terapii vramci systému ucelené rehabilitace (muzikoterapie, arteterapie,
canisterapie, hiporehabilitace, bazalni stimulace ve snoezelenu, ergoterapie...). Dale
vyuzivame pedagogicko — psychologickych sluzeb.

V piipad¢€ distan¢ni vyuky, kterd je pro zaky povinna, se bude ke kazdému zaku pfistupovat
individudlné, dle jeho rodinnych a vzdélavacich moznostech.

3.2 Cile stiredniho vzdélavani

Cilem SVP je vybavit Zaky takovymi védomostmi, dovednostmi a navyky, kterymi
dosahnou maximalni moZné miry samostatnosti v béZném Zivoté, posileni socialni
integrace, osvojeni védomosti a dovednosti potiebnych k vykonu konkrétnich jednoduchych
¢innosti v ruznych profesnich oblastech i v kazdodennim zivot¢ a je v souladu s
individudlnimi potfebami a psychickymi 1 fyzickymi moznostmi zakli. Duraz je kladen
predevsim na vypéstovani kladného vztahu k praci, na rozvoj komunikac¢nich dovednosti,
vychovu ke zdravému zivotnimu stylu. Pfi distan¢ni vyuce, ktera je pro zadky povinnd, se bude
ke kazdému zéku pfistupovat individualné, dle jeho rodinnym a vzdélavacim moznostem.

V ramci psychickych i fyzickych moznosti zakl usilujeme:

e 0 rozSifovani a prohlubovani poznatku ziskanych v zakladnim vzdélavani;

e 0 upeviiovani a rozvijeni vSech klicovych kompetenci Zaki (kompetence k uceni,
kompetence k feSeni problémi, kompetence komunikacni, kompetence socidlni
a personalni, kompetence ob¢anské a kompetence pracovni);

e 0 podnécovani Zaki k tvorivému mysSleni;

e 0 vyuzivini komunikaénich dovednosti, ale také alternativnich zptsobi
komunikace;

e 0 pouZzivani ucinné a otevirené komunikace a uc¢ime je (v ramci jejich schopnosti)
demokraticky diskutovat o danych problémech

e 0 rozvoj télesnych, dusevnich schopnosti a dovednosti Zakii;

e 0 vnimani a ochranu zdravi jako vyvaZeného stavu duSevni, fyzické a sociilni
pohody;

e 0 rozvoj pozitivnich vztahu k lidem, k prostiedi a piirodé;

e 0 smérovani k jednani v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

e 0 odpovédny pristup zZaki k plnéni svych povinnosti a respektovani stanovenych
pravidel;

e o vedeni zaku k vytrvalému a peélivému pristupu k tymové i samostatné praci;



e o0 to, aby si Zaci osvojovali poznatky a pracovni postupy, pripadné o vytvareni
procesnich schémat a algoritmi jednotlivych jednoduchych praci a timto
zpusobem o pripravu zaki k vykonavani pracovnich ¢innosti podle jejich
schopnosti.

U zaka s kombinaci postiZeni, pripadné Zaki s viceCetnym postiZenim jsou uplatinovany
specidlné pedagogické postupy a alternativni metody, které napomadhaji ptekonat
komunikac¢ni bariéry, rozviji mysleni, umoziuji vyjadfit svoje pocity, pfani a reagovat na
podnéty. Tyto metody nachdzeji uplatnéni zejména pii rozvijeni rozumovych schopnosti,
manuélnich dovednosti, zlepSovani sociadlni komunikace a dalSich dovednosti potfebnych
k pracovnimu zatrazeni, které pomahaji uspé€sné integraci do spolecnosti.

V téchto p¥ipadech na zakladé individualnich potieb a schopnosti Zaka miZe SVP byt
podkladem pro piipadné vypracovani individuédlnich vzdélavacich plant.

Pro zaky, u nichz je verbalni komunikace omezena nebo zcela nemozna, jsou urceny systémy
augmentativni a alternativni komunikace (AAK). Augmentativni komunikac¢ni systémy
nedostate¢né pro dorozumivani, usnadnuji porozuméni feci i vlastni vyjadfovani. Alternativni
komunikac¢ni systémy se uzivaji jako nahrada mluvené feci.

»Systém AAK" je souhrn vSech postupt, prostiedkil, jez se uziva pro rozvoj dorozumivani
konkrétni osoby. Zahrnuje - o¢ni kontakt, mimiku, gesta, znakovou fe¢, prstovou abecedu,
dorozumivani se pomoci obrazkl, predmétli, symbold, pocita¢i, pomicek s hlasovym
vystupem apod.

Z jednoduchych komunikacnich systému verbélnich i neverbélnich na nasi skole vyuzivame
tyto:

e Znakovou fe¢ — kterou vyuzivime k dorozumivani nejen s neslySicimi zéky, ale
soucasn¢ slouzi jako pomocny vyjadifovaci prostiedek zakiim s poruchou komunikacni
schopnosti.

e Vkladani znaku a gest do Fe€i - coz nelze zaménovat se znakovou fe¢i uzivanou
sluchové postizenymi jedinci. Tento alternativni systém rozviji motorické
a komunikaéni schopnosti zak.

¢ Globalni metoda - stimuluje rozvoj zrakového vnimani, verbalniho mysleni, zdmérné
pozornosti a rozvoje komunikativnich dovednosti.

e Vyménny obrazkovy komunikaéni systém — VOKS - kde zak komunikuje pomoci
obrazk (fotografii).

3.3 Systém ucelené rehabilitace

Soucasti specidlniho vzdélavani je systém ucelené rehabilitace, v jehoz ramci Skola nabizi:
o individualni logopedickou péci skolniho specialniho pedagoga
« hiporehabilitaci
e canisterapii
« muzikoterapii
e arteterapii
« stimulaci ve snoezelenu
o ergoterapii v keramické dilné
e podpora pohybového vyvoje
e prvky orofacidlni stimulace
o plavecky vycvik, pobyt ve vifivce



o koncept Bazélni stimulace

Hiporehabilitace

Hiporehabilitace je terapeutickd metoda vyuzivajici pozitivni ptisobeni koné na télesné,
dusevni 1 socialni zdravi clovéka. Metoda je zaloZena na neurofyziologickém principu, kdy se
jezdec prizptisobuje pohybovym impulsim koné, tim napodobuje chiizovy mechanizmus
clovéka, ale bez zatizeni dolnich koncetin. Posiluji se zaddové svaly, zlepSuje se napiimeni
patefe a snizuje se svalové napéti apod.

Canisterapie

Tato netradi¢ni metoda vyuzivéa pozitivniho plisobeni psa (psti) na psychickou, emocionalni
i fyzickou oblast (sféru) jedince. Naplni této terapie jsou v rizném poméru zastoupené
rozliéné aktivity se psem (pfi nichz dochéazi nendsilnou a pfijemnou formou k rozvoji jemné
a hrubé motoriky, orientace v prostoru, komunikace, koncentrace, citové slozky, socidlniho
citéni, mysleni a pozndvani) a relaxacni polohovani (uvolnéni, zklidnéni, prohtati). Pracovni
tym tvoifi pes (psi), jeho psovod a speciadlni pedagog. Psi maji fadné canisterapeutické
zkousky a jsou pod pravidelnou veterinarni kontrolou. Na vSech pracovistich je canisterapie
provozovana kolektivni a nebo individualni formou.

Muzikoterapie

Muzikoterapii povazujeme za specifickou terapeutickou a soucasné lécebné-vychovnou
metodu zaloZzenou na piasobeni hudby a jejich prvkd. Tato metoda vyuzivad prevazné
neverbalni komunikaci. Muzikoterapie je zamétfena na spontanni prozitek, na né&jz plynule
navazuje terapeuticky proces. Muzikoterapeut vystupuje predev$im jako prostiednik, ktery
klienta doprovazi, podporuje, nabizi moznosti. Nezbytnou soucasti prace je vzajemna divéra
a kontakt, otevienost a poskytnuti pocitu bezpeci.

Pfi praci s naSimi zéky pouzivame aktivni i receptivni formu skupinové muzikoterapie a
terapii individualni. Kombinujeme vyuziti Orffova instrumentafe, dechovych, drnkacich a
bicich nastrojii, pomticek vyrobenych za Gcasti Zak1, hry na télo, zpévu a tance.

Jednotlivé lekce dle potieb zakti zamétujeme napiiklad na zvyseni koncentrace pozornosti, na
rozvoj jemné 1 hrubé motoriky, na zapojeni méné vyuzivanych Casti téla, ¢i na rozvoj
sluchové analyzy. Nami vedena muziko-terapeutickd sezeni pfispivaji k rozvoji socilni a
emociondlni inteligence. Klienti zde zazivaji Uspéch vlastni 1 prozity skupinou, ¢imzZ se
spontanné u¢i vzajemné toleranci a spolupraci. Podporujeme vzajemné kontakty a sdileni
emocnich prozitkli. Na zavér lekce zafazujeme relaxaci, kterd vede k uvolnéni napéti a
celkovému zklidnéni. Podstatnd je pro nas oboustrannd komunikace a pfirozeny lidsky
kontakt.

Arteterapie

Vytvarna tvofivost je pro Cloveka ptirozend. Kazdy clovek, at’ nadany &1 postiZzeny, je
schopen vytvaiet smysluplna vytvarna dila. Diraz je kladen na rozvoj individudlni tvofivosti.
Podstatné je stimulovat tvofivou atmosféru uvniti skupiny, navazovat na relaxaci, na spojeni
vytvarného projevu s hudbou, tancem, literaturou a jinymi druhy uméni. Vytvarné prace se
Vv arteterapii nerozliSuji na dobré ¢i Spatné - vSechny jsou zdznamem individualniho proZzitku
spontanni vyjadieni, psychické uvolnéni a radost z vytvafeni né¢eho nového.

Hodina arteterapie na nasi Skole vétSinou zac¢ina relaxaci s hudbou nebo poslechem motivacni
pohadky. Nékdy miize byt jako motivace vhodny také tanec, pohybové vyjadieni dané
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problematiky, nebo smyslové, vétSinou haptické proziti materidlu, se kterym budeme
pracovat. Arteterapie tak ma navaznost na smyslovou, hudebni a literarni vychovu. Po tomto
prozitku teprve za¢iname se samostatnou vytvarnou praci, ¢asto doplnénou relaxa¢ni hudbou.
Osvédcuje se nam pouzivat delsi dobu jednu vytvarnou techniku. Zda se, ze jejich Casté
stfidani nékdy brani uvolnéni tvofivosti. Zaci se zamé&ii na techniku, a tim unika spontannost
ve vytvarném projevu.

Stimulace ve snoezelenu

Tato metoda nabizi stimuly zrakové, ¢ichové, sluchové, vibra¢ni a somatické podnéty ve
specidlnim prostiedi. Nejéastéji je to tzv. multisenzoricka mistnost. Pii této metodé je aktivita
ponechana piedevsim na zakovi, ktery sam vyhledava pro sebe zajimavé podnéty.
Multisenzoricka mistnost se da také pouzivat pro relaxaci, maséaze, aromaterapii,
muzikoterapii, navazani kontaktu a komunikace, regulaci agresivity, autoagresivity, napli
zaka poruchy chovani, nejistota, neurotické projevy, problémy v komunikaci
a vytvareni socialnich vazeb.

Mistnost pro snoezelen je specialné upravena, opticky a akusticky izolovana. Jejim zékladem
je vodni lizko vyhtaté na teplotu asi 35 °C, které ma vzbuzovat dojem plodové vody.
Soucasti pokoje jsou i specidlni svétla, zrcadla, vyuziva se hudba, plisobeni barev, viini, chuti
a dalsich pomicek, které slouzi k bazalni stimulaci somatické, akustické, vizualni a vibraéni.

Ergoterapie

Ergoterapie je 1éCebna metoda, ktera zlepSuje zdravi a kvalitu Zivota tim, Zze se zak aktivné
zapojuje do zaméstnani (pracovnich c¢innosti), ktera pro n¢j mohou byt vyznamna a
smysluplna. Cinnost by méla byt rozvrzena tak, aby klient byl schopen praci dokon¢it a aby
ho pokud mozno bavila. V nasi Skole ergoterapii vyuzivame (v ramci vyuky), jako napli
volného Casu (volno€asovych aktivit) a zaroven jako rehabilitaci.

Zatazujeme Cinnosti jako: prace v keramické diln€, prace na Skolnim pozemku, prace
v dievaiské diln€, vytvarné ¢innosti, tfidéni odpadu.

Podpora pohybového vyvoje

Jedna se o podporu pohybového rozvoje s naslednym rozvojem rozumovych, sebeobsluznych
a komunikacnich dovednosti a navyku. Cilem této metody je upravit svalové napéti zakl tak
aby se bliZilo normé&. V ramci této metody se uc¢i zaci provadét pohyby aktivné s maximalni
moznou kontrolou nad svym pohybem. Ze zafatku nabizime Zakiim pomoc, ale postupné ji
oddalujeme. Tato metoda napomaha antigravitatnimu vzpfimeni, budovani télesného
schématu, disociaci jednotlivych ¢asti téla, praci vestibularniho aparatu, motorické aktivité a
podporuje stimulaci vSech smysla.

Prvky Orofacidlni stimulace

Orofacialni stimulace vychazi z orofacialni regulacni terapie profesora Castillo Moralese a je
urena predevSim téZce postizenym zaklim. Hlavnim cilem této stimulace je odstranéni
problémt, které neumoziiuji koncentraci pozornosti, vizudlni a sluchovou percepci,
senzomotoriku, hrubou a jemnou motoriku, komunikaci, pfijem potravy, emocionalitu a jsou
piekézkou k navozeni procesu aktivniho uceni.

V nasi Skole se zamétujeme predevSim na piipravu orofacidlniho komplexu muskularniho,
navozeni koordinace dychani a polykani, pro vnimani téla a polohy hlavy viici Celisti a télu,
uvédomovani si stiedové osy téla, rozvoj senzomotoriky a kinestetického vnimani, navozeni
pozitivnich emo¢nich procestl.

Plaveckyv vvevik a pobyt ve virivece
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Vybrani zaci $koly chodi plavat do bazénu TJ Tesla na Lesné. Zaci pro vyuku plavani
vyuzivaji specialni pasy a pomucky, ale velky pocet z nich je jiz nepotiebuje.

Nase zafizeni ma vyhrazenou hodinu tydné ve vifivce v Bazénu Kravi Hora. Vifivku
nabizime pfednostné¢ détem s poruchami autistického spektra. Cilem téchto hodin je
pfedev§im odbourani strachu z vody, nacvik spravného a bezpecného pohybu ve vodé a
radostné prozivani aktivit s kamarady.

Koncept Bazilni stimulace

V soucasnosti je bazalni stimulace pojimana jako pedagogicko — psychologicka aktivita, kdy
se snazime nabidnout zaklim se soubéznym postizenim vice vadami moznosti pro jejich vyvoj
osobnosti. Prostfednictvim bazalni stimulace se nabizi zdkovi podnéty vSude tam, kde se
jedinec s t€z8im postizenim vzhledem ke svému stavu neni schopen sam postarat o dostate¢ny
pfisun pfiméfenych podnétl. Bazalni stimulace bude individudlné provadéna jen u téch
vybranych zaki, kde je potfebna k celkovému osobnostnimu rozvoji.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Ve vychovné vzdélavacim procesu $kola vyuziva takové metody, které vedou k rozvoji
osobnosti zaka jako celku a soucasn¢ respektuji jeho individudlni moznosti. Ve vyuce je
kladen diiraz na individudlni pfistup. V odiivodnénych ptipadech jsou Zaci vzdélavani dle
IVP, na zaklad¢ doporuceni skolského poradenského pracoviste.

Vedeme 7dky k osvojeni si dovednosti a navykll formou pribézné pozitivni motivace,
neustalym opakovanim, napodobou, praktickym nacvikem a uvadénim do souvislosti.
Usnadniujeme verbélni 1 neverbalni dorozumivéani s okolim vyuzivanim vSech dostupnych
systému a forem komunikace — napf. piktogramt, pocitacl, jednoduchych znaki vlozenych
do feci a dalSich metod a forem alternativni komunikace. Ddvame Zakiim dostatecny prostor
pro vyjadfeni svych potieb a pozadavki.

Zajistujeme zaklm pfilezitosti podilet se na zakladnich socidlnich aktivitach prostfednictvim
ucasti na akcich Skoly — divadelni predstaveni, vystavy, kulturni vystoupeni, nidkupy v
obchodech, jizda dopravnimi prostfedky a dalsi aktivity.

Ptipravujeme Zaktim rGizné hry a soutéZe, vytvafime modelové situace a zprosttedkovavame
dostatek praktickych cinnosti tak, aby byli pro Za4ky nejen pifinosné, ale pfinaseli jim také
radost a uspokojeni.

Vedeme zaky k péci o sebe, o své zdravi a bezpeci v ramci kaZdodennich ¢innosti, praktickym
procvi¢ovanim a nacvikem v modelovych situacich tak, aby vedli k automatizaci chovani a
jednani.

Pojmenovavame hygienické potieby, vysvétluyjeme zaktim jejich funkci. Fixujeme zakladni
hygienické nadvyky a automatizujeme je zafazovanim do béZznych €innosti.

3.4.1. Klicové kompetence

Kompetence K ué¢eni Vychovné a vzdélavaci strategie

74k by mél:

vyuzivat vhodné metody a techniky pfi u€eni | U¢ime zaky, které znaucenych metod a
a praktickych ¢innostech technik je vhodné wvyuzit k osvojovani

poznatki a ¢innosti.

byt motivovan k rozsifovani a prohlubovani | Vedeme zaky k dovednosti vyhledat a
svych védomosti a dovednosti pracovat s potfebnou informaci v tisténé i
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elektronické podobé.

reagovat na hodnoceni ze strany druhych,
pfijimat radu i opravnénou kritiku

Vedeme zaky k rozpoznavani opravnéné a
neopravnéné  kritiky. Opravnénou  kritiku
vyuzivame jako impulz k zdokonaleni Zaka.
Na neopravnénou kritiku ucéime zéka
reagovat argumentaci a obhajovanim svého
nazoru.

uplatnovat zakladni zkuSenosti a postupy
V pracovnich ¢innostech

Fixujeme a rozvijime osvojovani pojmt a
manuélnich dovednosti z probiranych oblasti
a ¢innosti.

Kompetence K FeSeni problémi
74k by mél:

Vychovné a vzdélavaci strategie

rozpoznat problémy a hledat nejvhodnéjsi
zpusob feSeni

Pfi vyuce navozujeme takové situace,
abychom zaky pfiméli k hledani zplsobu
feSeni problému.

reSit bézné Zivotni situace a prekazky,
piekonavat  je  pfiméfené ke  svym
moznostem, ptipadné za pomoci druhé osoby

Vytvaiime modelové situace V dennich
Cinnostech,  které  napomahaji  fixaci
zkuSenosti  slouzicich kfeSeni béznych

prekazek a ukolu.

dokazat ptivolat pomoc v piipad¢ ohrozeni
vlastni nebo jiné osoby

Vedeme Zaky k tomu, aby dokézali pfivolat
pomoc V ptipad¢ ohrozeni vlastni nebo jiné
osoby. Situace navozujeme opakované pro
lep$i zautomatizovani reakci.

Kompetence komunikativni
74k by mel:

Vychovné a vzdélavaci strategie

dokazat se, Vvramci svych moznosti,
srozumitelné se vyjadfovat Ustni, pisemnou
nebo jinou alternativni formou

V maximalni mozné mife podporujeme zaky
v bézné verbalni i neverbalni komunikaci.
Dle individualnich moznosti zakl
procvicujeme jednoduchou pisemnou
komunikaci v dennich &innostech. Tam, kde

je potieba, vyuzivame rizné formy
komunikace.
naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a | Vytvaiime modelové situace, hry a soutéze,
adekvatné na n¢ reaguje ve kterych stimulujeme komunikativni

dovednosti uzivané v béznych situacich a
vztazich.

vyuzivat pro komunikaci béZné informacni a

Vyuzivdme bézné informacni prostiedky i

komunikac¢ni prostiedky audiovizualni  techniku  k procvicovani
zdkladnich komunikacénich dovednosti.
vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti | U¢ime zéky akceptovat odli$nosti

K vytvafeni  pozitivnich  vztahii a ke

spolupraci s ostatnimi lidmi

vyjadfovacich schopnosti v kolektivu tfidy i
mimo ni. Motivujeme zaky ke komunikaci
sugestivnimi otazkami, formou her a soutézi.
Vytvatenim pratelského prostredi ve tride,
podporujeme pratelské vztahy a komunikaci
mezi v§emi Zaky 1 dospélymi ve tfid€ 1 mimo
ni.
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Kompetence socialni a personalni

Vychovné a vzdélavaci strategie

74k by mél:

védét o svych zékladnich pravech a | Navozujeme situace, ve kterych si Zaci
povinnostech a respektovat prava a | uvédomuji rovnovahu mezi svymi z4jmy a
povinnosti ostatnich pravy a mezi z4jmy a pravy ostatnich lidi.
orientovat se Vv zakladnich  mravnich | Formou interaktivnich her

hodnotach a uplatiiovat zdkladni pravidla
spolecenského chovani

zprostiedkovavame povédomi o mravnich
hodnotach. Navstévami  kulturnich  akci
upeviiuje pravidla spoleCenského chovani.

jednat zodpovédn¢ vici vlastni i druhé osobé

Prostfednictvim  besed  u¢ime  zaky
analyzovat, rozliSovat a hodnotit co je
zodpovédnost, pozitivni a negativni chovani.

dokazat se primétené chovat v krizovych
situacich 1 v situacich ohrozujicich Zivot
podle pokyni kompetentnich osob a
uplatnovat osvojené dovednosti a postupy

Provadime nacvik evakuace $koly pro ptipad
mimotadné situace. Seznamujeme Zaky
s dalezitymi telefonnimi €isly integrovaného
zachranného systému v CR.

Kompetence ob¢anské
Zak by m¢l:

Vychovné a vzdélavaci strategie

znat zakladni prdva a povinnosti obcant,
respektovat spolecenské normy a pravidla
souZiti

Vytvafime modelové situace, ve kterych se
zéaci uci zakladnim praviim a povinnostem
obcanti. Pomoci prvki dramatické vychovy
navozujeme socidlni vztahy a fixujeme
spravné vzorce chovani.

uvédomovat Si vyznam zdravého zivotniho
stylu, chranit si své zdravi i zdravi druhych
lidi

V ramci kazdodennich ¢innosti vytvafime
stereotypy v péci o dusevni i télesné zdravi.

podilet se na ochrané Zivotniho prostfedi a
jednat vsouladu se strategii udrzitelného
rozvoje

Seznamujeme zaky se zakladnimi
mysSlenkami strategie udrZitelného rozvoje a
vramci jejich moZnosti je zapojujeme do
aktivit podporujicich tuto strategii. Napf.
tfidéni odpadu, Setfeni energii a vodou,
ekologické soutéze.

rozpoznat nevhodné a rizikové chovani

V ramci prevence socialné patologickych
jevl mezi zaky poradame besedy s odborniky
a vedeme Zaky ke zdravému Zivotnimu stylu.

Kompetence pracovni
74k by mél:

Vychovné a vzdélavaci strategie

mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti,
navyky a postupy pro kazdodenni béZné
pracovni ¢innosti

Jo 24

Utvafime zékladni manualni dovednosti pfi
manipulaci s pfedméty, riznymi materidly a

procviCujeme  algoritmy  jednoduchych
pracovnich  ¢innosti v kazdodennich
situacich.

chapat vyznam prace a moznost vlastniho
zapojeni do pracovniho procesu

Vytvafime takové pracovni aktivity, kde zak
vidi bezprostfedné vysledek prace, za ktery
je raznymi formami ohodnocen.
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plnit stanovené povinnosti, byt schopen
spoluprace, respektovat praci svou i druhych

Provadime pravidelné aktivity, pii kterych
musi zaci pracovat S ohledem na spoluzaky
(brat ohled, omluvit se, vyjit vstfic).

znat moznosti vyuzivani poradenskych a
zprosttedkovatelskych sluzeb

Pravideln¢ navozujeme takové situace, pfii
kterych musi Zaci ukdzat praktickou
dovednost a orientaci Vv poradenskych
sluzbach.

znat a dodrzovat zasady bezpeCnosti a
hygieny préce i ochrany zdravi pfi praci

Bezprosttedn¢ pred zahdjenim pracovnich
¢innosti seznamujeme zaky se zasadami
bezpecnosti, uzivanim béznych ochrannych
pomucek. Vytvafime stereotypy
V dodrzovani zasad bezpecnosti.

3.4.2. Odborné kompetence

Kompetence k dodrZovani zasad
bezpecnosti a ochrany zdravi
pFi praci

74k by mél:

Vychovné a vzdélavaci strategie

dodrzovat pravni piedpisy z oblasti BOZP,

Navozujeme modelové situace, pii kterych si

hygienické ptedpisy a predpisy pozarni | Zaci osvojuji zakladni vzorce chovani

ochrany Vramci pravidel BOZP. Jsou vedeni
k automatickému chovani  pti dodrzovani
hygienickych zasad.

pouzivat  osobni  ochranné  pracovni
prosttedky podle provadénych ¢innosti

V ramci jiz vySe zminéného osvojovani
pravidel BOZP zaklim vS$tépujeme nutnost
pouzivani piedepsanych ochrannych
prostiedkti pii jednotlivych ¢innostech.

spolupodili se na vytvafeni
pracovniho prostiedi

bezpecného

Pfed kazdou cinnosti vytvofime vhodné
pracovni prostiedi tak, aby zak byl schopen
bezpecné pracovat.

Kompetence k usilovani o kvalitu
prace, vyrobkii a sluZeb
724k by mél:

Vychovné a vzdélavaci strategie

dodrZovat stanovené normy a piedpisy

Zaky seznamujeme snormami a piedpisy,
které se vztahuji k dané Cinnosti a pribézné
kontrolujeme jejich dodrzovani.

pracovat podle instrukci nebo navodu,
pfipadné za pomoci druhé osoby, pracovat
v souladu s technologickymi ptedpisy

a uplatilovat pracovni ndvyky

Vyuzivame co nejsrozumitelnéjsich
nazornych predloh a navodl, aby byli zici
schopni Ukoly plnit samostatné. Piipadné
postup prubézné vysvétlujeme.

zvolit vhodné materialy, vybirat a pouzit
spravné pracovni nastroje, pomulcky a
technick¢ vybaveni podle vykonavané
pracovni ¢innosti

Vytvatime u zaka cit pro volbu materiala. Pii
praci vyuzivame vSech dostupnych nastrojti a
pomucek s ohledem na technologicky postup
a moznosti zéka.

spolupracovat pii dosahovani stanovenych
ukolu

Poméahame, podporujeme a motivujeme zaky
tak, aby zadany ukol dokon¢ily

zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své

vykonané ¢innosti

Formou vystavovani hotovych praci vede
zéky k hodnoceni prace své 1 spoluzak.
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Kompetence k ekonomickému
jednani v souladu se strategii trvale
udrzitelného rozvoje

74k by mél:

Vychovné a vzdélavaci strategie

znat vyznam, ucel a uziteCnost vykondvané
prace, jeji financni i spolecenské ohodnoceni

Prostiednictvim prodeje hotovych vyrobku a
prezentovanim jeho vysledkii zakim, jim
poskytujeme zpétnou vazbu o finan¢nim
spolecenském ohodnoceni jejich prace.

posuzovat V pracovnim procesu provadéné
¢innosti z pohledu jejich vlivu na zivotni
prostiedi

Vyuzivame odpadového a  pfirodniho
materidlu, pficemz je zakim neustale
v§tépovana problematika Setrného pfistupu
K Zivotnimu prostiedi.

naklddat s materidly, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni
prostiedi

Seznamujeme s potiebou Setfit materialy,
energiemi a vodou. Aktivné se zapojujeme
do tfidéni odpadu.

3.4.3. Odborné kompetence dle zaméreni Skoly

7

Odborné kompetence dle zaméreni
Skoly
Zak by m¢l:

Vychovné a vzdélavaci strategie

pecovat o obleCeni

Utvafime zakladni manualni dovednosti pfi
manipulaci s oble¢enim.

seznamovat  se textilni

tvorbou

s jednoduchou

Seznamujeme s textilni tvorbou a procesnimi
schématy.

orientovat se v zakladech péstitelstvi,
vyuziva vypéstovanych plodin

Utvatime zékladni manudlni dovednosti pii
manipulaci se zahradkafskym nafadim a pfi
pestovani riznych druht rostlin.

poznat zakladni dilenské nastroje a pomiicky
a sdohledem snimi provadi jednoduché
¢innosti

Utvatime zékladni manualni dovednosti pii
manipulaci s pfedméty, riznymi materialy a

procvicujeme  algoritmy  jednoduchych
pracovnich ¢innosti v kazdodennich
situacich.

osvojovat si zakladni pracovni dovednosti s
keramickou hlinou 1 jinymi materialy

Vytvatime u zaka cit pro volbu materialu.
Provadime pravidelné aktivity, pti kterych
musi zaci pracovat s ohledem na estetiku a
spravné pracovni postupy.

chapat vyznam ekologického pfistupu a
nutnost tfidéni odpadnich materialt

Vyuzivame odpadového a  pfirodniho
materidlu, pficemz je Zaklim neustale
vstepovana problematika Setrného piistupu k
zivotnimu prostiedi.

3.5 Zabezpeceni zakii s kombinaci postiZeni

Nase prakticka skola je Skolou specidlni, zamétenou na vyuku zaki s mentalnim postizenim,
mentalnim postizenim v kombinaci s jinym zdravotnim postiZzenim a s poruchami autistického
spektra.
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Skola zajistuje specidlné pedagogickou pééi a vyuku pedagogy s psychopedickou &i jinou
potifebnou specidlné pedagogickou specializaci. Spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi v ramci zafazovani déti do na$i Skoly, doporuc¢ovani vyuky na podklade
individualniho vzdélavaciho planu, asistenti pedagoga, specialnich postupt ¢i pomticek apod.

Zika vzdélavame dle potieby podle individudlniho vzdélavaciho planu (IVP). Vzdélavani
podle IVP umoziuje §18 Skolského zakona, podrobnéjsi popis je v §3 vyhlasky
¢.27/2016Sb.,0 vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakli mimotadné
nadanych v platném znéni. Individualni vzdélavaci plan tvofime na zadost rodict (zakonnych
zastupcll) nebo zletilého zaka a doporuceni specialné pedagogického centra. Vyucujici vytvori
ve spoluprici s se specialné pedagogickym centrem a rodic¢i IVP nejpozdé€ji do 1 mésice po
nastupu zaka od Skoly nebo po zjisténi specidlnich vzdélavacich potieb zaka. V pololeti se
IVP vyhodnocuje, jakym zptisobem je realizovano vzdélavani a zda jsou plnény podminky.
Samoziejme mize byt IVP béhem Skolniho roku prabézné dopliiovan a upravovan dle potieb.

Integrace zaki s télesnym postizenim je zajisténa jak na elokovanych pracovistich, tak i na
pracovisti Ibsenova. VSechna pracovisté jsou bezbariérova. Nektefi pedagogové maji
somatopedickou specializaci.

Supervize specidlnich pedagogickych center (SPC) pro smyslové vady se stavaji pro
pracovniky nasi Skoly v pfipad¢ integrace zdka s kombinaci mentdlniho postiZzeni a smyslové
vady samoziejmou soucasti jejich pedagogické prace.

Pro odborné konzultace, podporu uspéSného vzdélavani a prevenci ¢i eliminaci rizik ve
vzdélavani je ve Skole ziizeno Skolni poradenské pracoviste, které tvoii Skolni specialni
pedagog a Skolni psycholog. Nékolik naSich pedagogli mé aprobaci etopedickou (pro zaky
S poruchami a problémy v chovani). Veskeré problémy fesime ve spolupraci s rodi¢i nebo
zakonnymi zastupci zéka.

U zakl klademe diiraz na rozvijeni sebehodnoceni (zdravé sebedivéry, schopnosti vyrovnat
se sneuspéchem, posouzeni svych moznosti). Zucastiiujeme se ruznych soutézich
(sportovnich a vytvarnych), vystupujeme na $kolnich i mimoskolnich kulturnich akcich.

3.6 Zac€lenéni prirezovych témat

Prifezova témata reprezentuji okruhy aktudlnich problémii soucasného svéta a stavaji se
vyznamnou a nedilnou soucasti v praktické Skole. Jsou dulezitym prvkem ve vzdélavani
a pomahaji vSestranné rozvijet osobnost zaka, predev$im v oblasti postoji a hodnot.

Osobnostni a socialni vychova

- je prakticky zamé&fené priifezové téma, které ma kazdodenni vyuziti v béZném zivoté.
Pomaha kazdému zakovi utvaret praktické Zivotni dovednosti s ohledem na jeho individualni
moznosti. Specifikou Osobnostni a socidlni vychovy je, ze se u€ivem stava sam zak, stava se
jim konkrétni skupina a stavaji se jim bézné situace kazdodenniho Zivota.

Clovék a Zivotni prostredi

- vede zaka k pochopeni komplexnosti a slozitosti vztahti clovéka a zivotniho prostiedi.
Vede jedince k ucasti na ochrané a utvareni prostfedi a ovlivituje hodnotovou orientaci zaka.
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Osobnostni a socialni vychova

Nazev tematického okruhu

Osobnostni rozvoj

Rozvoj schopnosti poznavani

M-Int
Vi-Int
Ov-Int
Vv-Int
Hdv-Int
Rv-Int
Pvd-Int

Sebepoznavani a sebepojeti

Ov-Int
Vv-Int

Hdv-Int
Tv-Int

Seberegulace a sebeorganizace

Tv-Int
P&zrp-Int
Rv-Int

Psychohygiena

Ov-Int
Vv-Int

Hdv-Int
Tv-Int

Socialni rozvoj

Poznavaci schopnosti

Jk-Int
M-Int
Vi-Int
Ov-Int
Vv-Int
Hdv-Int
Tv-Int
Rv-Int
Pvd-Int

Mezilidské vztahy

Jk-Int
Vi-Int
Ov-Int
Vv-Int
Hdv-Int
Tv-Int
Rv-Int
Pvd-Int

Komunikace

Jk-Int
Vi-Int
Ov-Int
Hdv-Int
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Clovék a Zivotni prostredi

Nazev tematického okruhu

Ov-Int
Ekosystémy Vv-Int
Pézrp-Int

Jk-Int
Vt-Int
Ov-Int
Vv-Int
Vztah ¢lovéka k prostiedi Hdv-Int
Tv-Int
Rv-Int
Pvd-Int
P¢zrp-Int, P

Legenda:
Int = integrace do pfedmétu A = akce P = projekt
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4. Uceni plan

Piedmét pocet hodin pocet hodin
tydné celkové za
studium
Jazykova komunikace 3 120
Matematika 2 80
Vypocetni technika 1 40
Obcanska vychova 1 40
Vytvarna vychova 1+2 120
Hudebn¢ dramaticka vychova 1+1 80
T¢lesna vychova 3 120
Rodinna vychova 3 120
Prace v domacnosti 3+3 240
Praktické ¢innosti a zadklady ru¢nich praci 6 240
hodin celkem 30 1200

Poznamky k uéebnimu plinu
Disponibilni ¢asova dotace je vyznacena jako +

Jazykova komunikace je vyucovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzdé€lavaci oblasti
Jazykova komunikace. Celkova ¢asova dotace je 3 hodiny tydné. Zkratka piedmétu je JK.

Matematika je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Matematika.
Celkova casova dotace je 2 hodiny tydné.Zkratka piredmétu je M.

Vypocetni technika je vyucCovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzdélavaci oblasti
Informacni a komunikacni technologie. Celkova ¢asova dotace je 1 hodina tydné Zkratka
predmétu je Vt.

Obéanska vychova je vyuovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Clovéka a
spole¢nost, ze vzdélavaciho okruhu Spolecenské zaklady. Celkova ¢asova dotace je 1 hodina.
Zkratka piedmétu je Ov.

Vytvarna vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren z ¢asti vzdélavaci oblasti Uméni
a kultura. Celkova ¢asova dotace je 3 hodiny tydné.Tento pfedmét byl posilen o 2 disponibilni
hodiny. Zkratka pfredmétu je Vv.

Hudebné dramaticka vychova je vyuCovaci predmét, ktery byl vytvoien z ¢asti vzdélavaci

oblasti Uméni a kultura. Celkova casova dotace je 2 hodiny tydné pro oba dva ro¢niky. Tento
predmét byl posilen o 1 disponibilni hodinu.Zkratka predmétu je Hdv.
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Télesna vychova je vyutovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Clovék a
zdravi. Je to integrovany piredmét spojeny ze dvou vzdélavacich okruhii a to okruhlt Vychova
ke zdravi a Télesna vychova. Celkova ¢asova dotace je 3 hodiny tydné.Zkratka piredmétu je
Tv.

Rodinna vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdé€lavaci oblasti Odborné
¢innosti, ze vzd€lavaciho okruhu Rodinna vychova. Celkova casova dotace je 3 hodiny
tydné.Zkratka predmétu je Rv.

Prace v domacnostije vyuCovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdelavaci oblasti Odborné
¢innosti, ze vzdélavaciho okruhu Prace v doméacnosti. Celkova Casova dotace je 6 hodin
tydné. Tento pfredmét byl posilen o 3 disponibilni hodiny. Zkratka pfredmétu je Pvd.

Praktické Cinnosti a zaklady ruénich praci je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze

vzd€lavaci oblasti Odborné c¢innosti, ze vzdélavaciho okruhu Odborné zaméteni podle
profilace skoly. Celkova ¢asova dotace je 6 hodiny tydné.Zkratka piedmétu je Pézrp.

Vyuziti tydni v obdobi zari — ¢erven §kolniho roku (celkem 40 tydni)

Cinnost Pocet tydni
Vyucéovani dle rozvrhu 30
Zaverecné zkousky 2
Casova rezerva (opakovani udiva, prazdniny, statni svatky, exkurze,

vychovné vzdélavaci akce, praxe, vylety) 8
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4.1 Jazykova komunikace

Charakteristika predmeétu:

Vyucovaci predmeét Jazykova komunikace vznikl ze vzd€lavaci oblasti Jazykovéa komunikace,
ktera ma stézejni postaveni ve vychovné vzdélavacim procesu. Zaclenuje tii tematické celky:
Jazykova vychova, Komunikativni a slohovd vychova a Literarni vychova. Predmét se
vyucuje s celkovou ¢asovou dotaci 3 hodiny tydné.

Cilem Jazykové komunikace je:

e rozvijet slovni zasobu zakd,
vyuzivat jazykovych dovednosti v béznych komunikacénich situacich denniho Zivota,
formou hry budovat schopnost vlastniho sebevyjadieni Zaka,
podpofit individualitu zéka,
formulovat vlastni pozadavky,
podle individudlnich moZznosti se orientovat ve ¢teném textu,
orientovat se v jednoduchych psanych nebo obrazkovych navodech,

e probudit a rozvijet z4jem 74kt o literaturu, vlastni jazykovy projev, o uméni.
Vyucovaci metody volime s ohledem na individualni moznosti zakt a celkovou mentalni
uroven. Podle potfeby jsou vyuzivany alternativni a augmentativni metody komunikace, které
pomahaji vytvofit takovou formu ndhradni komunikace, kterd umoziuje komunikaci zakiim
S autismem a té¢Z§im mentalnim nebo kombinovanym postizenim. Jednd se o komunikaci
prostiednictvim piktogramil, znakované cestiny, globalniho Cteni, socidlniho ¢teni. Vyuka
nejCastéji probihd v kmenovych ucebnach. Vyuzivdme 1 pocitacovou ucebnu a Skolni
knihovnu. Besedy a prace s literaturou se také realizuji v méstské knihovné. Vyuka probiha
individualné, frontaln€ i ve skupinkach. VZdy je tieba pfihliZzet ke konkrétnim potfebam a
schopnostem danych zakd.

Hodnoceni predmétu:

Jazykova komunikace se neda objektivné hodnotit, zvlasté ve Skole, zamétené na vzdelavani
zakl s t€Zkym postizenim, s PAS a s té€lesnym postizenim. Navic kazdé negativni hodnoceni
zaky v dalsi ¢innosti demotivuje.

Jde spiSe o to, naucit Zaky na zaklad¢ jejich individualnich moZnosti dorozumét se s okolnim
svétem a tim uspokojit své biologické 1 socidlni potieby.

Mezipredmétové vztahy:

Vypocetni technika (vyukové programy, internet jako zdroj informaci), Hudebn¢é dramaticka
vychova (lidova slovesnost, pisné, tradice, tvorba slovni zasoby, spoluprace hudebnich
skladatel se spisovateli — libreta, dramatizace, dramatické zanry a divadelni hry), Rodinna
vychova a Prace v domacnosti (dramatizace - modelové situace a praktickd cviceni, popis
potravin a pracovnich postupti), Praktické Cinnosti a zdklady ru¢ni praci (rozvijeni slovni

zasoby — nazvy naradi, nacini, popis pracovniho postupu).
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Do predmétu Jazykova komunikace jsou zaclenény prvky systému ucelené rehabilitace:

muzikoterapie

arteterapie

stimulace ve snoezelenu
AAK

VOKS

e prvky orofacialni stimulace

V ramci muzikoterapie provadime takové ¢innosti, aby u zaka rozvijely pamét, pozornost,
schopnost naslouchat a schopnost integrovat a syntetizovat ¢asti do celkt (rytmizace, déleni
slov, vét,...). Arteterapii pouzivame tam, kde neni mozné vyjadfit a uvolnit pocity slovy.
V ramci stimulace ve snoezelenu provadime takové Ccinnosti, které pomohou zakiim
zaktivovat neverbalni schopnosti (ismév, ocni kontakt, procvicovani mimickych svali a
spravné dychani). Vramci AAK a VOKSu budeme pouzivat pro zaky s poruchou
komunikace sociadlni Cteni, globalni ¢teni, obrazky, piktogramy a znakovy jazyk. V ramci
orofacidlni stimulace provadime rozvoj oromotoriky (procvicovani mimickych svald, polohy

jazyka).

Do predmétu jsou zaclenény tematické okruhy priurezovvch témat:

Osobnostni a socialni vychova
Clovék a zivotni prostiedi

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence K uéeni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e vyuziva vhodné metody a techniky pfi uc€eni a praktickych ¢innostech,
e uplatiiuje osvojené dovednosti v praktickém zivot¢.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

e vyuziva alternativnich metod, socidlni a globalni Cteni,
e pomaha zakim uplatnit ziskané znalosti v praxi.

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti
e {eSi béZné Zivotni situace a piekazky, piekonava je pfiméfené ke svym moZnostem,
e dokaze ptivolat pomoc v piipad¢é ohroZeni vlastni nebo jiné osoby.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:

e ukazuje zdkovi jak vyuZit v praxi jazykové ¢i alternativni dovednosti pro feSeni
zivotnich situaci,

e povzbuzuje a motivuje k ¢innostem,

e ukazuje zdkovi cesty feSeni problémil a nabadéa k dalsim krokiim ke zdarnému feSeni
problémi.
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Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e se dokaze, v ramci svych moznosti, srozumitelné vyjadfovat Ustni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou,
¢ naslouchd druhym, rozumi obsahu sd€leni a adekvatné na néj reaguje.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:

vytvaii piilezitosti pro rozvijeni slovni zasoby a vzajemnou komunikaci,
navozuje verbalni situace, nuti zaky k samostatnému verbalnimu projevu,
voli modelové situace k procvi¢ovani vzéjemné komunikace,

vytvaii prostfednictvim dramatizace, situacnich her a scének vhodné zazemi.

Kompetence ob¢anské
Zak dle svych individualnich moznosti a schopnosti
e poznava a chape rozdily mezi lidmi, respektuje ndzory druhych.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

e vytvaii cCasté modelové situace, vyuziva aktualné vzniklych situaci k rozvoji
harmonickych vztahi,

e vyuzivd vSech dostupnych prostfedkii (literatura, dramatizace, osobni zkuSenosti)
K rozvoji empatie u zaku.

Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti
e posiluje sebediivéru pfi feseni primétrenych situaci,
e utvafi pracovni navyky v samostatné i1 tymové cCinnosti, chape piinos spoluprace,
dodrzuje vymezena pravidla.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:

e umoziuje zakiim prezentovat vysledky své prace,

e vyuZziva pozitivni motivaci,

e pii vyuce vytvaii podnétné a tvofivé pracovni prostiedi,

e disledné zaky vede k dodrZzovani vymezenych pravidel
74k by mél:

Tematické

. raa < okruh

Vysledky vzdélavani Ucivo o y
prurezovych
témat

Jazykova vychova

- rozliSovat  véty, |oznacovani hldsek pismeny, pozndvani rozdilu
slova, slabiky mezi hlaskou a pismenem, dé¢leni slov na slabiky
S vyuzitim hry na télo a jednoduchych hudebnich
nastrojl, pocitani slov ve vété, vytvareni kratké
veéty zjednoduchych slov, velké pismeno na
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zacatku véty, ?!. na konci véty

- dokazat jednoduchou
formou pisemné
komunikovat a
zdokonalovat tUpravu
psaného projevu

opis jednoduchého textu, dopliiovani pismen a slov
do textu, vyuzivat prvki AAK, globélniho ¢teni,
podepsani se, napsani adresy, ptani, kratkého
dopisu, dbat na Citelnost napsaného projevu

- uplatiovat v

psani velkych pismen u vlastnich jmen a na

pisemném projevu | zac¢atku véty, déleni slov ve véte s vyuzitim prvkl
znalosti zakladi |z hudebni vychovy (deklamace, hra na télo,
pravopisu Ceského | frazovani slov), rozpoznani vét oznamovacich,
jazyka tazacich, rozkazovacich
- orientovat se |doplnéni slov do obrazkového textu, cCteni
v kratkém textu jednoduchych vét, rymovaného textu
- snazit se o spravnou | vyuziti fizeného dialogu, vyuziti fikadel, basnicek,
vyslovnost jednoduchych pisni, lidové slovesnosti
- orientovat se|vyuziti obrazkovych encyklopedii, navstéva
v Pravidlech ¢eského | knihovny, ziskani zakladniho povédomi o rozdilu
pravopisu, ve | mezi podstatnym jménem a slovesem (formou her
slovnicich a dramatizace)
encyklopediich
Komunikace a slohova vychova
- pfijmout  Ustni | procvicovani spoleCenského styku (osloveni,
sdéleni pfiméfené | prosba,  omluva, pod€kovani,  jednoduchy
slozitosti, rozhovor)
- verbdlni 1 nonverbédlni komunikace v riiznych|OSV -
situacich ( omluva, prosba, pozdrav, piani ) Komunikace
- komunikovat | procvi¢ovani jednoduchych rozhovora ve znamych
Vv béznych situacich situacich,  fizeni  rozhovoru, telefonovani,
dramatizace kazdodennich situaci, telefonovani
v praxi, komunikaéni dovednosti v praktickém
zivoté (zaméstnani, navstéva, ufady, obchod,
pohled dopis, SMS, telefonovani), vyuZiti
dramatizace (modelové situace ze zivota)
- feSeni konfliktd, vyjednévani oSV -
Komunikace

- sestavit odpovédi na

prace s pohlednici, sloZenkou, pfihlaSkou a jinymi

otazky  Ustné ¢i | tiskopisy, Zivotopis - seznameni s Uidaji, které ma
pisemné zivotopis  obsahovat  (formou  skupinového
povidani)

- zapamatovat  si|dramatizace jednoduchého ptibéhu, pohadek,
kratky text scének ze zivota, emocnich situaci, recitace basni,
rymovanych pohadek, pisni
- vypravét  podle | vypravovani jednoduchého piibéhu podle obrazki,

pfedem dané osnovy

poslech a reprodukce ptibéhl, pohadek, recitace,
vyuziti PC programi

- umet uvitat,
rozloucit se, predstavit
Se

oslava narozenin, vyfizovani jednoduchych
vzkazli, dodrzovani =zasad slusného chovani,
komunikace v obchodé¢ a jiném mimoskolnim
prostiedi
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- chovani podporujici dobré vztahy, respekt,
pomoc, vztahy ve skupiné

OSV-Mezilidské
vztahy

- popsat jednoduché
predméty a cinnosti,

popis kamarada, obrazku, pracovniho postupu
- cvifeni pozorovani, vzajemné poznavani se ve

OSV-Poznavaci

vztahujici se | skupiné schopnosti
Kk pracovnim
¢innostem
Literarni vychova
- Cist s porozuménim, | procviCovani cCteni, pfednesu, reprodukce textu,
zvladat techniku | vybér vhodné literatury
tichého cteni - prostiedi a zdravi CZP-
Vztah ¢lovéka k
prostredi
- vypravét jednoduchy | poslech ptibéht, literarnich ukazek, vyuziti
ptib¢h podle | dramatizace, vypravéni pfibéhti na zakladé obrazka
navodnych otazek
nebo obrazki
- dramatizovat | dramatizace pohadek, situa¢ni hry, vyuziti
jednoduchy piibéh pantomimy
- umét ustné | vyber vhodné literatury — Némcova, Erben, Sladek,
formulovat dojmy | Rais, vyuziti Casopist, denniho tisku, katalogu,
Z Cetby encyklopedii
- umét si vyhledat|zdjmova literatura, ¢teni ndvodi a pracovnich
literaturu  vyhovujici | postuptl, vyuziti lidové slovesnosti
individualnim

zajmim, schopnostem
a moZnostem
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4.2 Matematika

Charakteristika piredmeétu:

Vyucovaci pfedmét Matematika byl vytvofen ze vzdélavaci oblasti Matematika. Vyucuje se
jako samostatny piedmét, s celkovou ¢asovou dotaci 2 hodiny tydné. Vyuka probiha ve tfidé,
V pocitacové ucebne, zakovské kuchynce, mimo skolu pii nakupu potravin, na vychazce apod.
Predmét Matematika je zaméfen na rozvoj praktickych Cinnosti a dovednosti, které zaci
nejcastéji vyuziji v bézném zivoté, na posileni schopnosti logického mysleni a prostorové
predstavivosti. Zaci se seznamuji s matematickymi pojmy, symboly, postupy a déle si své
znalosti prohlubuji. U¢i se pouzivat matematické a geometrické pomticky véetné kalkulatoru.
Vsechna uvedend témata se uskuteciiuji prakticky, prostfednictvim vhodnych her, cviceni,
modelovych situaci. Vyuka probiha individuéalnég, skupinové i frontaln¢.

Hodnoceni:
Kritériem bude zdkova samostatnost, piistup k praci a mira splnéni ocekdvanych vystupu.

Mezipredmétové vztahy:

Vyuka prolind ostatnimi predméty, napiiklad Jazykova komunikace (slovni ulohy, zadani
prikladu), Vypocetni technika (vyukové programy, pocitacové hry), Prace v domdacnosti
(ndkup surovin, vazeni pii ptfiprav€é pokrmu), Praktické Cinnosti a zdklady rucnich praci
(méfeni, rozméfovani pozemku, dodrzovani rozméru v sadbé), Télesnd vychova (fada, kruh,
rozliSeni vpravo-vlevo).

Do predmétu Matematika jsou zaclenény prvky systému ucelené rehabilitace:

e alternativni a augmentativni komunikace
e vyménny obrazkovy a komunikacni systém

Pro Zaky s poruchou komunikace je moZzno vyuZzit moznosti jiné komunikace, které zak
ovlada.

Do predmétu Matematika jsou za¢lenény tematické okruhy prirezového tématu:

Osobnostni a socialni vychova

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

ovlada zaklady pocetnich operaci a vyuziva je ke svému vzdélavani,

pouziva ucebnice, uc¢ebni materialy a pomiicky (pracovni listy, kalkulator, pravitko),
dodrzuje navykové stereotypy uceni,

chape pochvalu jako motivaci k dalSimu uceni,

snazi se o spravnou praci s pocitatem (vyukové programy),

27



e snazi se ziskané zkuSenosti pouzit v praktickych situacich (manipulace s penézi,
casové udaje, porovnavani velikosti).
Vychovné a vzdé€lavaci strategie:
Ucitel:
e aplikuje vhodné metody prace dle stupné postizeni a individualnich schopnosti zaka,
e zafazuje didaktické hry, motivujici k osvojeni a postupnému zdokonalovani
matematickych dovednosti,
e predkldda odpovidajici ucebni pomiicky a materidly (pracovni listy, pocitacové
programy, papirové i pravé penize, geometrické tvary, Cislice, puzzle, razitka s ¢isly),
e umoznuje zaktum uplatnit ziskané zkusenosti v praxi,
e pozitivné motivuje zéka k dalSimu uceni a pouziti matematiky v praxi.

Kompetence k FeSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e pickonava problémy pfiméefené ke svym moznostem,
e fesi zndmé a opakujici se situace na zakladé napodoby a vlastnich zkuSenosti,
e nenechd se pii feSeni problému odradit nezdarem a vi, na koho se muze obratit o
pomoc pii feseni problému.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:

e navozuje modelové situace k prekonavani prekazek,
poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu,
vyzaduje disledné dokonceni zapocatého tkolu,
vede k samostatnosti a vytrvalosti pii praci,
uci zaky nenechat se odradit nezdarem.

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e komunikuje s druhymi lidmi pfimétené svym schopnostem,
e rozumi sdéleni a reaguje na né€ podle svych moznosti,
e chape jednoduché béZzné uzivané texty a obrazové materidly (pracovni listy,
pocitacove hry s matematickym obsahem),
e vyuzivd pro komunikaci b&zné informacni a komunikaéni prostiedky (verbalni
ineverbalni).

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:
e poskytuje zdkovi potfebny prostor k samostatnému vyjadieni svych myslenek,
e povzbuzuje zéka k praktickému pouzivani jemu dostupnych technik v matematice,
e aktivn¢ zapojuje zaka do zivota Skoly.

74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdélavani | Ugivo okruhy
prurezovych
témat

1. Cisla a pocetni operace

- Cist, zapisovat, | dopliiovani Ciselné fady, pfifazovani pfedméti
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porovnavat Cisla

k¢islim a naopak, porovnavani mnoZzstvi,

poznavani, ¢teni a psani Cislic

- porozumét zadéani

analyza zadaného tkolu

matematické ulohy - cviceni pozornosti, soustfedéni a koncentrace OSV-Rozvoj
schopnosti
poznani
- pouzivat pocetni | s¢itani a odcitani, doplnénim ¢islic do fady, prace
operace s¢itani, | s pocitadlem, s kalkulatorem
odcitani
- feSit jednoduché | feSeni jednoduchych praktickych uloh
slovni ulohy | - feseni problémi OSV-Rozvoj
Z bézného Zivota schopnosti
poznani
- pouzivat jednotky | praktické ukdzky a sezndmeni se s méfenim a
délky, hmotnosti, | vdzenim, poznavanim Casu, nacvik placeni
Casu, objemu a mény | v obchodech
- provadét méfeni a | méfeni a vazeni,vyuziti v praxi, vdZeni na vaze,
vazeni v praxi méfeni ruznymi tipy metrt (skladaci, svinovaci a
dalsi)
- cviceni pozorovani OSV-
Poznavaci
schopnosti

- urCit Cas s presnosti

seznameni se s riznymi typy hodin, sezndmeni se

na ptlhodiny S pojmy pul, celd (Ctvrt, tfi Ctvrte), naucit se urcit
celé hodiny, bézné Cinnosti v danou dobu

- zndt a uzivat | seznamit se a znat pojmy hodina, minuta, den,

zakladni pojem: | tyden, vikend, rok, mésic, ro¢ni obdobi

hodina, minuta, den,
tyden, mésic, rok

- umét cCist udaje o
Case v digitalni
podobé

zapis hodin, digitalni ¢as, jizdni fady

- p racovat
S kalkulatorem

seznameni se a prace s kalkulatorem

- zvladat manipulaci
s bankovkami,

sezndmeni se sruznymi hodnotami minci a
bankovek, s jejich hodnotami a moznosti nakupu za

mincemi, platebnimi | jejich hodnotu
kartami
- pocitat | prace s bankovkami v obchodé, vypocet ceny
s bankovkami a | nakupu a rizné moznosti vraceni penéz, socialni
mincemi pocty

2. Geometrie
- zdokonalovat | nacvik a  zdokonaleni prace s rysovacimi
graficky  projev  a | pomuckami (pravitko, kruzitko), spravna

rysovaci dovednosti,
osvojovat si navyky
pii rysovani

manipulace s rysovacimi potifebami

- rozeznavat | poznavani a tifidéni zakladnich dvojrozmérnych
geometrické utvary: | geometrickych utvart, rozliSovani tvarii na riznych
trojuhelnik,  Ctverec, | pfedmétech
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obdélnik, kruh

- poznat a urcCovat
V prostoru
geometricka télesa

poznavani a tfidéni zdkladnich trojrozmérnych
geometrickych utvart, rozliSovani tvarii na riznych
predmétech

- pouzivat pojmy bod,
piimka, usecka a jeji
délka

poznavani a rozliSeni pojmu z geometrie (bod,
primka, Gisecka), rysovani a méteni délky tsecky

- umét  pracovat
S pravitkem

nacvik prace s pravitkem, rysovani pomoci riaznych
druhti pravitek a nacvik spradvného méfeni

- dopliovat 1udaje
V jednoduché tabulce

ukazky tabulek a dopliiovani v nich
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4.3 Vypocéetni technika

Charakteristika piredmeétu:

Vyucovaci pfedmét Vypocetni technika byl vytvofen ze vzdélavaci oblasti Informacni a
komunikac¢ni technologie. Zahrnuje v sobé uc¢ivo o informacnich, komunikacnich a digitalnich
technologiich, seznamuje zaky s obsluhou pocitace.

Zaci jsou vedeni k chapani a spravnému uZivani pojmil z oblasti hardware, software a prace
v siti. Déle jsou vedeni k praktickému zvladnuti prace s textem. VSechny tyto dovednosti se
zaci uci pouzivat pro zpracovani informaci, které se uci vyhleddvat na Internetu. Pro
vzajemnou komunikaci a pfedavani soubort se u¢i pouzivat elektronickou postu.

Predmét se vyucuje jak samostatny predmét s ¢asovou dotaci 1 hodina tydné. Pro vyuku je
vyuzivana vybavena pocitacova ucebna s programovym vybavenim — vyukové a vzdelavaci
programy.

Hodnoceni predmétu:

Kritériem bude jeho samostatnost a ptistup k praci a mira splnéni o¢ekavanych vystupt.

Mezipredmétové vztahy:

Vyuka prolind ostatnimi pfedméty, naptiklad Matematika (slovni ulohy, pocetni ptiklady,
geometrické tvary), Jazykova komunikace (procvi¢ovani probirané latky), Prace v domécnosti
(vyhledavani receptll), Praktické Cinnosti a zaklady rucnich praci (vyhleddvani napadi na
internetu), Rodinna vychova(rezim dne, prevence kriminality).

Do piredmétu Vypocetni technika jsou zaclenény prvky systému ucelené rehabilitace:

e alternativni a augmentativni komunikace (AAK)

V ramci predmétu Vypocetni technika Ize s zaky procvicovat symboly AAK, které pouzivaji
Vv bézném zivoté. Lze vyuzivat PC programy pro AAK (naptf. Boardmaker). Cilem téchto
¢innosti je co nejlépe se dorozumét se svym okolim, iniciace v navazovani novych kontaktl a
vztahl, zvySeni sebevédomi Zaka a tim snizovani jeho piimé zavislosti na pomoci z
nejbliz§itho okoli. Dale je cilem podpora, rozvoj, pfipadné udrZzovani komunikac¢nich
dovednosti.

Do predmétu jsou zaclenény tematické okruhy priarezovvch témat:

Osobnostni a socialni vychova
Clovék a Zivotni prostredi

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence Kk uéeni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
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e objevuje moznosti vyuziti informac¢nich a komunikac¢nich technologii v praktickém
Zivote,

e vyhledava oblast, ktera ho bavi a je v ni dobry,

e uplatiiuje znalosti z oblasti vypocetni techniky k rozsifovani svych védomosti.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e respektuje individualni vlastnosti, zvlaStnosti 1 moznosti zaku,
e zatazuje metody, pfi kterych zaci dochézeji k objevim, feSenim a zavértiim sami,
zadéava ukoly zptisobem umoziujicim volbu riznych postupt,
pouziva pozitivni motivaci,
uci zaky trpélivosti, povzbuzuje,
vede zaky k dovednosti vyhledat a pracovat s potiebnou informaci v elektronické
podobg.

Kompetence K FeSeni problémi
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e se dovede soustiedit na dany problém,
e {esi bézné situace, piekazky prekonava sam, nebo s dopomoci, nenechd se odradit
neuspéchem,
e umi nalézt riizné zplsoby feSeni problému.

Vychovné a vzdelavaci strategie:
Ucitel:

e zafazuje metody, pfi kterych zaci dochéazeji k feSenim a zdvérim sami,
uci zaky trpélivosti, pozornosti,
vede zaky k sebehodnoceni,
vyzaduje dokonceni vSech ukoll, v pfipad¢ potieby poskytne dopomoc,
zadéava ukoly zplisobem umozitujicim volbu riznych postupi.

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e sirozSifuje svoji slovni zasobu,
e dokéaze komunikovat s jinymi osobami pisemnou formou, vyuziva bézné informacni a
komunikacni prostredky,
e komunikuje ohleduplné a taktné,
e naslouchd ostatnim.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e seznamuje zZaky s pouzivanim spravného nazvoslovi,
e vytvaii prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zaki k danému tkolu,
e procvicuje s zaky zékladni komunikaéni dovednosti pomoci audiovizudlni a vypocetni
techniky,
e voli modelové situace k procvicovani vzajemné komunikace,
e uci zaky naslouchat druhym, jako nezbytny prvek G¢inné mezilidské komunikace.

Kompetence socialni a personalni
Zak dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
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e pracuje v tymu, respektuje ostatni, uci se spolupraci.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

e podporuje vzajemnou pomoc zaki, vytvaii situace, kdy se zaci vzajemné podporuji,
e vede zaky k vnimani pohledd a nazord, liSicich se od jejich vlastnich.

Kompetence pracovni

74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e pracuje podle jednoduchého navodu a instrukce, ma osvojeny zakladni dovednosti a

postupy

e spolupracuje s ostatnimi, respektuje i praci jinych.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Uditel:

e procvicuje algoritmy v jednotlivych ¢innostech,

e vyuziva pozitivni motivaci,

e pii vyuce vytvaii podnétné a tvofivé pracovni prostiedi,
e vede zdky k praci v tymu.

74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdélvani Utivo okruhy
prurezovych
témat
- sezndmit se se | pojmy: monitor, skiift pocitace, ovladaci panely,
zakladni obsluhou | klavesnice, myS, reproduktory, tiskarna,
pocitace interaktivni tabule, projektor
- cviteni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustfedéni a koncentrace; cvi¢eni dovednosti | Rozvoj
zapamatovani, feseni problému schopnosti
poznavani
- osvojovat si psani | opis jednoduchého textu, zaklady editace textu
jednoduchych zprav (typ pisma, velikost, barva, pismo tu¢né,
podtrzen¢), vlozeni obrazku, prace s obrazkem
(zména tvaru, detaily, gumovani, kopirovani),
drzeni mysi, klik — vybér
- péCe o dobré vztahy; chovani podporujici dobré | OSV-
vztahy, rozvoj socialnich dovednosti | Mezilidské
pro spolupraci (jasna a respektujici komunikace, | vztahy
feSeni konfliktil, podfizeni se)
- seznamit se se|zapinani a vypindni pocitate, ukonceni
zékladnimi pojmy | programti, vypnuti  monitoru,  projektoru,
informacni ¢innosti ovladaci panely, tento PC, Office, antivir,
soubory a slozky, vytvafeni, hledani,
odstraniovani souborti a slozek, tisk, pracovni
plocha, ikona, pouZivani hesla, pojem wvir,
antivirovy program
- cviceni pozorovani OSV-
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Poznavaci

schopnosti
- cviceni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustfedéni a koncentrace; cvi¢eni dovednosti | Rozvoj
zapamatovani, fesSeni problému schopnosti
poznavani

- osvojovat si zdkladni | E- mail, text, adresa, odeslani, odpovéd,

zpusoby ~ komunikace | symboly alternativni komunikace na PC

(e-mail, chat) - dovednosti pro sdélovani; verbalni komunikace | OSV-
vV ruznych situacich (informovani, odmitani, | Komunikace
omluva, pozdrav, prosba, pfani, pfesvéd¢ovani);
feSeni konfliktl, vyjednavani, vysvétlovani,
sebeprezentace, zadost apod.; odmitani nevhodné
nebo nepiijemné komunikace

- vyuzivat vyukové | vhodné vyukové programy: napi.: Terasoft

programy - cviceni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustfedéni a koncentrace; cvi¢eni dovednosti | Rozvoj
zapamatovani, feSeni problému; dovednosti pro | schopnosti
celoZivotni uceni poznavani

- ucit se vyhledavat | webové stranky, zadani webové adresy, odkazy,

informace na internetu | spusténi programu Internet Explorer

- mit povédomi o | vyhledavace: google, seznam, centrum, prace

riznych vyhledavacich | s informacemi

- osvojovat si zasady | spravné a pohodIné sezeni u PC, chovani v PC

bezpecné prace na PC | ucebné, prestdvky v praci na PC, vétrani,
dodrzovani zasad: neklikat na vSe, neinstalovat
zbytecné, chrénit sva osobni data
- vliv prostiedi na lidské zdravi, prostiedi a | CZP-

zdravi (rozmanitost vlivii prostiedi na zdravi,
moznosti a zplisoby ochrany zdravi

Vztah c¢lovéka
K prostiedi

zakladni
mobilniho
telefonu, pouZivat
digitalni fotoaparat a
upravovat fotografie

- zvladat
funkce

pfijeti hovoru, pfijeti SMS, fotografovani,
prohlizeni fotografii, filmovéni, spousténi videa
na PC
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4.4 Obcéanska vychova

Charakteristika piredmeétu:

Vyudovaci piedmét Obdanska vychova byl vytvoien ze vzdélavaci oblasti Clovék a
spole¢nost. Vyucuje se jako samostatny predmét s celkovou ¢asovou dotaci 1 hodina tydné.
Vyucovaci predmét Obcanska vychova zastieSuje védomosti, znalosti a dovednosti tykajici se
¢loveéka, rodiny, spolecnosti, vlasti, pfirody, kultury, techniky a dalSich témat. Umoziuje
pohled do historie i soucasnosti a sméfuje k rozvijeni dovednosti pro prakticky zivot.
Vyucovaci predmét Obcanska vychova se zamétuje na vybaveni zakl potfebnymi vhodnymi
védomostmi o podstaté a fungovani spole¢nosti, pravech a povinnostech ob¢ani s akcentem
na pravni védomi a obcanskou odpovédnost. Duraz je kladen zejména na piipravu na
prakticky zivot.

Obc¢anska vychova se déli na tematické celky Misto, kde Zijeme, Lidé kolem nas, Lidé a
¢as a Rozmanitost prirody.

Vyuka probihd v kmenovych tiidach, piipadné v jinych prostorach skoly. Zaci jsou
vzdélavani 1 mimo aredl Skoly formou tematickych exkurzi nebo vystav.

Hodnoceni predmétu:

Kritériem bude schopnost Zaka aplikovat ziskané informace a dovednosti v redlnych situacich,
jeho pristup ke vzdelavani a mira splnéni ocekavanych vystupu.

Mezipiredmétové vztahy:

Vypocetni technika (informacni zdroje k ziskani pozadovanych informaci, vyhledavani
informaci, internetovy prohlize¢, WWW prace s informacemi), Rodinna vychova (funkce
rodiny, prava a povinnosti ¢lent rodiny, pravidla a komunikace v rodin€, vztahy mezi Cleny
rodiny, souZiti vice generaci, organismy a latky poSkozujici lidské zdravi — rizikové chovani,
odpovédnost za své zdravi, prevence Urazu, nemoci, civilizacni choroby, projevy a ptiznaky
béZnych nemoci, antikoncepce, partnerské vztahy, planované rodiovstvi, t€hotenstvi, porod,
promiskuita, sexualni poruchy a tchylky, specificka pée o nemocné dité, o ¢leny rodiny,
podavani 1éki, stravovani), Prace v domdacnosti (vyziva ruznych skupin obyvatelstva),
Matematika (bankovky, mince, platebni karty a manipulace s nimi), Praktické Cinnosti a
zaklady ru¢nich praci (pracovni vztahy).

Do predmétu Obcanska vychova jsou za¢lenény prvky systému ucelené rehabilitace:

e hiporehabilitace

e canisterapie

e muzikoterapie

e arteterapie

e stimulace ve snoezelenu

V ramci hiporehabilitace a canisterapie je mozno vyuzit kontaktu se zvifetem a zazitku z jizdy
pro pochopeni rozdilli mezi zvifaty, poznani jak o zvifata pecovat (Cesani psa, hiebelcovani
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kon€, krmeni zvitat). Muzikoterapii vyuzivdme v radmci seznameni zakli se symboly statnosti
a se symboly lidovych zvykt a tradic (statni hymna, lidové pisn€, nabozenské skladby).
Aurteterapie v $ir§im slova smyslu nam pomaha pii ztvarnéni piirody (zvitat a rostlin).
Stimulace ve snoezelenu umoznuje poslech relaxacni hudby a pochopeni dulezitosti
odpocinku pro upevnéni zdravi svého 1 ostatnich lidi.

Do predmétu jsou zaélenény tematické okruhy prifezovych témat:

Osobnostni a socidlni vychova
Clovék a zivotni prostiedi

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence K uéeni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e si osvojuje poznatky obsazené ve vzdélavacim programu, dokdze vyhledavat
informace a vyuzivat je v Zivote,
vyuziva vhodné nauc¢ené metody a techniky,
uplatituje znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti,
reaguje na hodnoceni ze strany druhych, pfijima radu i opravnénou kritiku,
pouziva zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti,
dokaze vyhledéavat informace a vyuZziva je v praktickém Zzivoté.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:

e 73akiim pomaha ziskané informace a poznatky zafixovat za pomoci ¢innostniho uceni
(napf. navozovani modelovych situaci, nadzorné¢ ukdzky, hry, besedy, vyuzivani
digitalni a audiovizudlni techniky), uci uzivat ziskané znalosti a osvojené¢ védomosti,
logicky a kriticky myslet,

e uci zaky, které z naucenych metod a technik je vhodné vyuZit k osvojovani poznatkd,

e vede zaky kdovednosti vyhledat a pracovat s potiebnou informaci v tisténé i
elektronické podobé¢, vyhledavat souvislosti, propojovat poznatky rizného druhu,

e vede Zzdky k rozpoznavani opravnéné a neopravnéné kritiky, opravnénou kritiku
vyuzivé jako impulz k zdokonaleni zdka, na neopravnénou kritiku uci zaka reagovat
argumentaci a obhajovanim svého néazoru,

e fixuje a rozviji osvojovani pojmu z probiranych oblasti a ¢innosti,

e 7aky uci uzivat ziskané znalosti a osvojené védomosti, logicky a kriticky myslet.

Kompetence obéanské
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e respektuje zakladni prava a povinnosti ob¢and, spole¢enské normy a pravidla souziti,
e zvladéa béZznou komunikaci s ufady,
e zdivodnuje vyznam zdravého Zivotniho stylu, vazi si svého zdravi i zdravi druhych
lidi,
e podili se na ochrané Zivotniho prostfedi a jednd v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje,
e respektuje a chrani naSe tradice a kulturni 1 historické dédictvi,
e rozpoznd nevhodné a rizikové chovani, uvédomuje si jeho mozné disledky.
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Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Uditel:

vytvaii modelové situace, ve kterych se zdci u¢i zdkladnim praviim a povinnostem
obc¢antli, pomoci prvki dramatické vychovy navozuje socialni vztahy a fixuje spravné
vzorce chovani,

prostfednictvim her seznamuje zéky s béznymi situacemi, pii kterych je tieba
komunikovat s tfady, u¢i je, jak ma tato komunikace spravn¢ probihat,

v ramci kazdodennich Cinnosti vytvari stereotypy v péci o dusevni 1 télesné zdravi,
seznamuje zaky se zakladnimi mysSlenkami strategie udrzitelného rozvoje a v ramci
jejich moznosti je zapojuje do aktivit podporujicich tuto strategii (tfidéni odpadu,
Setfeni energii a vodou, ekologické soutéze),

seznamuje zaky s historii nasi zemé¢, se zvyky a tradicemi a jejich vyznamem, vede je
K jejich respektovani, ale soucasné je seznamujeme i S kulturnimi odliSnostmi mezi
ostatnimi narody svéta,

v ramci prevence socialné patologickych jevii mezi zaky potrada besedy s odborniky a
vede zaky ke zdravému Zivotnimu stylu.

Kompetence komunikativni
Zak dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

rozviji své komunika¢ni dovednosti,

dokaze se v ramci svych moznosti srozumiteln¢ vyjadfovat Gistni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou,

nasloucha druhym, rozumi obsahu sdéleni a adekvatné na né reaguje,

vyjadiuje své ndzory a postoje a vhodnou formou se snazi obhdjit svlij ndzor,

pro komunikaci vyuziva bézné informacni a komunikaéni prostiedky.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

podporuje ptatelské vztahy a komunikaci mezi v§emi Zaky 1 dospélymi ve tfid€ 1 mimo
ni,

v maximalni mozné mife podporuje Zaky v bézné verbalni i neverbalni komunikaci,
dle individualnich moZnosti Z4kl procvicuje jednoduchou pisemnou komunikaci v
dennich ¢innostech, tam, kde je potieba, vyuziva riizné formy komunikace,

vytvaii modelové situace, hry a soutéze, ve kterych stimuluje komunikativni
dovednosti uzivané v béznych situacich a vztazich,

uci zaky akceptovat odliSnosti vyjadfovacich schopnosti v kolektivu tfidy 1 mimo ni,
motivuje zadky ke komunikaci sugestivnimi otdzkami, formou her a soutézi a
vytvarenim pratelského prostiedi ve tiidg,

vyuziva audiovizudlni techniku k procvicovani zékladnich komunikaénich dovednosti.

Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

orientuje se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiuje zakladni pravidla
spolecenského chovani,

uvédomuje si nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby,
jedna zodpoveédné vici vlastni osobé€ 1 druhym osobdm,
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respektuje prava a povinnosti svd 1 ostatnich, pfispiva k vytvéafeni vstiicnych
mezilidskych vztaht,

dokéze se chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich zivot podle pokynt
kompetentnich osob a uplatiiuje osvojené dovednosti a postupy.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Uditel:

formou interaktivnich her zprostiedkovavda povédomi o mravnich hodnotach,
navstévami kulturnich akci upeviiuje pravidla spolecenského chovani,

prostiednictvim modelovych situaci, vzdélavacich potadl v televizi, ctenim piibéhl a
povidanim, seznamuje zaky s moznym nebezpecim zneuzivani jeho osoby,
prostiednictvim besed uci zaky analyzovat, rozliSovat a hodnotit co je zodpovednost,
pozitivni a negativni chovani,

navozuje situace, ve kterych si zaci uvédomuji rovnovahu mezi svymi zajmy a pravy a
mezi zajmy a pravy ostatnich lidi,

provadi nacvik evakuace Skoly pro pifipad mimotfadné situace, seznamuje zaky
s dilezitymi telefonnimi &isly integrovaného zachranného systému v CR, kraji a mésté
Brné.

74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdélavani U¢ivo 05 ruhy’
prurezovych
témat

1. Misto, kde Zijeme

- zvladnout orientaci | orientace v okoli bydlisté a skoly, vztah k domovu
Vv okoli
Skoly

bydlist€¢ 1 |- rozvoj socidlnich dovednosti pro spolupraci | OSV-
(jasna a respektujici komunikace, feseni konfliktt, | Mezilidské
podiizeni se) vztahy

- znat dulezitd mista | identifikace se svym méstem(vesnici), vyznamné
ve mésteé, v obci budovy naseho mésta

orientovat  se | jizdni ¥ad MHD, jizdni ¥ad CD, jizdni tad CSAD

V mistni dopravé - cviceni dovednosti zapamatovani, fteSeni | OSV-
problémul Rozvoj
schopnosti
poznavani
- znat statni symboly | prezident, vlada, ministerstva, statni symboly
a jejich vyznam - dovednosti pro celoZivotni u¢eni OSV-
Rozvoj
schopnosti
poznavani
- seznamit se | obce, mésta, kraje, republika, vyznamna vyroci
S vyznamnymi Ceské republiky
udélostmi nasi vlasti | - cviceni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustfedéni a koncentrace Rozvoj
schopnosti
poznavani

- jednat ekologicky a | hory, niZiny, vodstva CR, zaklady orientace na
chrénit

zivotni | mapé Ceské republiky

prostiedi - aktudlni ekologické problémy CZP- Vztah
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¢lovéka k

prostiredi
2. Lidé kolem nas
- rozliSovat zakladni a | uzsi rodina, Sir$i rodina, manzelské a partnerské
Sir$i rodinné vztahy souZiti, spole¢na prava a povinnosti
- ja jako zdroj informaci o sobé¢, druzi jako zdroj | OSV-
informaci o mné Sebepoznani a
sebepojeti
- rozliSovat partnerské | vékova pfiméfenost navazovani vztahd, laska a
a pratelské vztahy pratelstvi, jak hledat partnera
- péCe o dobré vztahy OSV-
Mezilidské
vztahy
- respektovat prava | pfiméfené chovani mezi lidmi, spravné zpiisoby
sva i prava druhych feSeni moznych konfliktnich situaci, pracovni
vztahy OSV-

- dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry
vztah k sobé samému a k druhym lidem

Psychohygiena

- védét  co je

Trestné ¢innost, druhy trestd, prevence kriminality

protipravni jednani a | - lidska prava jako regulativ vztaht OSV-
dokazat se snim Mezilidské
adekvatné vyrovnat vztahy
- akceptovat a | rozdil mezi majoritou a minoritou ve spolecnosti,
pozitivné se vyrovnat | multikulturni souziti, rizna nabozenstvi
s rozdily v zZivoté | - rozvoj pozornosti viici odliSnostem OSV-
jinych lidi Poznavaci
schopnosti
- zvladnout normy | zasady spolecenského chovani, etiketa,
spolecenského vystupovani v divadle, v dopravnich prostfedcich,
chovéni V restauraci
- umét pfiméfené | komunikace: mladSi - star§i, Zena — muz,
jednat pfi  setkani | podfizeny — nadfizeny, bezpecné chovani pfi
S nezndmymi lidmi setkani s cizimi lidmi(i na internetu)
- verbalni 1 nonverbalni komunikace v riznych | OSV-
situacich  (informovani, odmitani, omluva, | Komunikace
pozdrav, prosba, prani, presvéd¢ovani)
- analyzovat velmi | diilezita telefonni &isla, prvni pomoc, policie CR,
nebezpecné situace a | hasi¢i, mé&stska policie, pomoc druhym lidem
jednéni ohrozujici | - dovednosti pro celozivotni uceni, cviceni | OSV-
lidskou dustojnost a | dovednosti zapamatovani, feseni problému Rozvoj
mél by se umé&t s nimi schopnosti
adekvétné vyrovnat poznavani

3. Lidé a ¢as

- vyuzivat cCasové
udaje k orientaci
béhem dne

hodiny (hodina, minuta, vtefina), poznavani ¢asu

- orientovat se
v zékladnich
casovych udajich

ro¢ni obdobi, rok, mésic, tyden, den

- umét rozvrhnou

denni rezim, povinnosti, relaxace, volny ¢as
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svoje denni aktivity
do jednotlivych
¢asovych etap

- dovednosti zvladat stresové situace (uvolnéni —
relaxace)

OSV-
Psychohygiena

- znat rozdily mezi
minulosti, pfitomnosti
a budoucnosti

lidové tradice a zvyky, statni svatky a vyznamné dny
v kalendafi, Zivot v minulosti, soucasnosti a
budoucnosti

Ja jako zdroj informaci o sobé, druzi jako zdroj | OSV-
informaci o mn¢ Sebepoznani a
sebepojeti
- dokazat prezentovat | technika a jeji vliv na zivot Clovéka, regionalné a
vyznamné udélosti s | krajové nejvyznamngj$i udalosti, historicky
vazbou naregion a |vyznamné objekty ve mésté, kraji, Ceské
kraj republice
- cviteni dovednosti zapamatovani, fteSeni | OSV-
problému Rozvoj
schopnosti
poznavani
4. Rozmanitost prirody
- umét se orientovat | Ziva a neziva priroda (zvifata, rostliny, lidé,
mezi pojmy ziva a | kamen, uhli, pisek), latky a jejich vlastnosti, lidské
neziva priroda | vytvory, pohyby Zemé
(vzdjemna vazba) - zajistovani ochrany Zivotniho prostiedi v obci, | CZP-  Vztah
feSeni odpadového hospodarstvi, vliv jednani lidi | €lovéka k
na prostredi prostiedi
- rozliSovat skupiny | rostliny v pfirodé (byliny, dieviny, jedovaté
rostlin a zivocichl rostliny, léCivé rostliny), systém zivocichl
(roz$ifeni, vyznam, ochrana), organismy a
prostfedi (vzajemné vztahy), spolecenstva
- ochrana piirody; les (les v nasem prostiedi, | CZP- Vztah
vyznam lesa ¢lovéka k
prostiredi
- spravn¢  piifadit | domaci, uzitkova a voln¢ Zijici zvitata, rozdil mezi
zastupce domacich a | nimi a péce o jednotlivé druhy
voln¢ Zijicich zvitat - vztahy &lovéka k prostiedi, k nejbliz§imu okoli | CZP-  Vztah
(aplikace na mistni podminky) ¢lovéka k
prostiredi
- znat zaklady péCe o | péce o pokojoveé a venkovni rostliny
pokojové rostliny a | - prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivii prostiedi na | CZP-  Vztah
venkovni rostliny zdravi, moZnosti a zpisoby ochrany zdravi) Clovéka k
prostiredi
- zvladnout | lesni hospodafstvi, rybniky, CHKO
vyjmenovat zastupce | - vztahy ¢lovéka k prostiedi, k nejblizsimu okoli | CZP-  Vztah
ekosystému  Zijicich | (aplikace na mistni podminky) ¢lovéka k
V regionu prostiedi
- pochopit vyznam | kolobéh ptirody, kolobéh vody v piirodé,
vody a vzduchu pro | pisobeni pfirodnich vlivi
Yivot vSech Zivych | - vodni zdroje (lidské aktivity spojené s vodnim | CZP-
organismi i ¢lov€ka | hospodaistvim, dilezitost pro krajinnou ekologii) | Ekosystémy

- jednat a chovat se
V souladu se zdsadami

aktivni  vztah c¢lovéka k ochrané

ekologicka vychova

ptirody,
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ochrany ptirody - struktura a funkce ekosystémi CZp-
Ekosystémy

4.5 Vytvarna vychova

Charakteristika piredmeétu:

Vyucovaci pfedmét Vytvarna vychova vychazi ze vzdélavaci oblasti Uméni a kultura.
Vyucuje se jako samostatny piredmét, S casovou dotaci 3hodiny tydné. Vyuka probiha
Vv kmenovych tfidach, ve specidlné vyclenéné ucebné nebo jiném prostredi, a to jak v aredlu
Skoly, tak 1 mimo jeji prostory. K prohlubovani uciva a zpestfeni vyuky vhodné poslouzi
rizné vystavni sin€, muzea ¢i galerie. Estetické vzdélavani ma predevsim vychovné poslani.
V pfedmétu vytvarna vychova rozviji zék svou kreativitu a nachdzi moznost sebevyjadieni.
Kultivuje svou osobnost po strance estetické i citové.

Cilem Vytvarné vychovy je:
e budovat prostfedi prosycené porozuménim a vstficnosti, plné povzbudivé a uznalé
atmosféry;
e podporovat spontanni vytvarné vyjadieni a specifiku tvorby c¢lovéka s mentalnim
postizenim;
e hled¢t na zaka v ramci vytvarné tvorby jako na originalni a partnerskou bytost;
formou hry svytvarnym ¢&i pfirodnim materialem budovat schopnost vlastniho
vytvarného vyjadieni, v ramci individudlnich schopnosti sebevyjadieni zéka;
podpofit individualitu zéka;
poskytnout pro vytvarnou ¢innost podminky a dostatecné mnozstvi podnéta;
opatfit zajimavé materidly a poskytnout zdkiim c¢as a prostor k jejich vlastni tvofivosti;
hledat u kazdého zdka jeho nejvhodnéjsi zplisob vytvarného vyjadieni se;

vvvvvv

experimentovani s vytvarnym materidlem;

e brat vytvarnou tvorbu jako zplisob objevovani okolniho svéta a zaroven jako zajimavou
a podnétnou hru;

e péstovat vztah k uméleckym dilim, probouzet cit pro krasu a vSe, co nas obklopuje;

e poznavat krasu i jinymi smysly neZ jen zrakem — také sluchem, Cichem, hmatem a
pusobit na rozvoj citové stranky a estetického vnimani;

e snazit se, aby se zaci citili pfi vytvarné ¢innosti uvolnéné a reagovaly spontanné;

e seznamit Zaky se zékladnimi vytvarnymi technikami;

o vysvétlit potieby respektovat, chranit a ocefiovat naSe tradice a kulturni dédictvi.

Hodnoceni:

Vytvarna ¢innost je natolik specificka a tolik zavisla na mife handicapu, zdravotniho postiZeni
zaka, ze se neda objektivné hodnotit, zvlasté ve Skole, zamétené na vzdélavani zaka s tézkym
postizenim, s PAS, s télesnym postizenim. Navic kazdé negativni hodnoceni zaky v dalsi
préaci demotivuje.

Jde spiSe o to, naucit zaky vytvarnym zpusobem vyjadfit to, co prozivaji, to co citi.

Kritériem by neméla byt schopnost zédka ztvarnit skutecnost, ale spise jeho celkovy ptistup k
prozivani vytvarné tvorby, jeho radost z ni.

Mezipredmétové vztahy:
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Prolind se s predméty Praktické Cinnosti a zaklady ruénich praci, Hudebné dramaticka
vychova (poslech hudby pii praci, arteterapie, vyroba kulis, masek apod.), Vypocetni technika
(hledani ndméti vytvarnych ¢innosti pomoci internetu, vyhledavani obrazki), Jazykova
komunikace (popis vytvarného dila, prace s literaturou, ilustracemi knih).

Do predmétu Vvtvarna vvchova jsou zaclenény prvky systému ucelené rehabilitace:

« hiporehabilitace

e canisterapie

e muzikoterapie

e arteterapie

o stimulace ve snoezelenu

o koncept Bazalni stimulace

V ramci hiporehabilitace a canisterapie je mozno vyuzit kontaktu se zvifetem a zazitku z jizdy
na psychiku c¢lovéka pro vytvarné zpracovani emocionalniho prozitku, piipadné u zaka
s télesnym postizenim a spazmy psychického 1 fyzického uvolnéni, uvolnéni motoriky po
polohovani se psem. Muzikoterapii vyuzivame v radmci motivace pro vytvarnou praci, pro
muzikomalbu pro uvolnéni a psychickou pohodu pii praci. Arteterapie v Sir§im slova smyslu
nam pomaha pii prozivani vytvarnych i pfirodnich materialii, experimentovani s linii a barvou
(hra s barevnou skvrnou, hra skeramickou hlinou, piskem, vodou, kameny, haptické
prozivani piirody i bé&zné skutecnosti), jako cviceni smyslového vnimani. Stimulace ve
snoezelenu umoznuje pozndvani a proZivani sebe sama, svého téla; vztahu k sob&é samému pro
vytvarné zpracovani své osoby a vlastnich prozitki, pfipadné se da vyuzit relaxace a uvolnéni
zaki pred vytvarnou praci. Ve vytvarné vychové vramci konceptu Bazalni stimulace
rozvijime somatickou, taktilné haptickou, vizualni a akustickou.

Do predmétu Vvtvarna vychova jsou zaclenény tematické okruhy prurezovvch témat:

Osobnostni a socialni vychova
Clovék a zivotni prostiedi

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence Kk ué¢eni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e pouziva vSechny smysly a hrou s vytvarnymi a pfirodnimi materidly poznava okolni
svet,
e pouzivd vytvarné pomucky, vytvarné potieby a pracuje rlznymi vytvarnymi
technikami,
e uplatiuje zakladni zkuSenosti a postupy v pracovnich ¢innostech,
e snazi se dokoncit zapocCatou préci.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:
e poskytuje pro vytvarnou ¢innost podminky a dostatecné mnozstvi podnéta,
e seznamuje zdka s vytvarnou tvorbou jako zptisobem objevovani okolniho svéta,
e péstuje vztah k uméleckym diliim, probouzi cit pro krasu a vSe, co nas obklopuje,
e zprostredkovava poznavani krasy i jinymi smysly nez jen zrakem,
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e pisobi na rozvoj citové stranky a estetické vnimani,
e seznamuje zaky s konven¢nimi i nekonvencnimi vytvarnymi technikami.
Kompetence k feSeni problémii
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e rozpoznava problémy a hleda nejvhodnéjsi zplisob fesenti,
e dokéze ptivolat pomoc v piripadé potieby,
e feSi bézné situace a piekazky v praci, ptekondva je primeiené ke svym moznostem,
piipadné za pomoci druhé osoby.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:
Ucitel:
e navozuje takové situace, aby zaky pfimél k hledani zptisobu feseni problém1,
e vede zaky k tomu, aby dokazali pfivolat pomoc v ptipadé ohrozeni vlastni nebo jiné
osoby, situace navozuje opakované pro lepsi zautomatizovani reakci,
e 7zédka pozitivné motivuje,povzbuzuje a chvali,
e zvySuje sebedivéru kladnym hodnocenim.

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e vyjadiuje své potieby Ustni, pisemnou nebo jinou alternativni formou,
o dokaze pedagoga ¢i spoluzéka pozadat o radu ¢i pomoc,
e rozumi danému zadani, ptipadné ze situace pochopi zadany ukol a plni jej dle svych
moznosti a schopnosti,
e vyuzivd ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni pozitivnich vztahti a ke
spolupraci s ostatnimi lidmi.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e zadava ukoly, které zak dokdze zvladnout, ptipadné zprostiedkuje alternativni formou
pochopeni ukolu,
e podporuje komunikaci se spoluzaky,
e buduje schopnost vlastniho vytvarného vyjadieni, v rdmci individudlnich schopnosti
sebevyjadieni zaka,
e hleda u kazdého zaka jeho nejvhodnéjsi zplisob vytvarného vyjadieni se.

Kompetence pracovni

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e zvlada dle svych moZnosti sebeobsluzné ¢innosti,
e o0svojuje si pracovni postupy pii vytvarnych ¢innostech,
e pracuje dle instrukei a je schopen soustfedit se na praci, tikol se snazi splnit,
e dodrzuje bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:
Ucitel:

e rozvijenim kreativity a formou hry s materidlem motivuje k vytvarné ¢innosti,
procvicuje se zaky sebeobsluhu, navyky a postupy pfi vytvarnych ¢innostech,
podporuje dovednosti pii manipulaci s vytvarnymi potiebami,
motivuje zéka kladnym hodnocenim,
pravidelné seznamuje Zaky s bezpe€nosti pfi praci.
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74k by mél:

Tematické
Vygl(?dl’(y, Ucivo 05( ruhy’
vzdélavani prirezovych
témat
- vyuzivat védomé | seznamovani s technikami a materialy, zvySovani
vSech smysla vytvarné jistoty, prozivani vytvarnych i ptirodnich
materiala  (hra s barevnou  skvrnou, hra
S keramickou hlinou, piskem, vodou, kameny,
haptické prozivani ptirody 1 bézné skutecnosti),
- moje télo; muyj vztah k sob¢é samému OSV-
Sebepoznani

- dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry
vztah k sob¢é samému a k druhym lidem

a sebepojeti
OSV-
Psychohygiena

- uplatiovat
zékladni dovednosti
pro vlastni

rozvijeni jemné motoriky a grafomotoriky,
schopnost vytvarné zpracovat velké formaty,
vytvateni procesnich schémat a algoritmi rznych

tvorbu vytvarnych technik

- rozliSovat, tfidit, | malba a kresba, experimentovani s linii a barvou —
porovnavat a | frotdz, linie jako stopa predmétl namocenych
pojmenovat v barv€, linie rdznymi nastroji, hra s barevnou

zakladni vlastnosti a
vztahy pro barvy,
tvary, linie

skvrnou, praktické zkuSenosti s barvou a linii jako
zakladnimi vyrazovymi prostfedky, barvy studené
a teplé, miseni barev a vztahy mezi barvami,
malba do vlhkého podkladu, soubéznéd kresba u
zaku s PAS, tematicka kresba a malba

- cviceni smyslového vnimani OSV-
Rozvoj
schopnosti
poznavani
- uplatiovat vlastni | inspirace piibéhem, literaturou — pohadkové
zkuSenosti, prozitky | postavy, déje
a fantazii pfi | - péce o dobré vztahy, lidska prava jako regulativ | OSV-
tvurcich ¢innostech | vztahtl, vztahy ve skupiné Mezilidské
kresba z piedstavy - navaznost na vztahy v roding, | vztahy
ve Skole, osobni  zazitky, fantazijni kresba,
inspirace hudbou (muzikomalba)
- cviCeni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustiedéni a koncentrace Poznavaci
inspirace piirodou a pfirodnimi ukazy, ctvero | schopnosti
ro¢nich dob (barevné vyjadieni jednotlivych
obdobi)
- vzdjemné vztahy organismi a prostiedi, lidské | CZP-
sidlo (mé&sto — vesnice, odlisnosti jejich funkce); | Ekosystémy

kulturni krajina

- pfi tvorbé vychazet
ze svych zrakovych,

vytvarné umeéni a Zzivotni prostfedi, navstévy
vystav a galerii, vyuziti audiovizudlni a vypocetni
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hmatovych i
sluchovych  vjemd,
vlastnich  prozitkd,
zkuSenosti a fantazie

techniky
- vztahy ¢lovéka k prostiedi, k nejblizsimu okoli,
pfiroda a kultura obce a jeji ochrana

- cvieni smyslového vniméni

CZP-

Vztah Clovéka k
prostiredi

OSV-
Sebepoznani

a sebepojeti

- uplatiovat
zakladni dovednosti
pii piipravé a
realizaci svého
tvurc¢iho zameéru

kombinovani  riznych  vytvarnych technik,
kombinovani riznych a neobvyklych materiali,
grafické techniky, vytvarné prace v materialu,
péce o pomiicky
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4.6 Hudebné dramaticka vychova

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci pfedmét Hudebné dramatickd vychova byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Uméni a
kultura.

Predmét se vyucuje jako samostatny ptedmét s celkovou ¢asovou dotaci 2 hodin. Pro vyuku je
vyuzivana tfida, cvi¢ebna a posezeni na zahrad¢. Také vyuzivame navstév divadelnich
predstaveni a koncertii. Zaci se maji moZnost prezentovat pii vano¢nich besidkach a na jinych
Skolnich akcich.

Zahrnuje ucivo:
1. Hudebné pohybové vychovy
2. Dramatické vychovy

1. Hudebné pohybova vychova se sklada z:
o Vokalni a instrumentalni ¢innosti
o Hudebné poslechové ¢innosti
o Hudebné pohybové ¢innosti

Predmét rozviji hudebnost zakti a jejich pohybovou kulturu. Kultivuje estetické citéni a
prozivani. Vytvaii kladny vztah khudbé. UmoZiluje Zakim pracovat se zakladnimi
vyrazovymi prostiedky sdéleni, kterymi jsou lidsky hlas a t€lo, kultivuje je a sméfuje k jejich
pouzivani v bézné komunikaci.

Cilem Hudebné pohybové vychovy je:
e vytvéfet prostfedi plné porozuméni, vstticnosti a povzbudivé atmosféry,
podporovat spontanni vyjadienti,
formou hry budovat schopnost vlastniho sebevyjadieni Zéka,
podpofit individualitu Zaka,
hledat u kazdého zaka jeho nejvhodnéjsi zptisob hudebniho a pohybového vyjadieni se,
uvolnit Zaka,
péstovat vztah k uméleckym diliim, probouzet cit pro krasu a vSe, co nas obklopuje,
poznavat krasu 1 jinymi smysly nez jen zrakem — také sluchem, ¢ichem, hmatem a
pusobit na rozvoj citové stranky a estetického vnimani,
e probudit a rozvijet zdjem zakli o hudbu, uméni, vychovavat tvofivou a vnimavou
osobnost.

2. Dramatickavychova

Zaci se zde uéi vcitit se do riiznych Zivotnich roli. Maji moznost zaZit situace, se kterymi se
mohou Vv zivoté skute¢né setkat. Pfedmét kultivuje estetické citéni a prozivani. Zaci pracuji se
zakladnimi vyrazovymi prostfedky, kterymi jsou lidsky hlas a télo.

Cilem Dramatické vychovy je:
e podporovat spontanni vyjadieni,
e formou hry budovat schopnost vlastniho sebevyjadieni zéka,
e podpofit individualitu z4ka,
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e hledat u kazdého zéka jeho nejvhodnéjsi zpiisob vyjadieni se,

e uvolnit zaka,

e poznavat krasu i jinymi smysly nez jen zrakem — také sluchem, slovem, pohybem a
pusobit na rozvoj citové stranky a estetického vnimani,

e probudit a rozvijet zdjem zakli o divadlo uméni, vychovavat tvofivou a vnimavou
osobnost.

Hodnoceni predmétu Hudebné dramaticka vychova:

Hudebné dramatickd vychova se neda objektivné hodnotit zvlasté ve Skole, zaméfené na
vzdélavani zaka s tézkym postizenim, s PAS, s télesnym postizenim. Navic kazdé negativni
hodnoceni zéky v dalsi ¢innosti demotivuje.

Jde spise o to, naucit zaky vnimat a procitit sam sebe, své okoli i vSe, co ho obklopuje.

Mezipredmétové vztahy predmétu Hudebné dramaticka vvchova:

Jazykovéa komunikace (piednes, reprodukce, lidova slovesnost, dramatizace literarni tvorby),
Vypocetni technika (poslech hudby z CD nosi¢l, vyhledavani hudby na webovych strankach,
prace s DUMYy), Vytvarna vychova (vyjadieni nalad, emoci a prozitkti propojenim vytvarnych
¢innosti a hudby), Télesna vychova (cvi¢eni s hudbou, motivaéni hudebné - pohybové hry),
Praktické cinnosti a zéklady ruénich praci (poslech hudby pii praci-arteterapie, vyroba
hudebnich nastrojit).

Do predmétu Hudebné dramaticka vvchova jsou zaclenény prvky systému ucelené
rehabilitace:

e muzikoterapie

e arteterapie

e stimulace ve snoezelenu

e orofacialni stimulace

e podpora pohybového vyvoje
e koncept Bazalni stimulace

V muzikoterapii prozivame podstatu byti vSeho zivého i nezivého, co zaky obklopuje,
pohybové ztvariujeme emoce, Zivly, potfeby. Arteterapie nam pomaha pii proZivani a
vnimani barevnosti svéta, pociti a nalad. Stimulace ve snoezelenu umoziiuje poznavani a
prozivani sebe sama, relaxaci. Orofacidlni stimulaci pouzivame ptedev§im u Zakl s téZkym
mentalnim postizenim a u zakd s poruchou autistického spektra. Provadime rozvoj
oromotoriky (procvi¢ovani mimickych svald, polohy jazyka). Podpora pohybového vyvoje
umoznuje spravné provedeni pohybu a zlepSeni koordinace. V ramci konceptu Bazalni
stimulace rozvijime somatické, taktiln€¢ haptické, vibracni, vizudlni, akustické a vestibularni
podnéty.

Do predmétu Hudebné dramaticka vvchova jsou zaélenény tematické okruhy
prurezovych témat:

Osobnostni a socidlni vychova
Clovék a Zivotni prostiedi
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Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence K ué¢eni

7k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e pouziva vSechny smysly a vnitinim prozitkem poznava okolni svét,
e poznd a pouziva zékladni druhy hudebnich néstroju.

Vychovné a vzdelavaci strategie:
Ucitel:
e poskytuje pro hudebni Cinnost podminky a dostatecné mnozstvi podnétd,
e seznamuje zaky formou obrazki a poslechu se zékladnimi hudebnimi nastroji,
predklada riizné druhy néstrojti, porovnava vzhled, zvuk, uziti.

Kompetence k feSeni problému
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e rozpoznava problémy a hleda nejvhodné;jsi zplsob feseni,
e dokaze ptivolat pomoc v ptipadé¢ potieby,
e fesi bézné situace a prekdzky v préci, pfekonava je pfiméfené ke svym moZznostem,
ptipadné za pomoci druhé osoby.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e pii vyuce navozuje takové situace, aby zaky pifimél k hleddni zpisobu feSeni
problém1,
e vede zaky k tomu, aby dokazali pfivolat pomoc v ptipad€é ohrozZeni vlastni nebo jiné
osoby, situace navozuje opakované pro lepsi zautomatizovani reakci,
e vytvafi modelové situace v dennich Cinnostech, které napomahaji fixaci zkuSenosti
slouZzicich k feSeni béznych prekazek a ukolu.

Kompetence komunikativni

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e vyjadiuje své potieby Ustni, pisemnou nebo jinou alternativni formou,
e dokaZe pedagoga ¢i spoluzaka pozadat o radu ¢i pomoc.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e zadava ukoly, které¢ zak dokaze zvladnout, ptipadné zprostiedkuje alternativni formou
pochopeni ukolu,
e podporuje komunikaci se spoluzaky.

Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e zvlada dle svych moznosti sebeobsluzné ¢innosti,
e pracuje dle instrukei a je schopen soustfedit se na praci, tkol se snazi splnit.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
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Ucitel:

e rozviji kreativitu formou hry,
e podporuje dovednosti pti manipulaci s jednoduchymi hudebnimi nastroji,
e motivuje zaka kladnym hodnocenim.

Hudebné pohybova vychova

74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdélavani Utivo okruhy
prurezovych
témat
Vokalni a instrumentalni ¢innosti
- vnimat, rozliSovat a|vniméani kontrastu ticha a zvuku, porovnavani
napodobovat ruzné | rozdilu mezi zvukem (bouchnuti, placnuti aj.),
hudebni 1 nehudebni|tonem a notou, rozliSeni melodie stoupavé,
zvuky klesavé, opakovani tonti melodie (pouziti
jednoduchych tikadel, pisni)
poznavani nastroji podle vzhledu a barvy zvuk,
- cviteni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustfedéni a koncentrace Rozvoj
schopnosti
poznavani
- zpivat na zdklad¢ svych | hry se zpévem, zpivani jednoduchych lidovych a
dispozic ~a  vyuzivat|umélych pisni, wuziti rytmicko-melodickych
ziskané peévecké | fikadel, sprdvné drzeni téla, brénicni dychani,
dovednosti spravné tvoreni tonu (hra na hada, soutéZe na
vydrz dechu),
- Ja jako zdroj informaci o sobé& OSV-
Sebepoznani a
sebepojeti
- interpretovat vybrané | vytleskavani jednoduchych rytmd (vyuZiti
umélé a lidové pisné tikadel, rytmickych her), zpév lidovych
a umélych pisni
- improvizovat Vv ramci|hra na télo a jednoduché doprovodné nastroje
nejjednodussich forem (dfivka, cCinely, xylofon, triangl), pouZiti
jednoduchych pisni a fikadel ke hie na télo (pisné
typu Kdyz naladu mas), rozvijeni hudebni
tvofivosti  zakli, nacvicovani jednoduchého
doprovodu na rytmické nastroje (pouziti dudacké
kvinty, ostinata)
- moje télo OSV-
Sebepoznani a
sebepojeti

Hudebné pohybové ¢innosti

- reagovat na hudbu, jeji
tempo a rytmus pohybem

vnimani nalady a tempa hudby, pohybové
pfizpisobeni pisni (skladb€), pohyb z mista —
chiize, b¢h, poskok, rytmickd hra na télo,
pohybové ztvarnéni nalady a tempa hudby,
pohybové pftizpiisobeni pisni (skladb¢€), pohyb
Z mista — chiize, beh, poskok; rytmicka hra na télo
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- cvieni pozorovani, vzijemné poznavani ve

OSV-

skupiné Poznavaci
schopnosti
- spojovat  zékladni | slavné melodie a skladby, vybrané podle slozeni
pohybové prvky v celek, | zaka
orientovat se v prostoru
- reagovat na reprodukci | relaxac¢ni a medita¢ni hudba, volnocasové aktivity
relaxacni hudby (ples, country, folkové koncerty, disko), zatazeni
prvki muzikoterapie
- dovednosti pro pozitivni naladéni mysli, dobry | OSV-

vztah K sobé samému a k druhym lidem

Psychohygiena

Hudebné poslechové ¢innosti

- rozpoznat
hudebni néstroje

vybrané

rozliSeni nastrojii podle tvaru, funkce a zvuku
(poslechové ukazky, pohddky o hudebnich

nastrojich, poznavani nastroji na obrazku,

soutézivé hry), hry na orchestr

- cviceni dovednosti zapamatovani OSV-
Rozvoj
schopnosti
poznavani

- soustfedit na poslech
skladeb rtiznych zanrh

poznavani rozdilu mezi lidovou a umélou pisni,
vyuziti ptibéhlt z minulosti (vysvétleni divodu
vzniku lid. pisni), ndcvik lidovych a umélych
pisni s pfihlédnutim k regionu, hudebni Zanry -
poslechové ukéazky (country, folk, populdrni
hudba, muzikal, opera, lidova hudba), stru¢na
charakteristika, rozdil mezi lidovou a umélou
pisni, vybér pisni, poslech nejznaméjsich
hudebnich d¢l domadcich i1 svétovych skladatell

- rozpoznat vysku, silu a

rozpoznani vysky, sily a délky tonu, tempa a

délku tonu, tempo a|rytmu skladby (rychle, pomalu, vesele, smutné,
rytmus skladby zesilovani, zeslabovani, procvicovani klidného
nadechu, hospodarné  dychani, frazovani,
artikulacni cvicent)
- prostiedi a zdravi CZP-Vztah
Clovéka
K prostredi
Dramatickavychova
74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdelavani Udivo okruhy
prurezovych
témat
- ovladnout zakladni|prace shlasem (vybér vhodného piednesu,
mluvni  dovednosti  a|dynamika hlasu, tempo fe¢i, pfizplisobeni
obohacovat slovni zasobu |konkrétnimu pfednesu, jazykolamy, dechova

cviCeni, jazykové hry), rytmus, stfidani napéti a
uvolnéni, vyuziti loutek, manaskti, dramatickych
situaci
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- cvifeni pozorovani, vzajemné poznavani ve

OSV-

skupiné Poznavaci
schopnosti
- rozvijet  smyslové | rytmicko-melodické hry se zpévy, vyuziti
vnimani, pamét’, | pantomimy, dramatizace pisni, nacvik pohadek a
pozornost scének na Skolni vystoupeni
- zapojovat se do her,|dramatické hry, scénky, situacni hry, vyuziti
piijimat pravidla hry pantomimy, hra se zpévem (vanoc¢ni besidky,
ptilezitostnd vystoupeni)
- péCe o dobré vztahy, respekt, pomoc OSV-
Mezilidské
vztahy
- zapojovat se do her,| navazani kontaktu s druhymi, spoluprace ve
piijimat pravidla hry skupiné pfi tvorbé jevistni situace, vstup do role,
typova postava
- rozvoj socialnich dovednosti pro spolupraci OSV-
Mezilidské
vztahy
- pfirozené jednat | situacni hry
V jednoduchych rolich
- spolupracovat ve | naslouchani spoluzakiim, modelové situace ze
skupiné na tvorb¢ jevistni | zivota, scénky kazdodenniho Zivota, kolektivni
situace, navazat kontakt s | hry, respekt ve skupiné (pfilezitostné vystupovani
druhymi a reprezentace Skoly, vanocni besidka)
- verbalni i nonverbalni komunikace v rtiznych | OSV-
situacich, feSeni konflikta Komunikace

- rozvijet schopnost vcitit
se do role

fizeny dialog, orientace v prostoru, dramatizace
znamych pohadek, situacnich problémi (chovani
v divadle, dopravnich prostiedcich...)

- poznat zakladni

divadelni druhy

zakladni dramatické Zénry (balet, muzikal,
¢inohra, opera), vnitini prozitek Zanru, vyuZziti
Skolnich ptfedstaveni
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4.7 Télesna vychova

Charakteristika predmétu

Vyucovaci predmét Télesna vychova je integrovanym piedmétem, ktery byl vytvoren ze
vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi. Zahrnuje v sob& vzdélavaci okruhy Vychova ke zdravi a
T¢lesnd vychova, jejiz soucasti je Zdravotni télesnd vychova, kterd muze byt zarazena jako
alternativa u zakl se zdravotnim omezenim.

Ocekavané vystupy ze vzdélavaciho okruhu Vychova ke zdravi plni vSichni Zaci, upeviuji si
dovednosti a znalosti vedouci k prevenci a aktivni péci o dusevni a télesné zdravi.

Vzdélavaci okruh Télesna vychova rozviji a posiluje pohybovou aktivitu zaku, piispiva ke
spravnému drzeni téla, k fyzické zdatnosti, vykonnosti a schopnosti zapojovat se do
kolektivnich ¢innosti. Zaci si utvaii pohybové navyky dle svych moznosti, ziskavaji cenné
zkuSenosti v oblasti bezpecnosti pii pohybovych aktivitdch. V ptipadé, ze zak neni vzhledem
ke svému zdravotnimu stavu schopen plnit o¢ekavané vystupy z Télesné vychovy, plni
vystupy Zdravotni télesné vychovy na zaklad¢ doporuceni l1€kate. Zatazujeme takova cviceni,
Ktera nejsou kontraindikaci aktualniho zdravotniho stavu. Obsah je vzdy upravovan vzhledem
k mife a druhu zdravotniho oslabeni. Cilem je zmirnéni nebo odstranéni zdravotniho oslabeni
a celkové zlepSeni zdravotniho stavu.

Predpokladem je dostatecné moderni a bezpecné vybaveni cvicebny. Dilezitou soucasti
télesné vychovy jsou také vychazky, sportovni soutéze, turistika, plavani ¢i relaxace v ptirodé
a jinde.

Vyucuje se jako samostatny pfedmét s celkovou ¢asovou dotaci 3 hodiny tydné.

Vyuka probiha ve cvi¢ebné, ve tfid€, na Skolni zahradé, na plaveckém bazénu, pii sportovnich
akcich mimo Skolu atd.

Vyuka probiha skupinové i individualné.

Hodnoceni:

Tento pfedmét se bude hodnotit podle individudlnich zdravotnich moznosti zéka, dle jeho
snahy a pfistupu k tomuto predmétu.

Mezipiredmétové vztahy:

Vyuka prolind predméty Vypocetni technika (vyuziti CD nosicl pfi cviceni, vyhledavani
informaci na internetu), Hudebné dramaticka vychova (hudebné pohybové aktivity), Rodinna
vychova (pé€e o zdravi své a blizkych, spravna vyziva), Praktické ¢innosti a zéklady rucnich
praci (ochrana zdravi, prvni pomoc).

Do predmétu Télesna vvchova jsou zaélenény prvky systému ucelené rehabilitace:

e canisterapie

« hiporehabilitace

e muzikoterapie

e orofacialni stimulace

o stimulace ve snoezelenu

e podpora pohybového vyvoje
o koncept Bazalni stimulace

e plavecky vycvik
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V ramci canisterapie a hiporehabilitace nacvi¢ujeme respektovani potieb svych i potieb
zvirete, rizné motorické dovednosti (aportovani, pretahovani lanem, podlézani pod psem,
opici draha, slalom, plazeni, ptelézani, preskakovani, ¢esani psa, nasazovani obojku, zapinani
voditka, jizda na koni, hiebelcovani, krmeni kon¢, nasazovani uzdy, oprati a sedla) a
polohovani. V ramci muzikoterapie provadime rozvoj hrubé i jemné motoriky, rozvoj
pohybové koordinace a zékladni tane¢ni pohybové dovednosti. V ramci orofacialni stimulace
provadime uvédomeni si vztahu polohy téla a hlavy (Celisti) a spravného dychani. V rdmci
stimulace ve snoezelenu a bazalni stimulace provadime takové ¢innosti, které pomohou zaka
zaktivovat (vibrace, mickovani a podpora motorickych funkci), které ho uvolni (relaxac¢ni
techniky, aromaterapie, kartaCovani, masaze). V rdmci podpory pohybového vyvoje
provadime takové Ccinnosti, které napomohou stimulovat vestibuldrni aparat, zlepsi
koordinovanost pohybt a zlepsi svalové napéti ve svalech. Plavecky vycvik nebo pobyt ve
vifivce pomaha zlepsit koordinaci, posilit svalstvo, zlepSit spravné drzeni téla a uvolnit svaly.

Do predmétu Télesna vvchova jsou zaclenény tematické okruhy prurezového tématu:

Osobnostni a socialni vychova
Clovék a zivotni prostiedi

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji i utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e piiméfene pecuje o své télo a zdravi,
e ma k pohybu kladny vztah.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:
e vede Zaka k radosti z pohybu a pozitivné ho motivuje,
e zohlednuje individualni schopnosti a moZnosti zéka.

Kompetence k feSeni problému

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e umi poskytnout zaklady prvni pomoci a ptivolat pomoc v piipadé Grazu,
e nevzdava se pfi prvnim neuspéchu.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e seznami zaka se zdklady poskytnuti prvni pomoci a zpisobem piivolani pomoci,

v v

e motivuje pozitivné i v piipad¢ zdkova neuspéchu.

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e ovlada zékladni pojmy télocvi¢né terminologie,
e 7zna zékladni pravidla sportovnich ¢innosti, kterych se zacastiuje.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
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e rozviji zakovu slovni zasobu,
e seznamuje zaky s pravidly her a sportovnich ¢innosti.

Kompetence ob¢anské
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e ovlada své chovani a je tolerantni vii¢i ostatnim,
e chova se dle pravidel slusného chovani,
e pii veskerych aktivitaich dodrzuje pravidla fair-play.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:
e vede zaky k dodrzovani pravidel slusného chovani,
e uci zaky pravidlim fair-play,
e rozviji toleranci.

Kompetence k ekonomickému jednani v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

e nenici a svévolné neposkozuje vybaveni télocvicny a jinych prostor,

e zachazi Setrn¢€ s pomtickami a sportovnim nac¢inim.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:
e vede ke spravnému ekonomickému vyuzivani sportovniho nacini a pomticek,
e uci zaky nenicit zafizeni a vybaveni té€locvicny a tfid.

74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdélavani Ucivo 05 ruhy,
prurezovych
témat
Vychova ke zdravi
1. Zdravi a jeho ochrana

- chranit své zdravi, | ochrana zdravi, té¢lesna hygiena, zasady osobni a
uplatiovat zakladni | intimni hygieny, otuZovani, vyznam pohybu pro
hygienické a  jiné | zdravi
zdravotné preventivni -moje télo OSV-
navyky Sebepoznani a

sebepojeti

- dodrzovat  zasady | zasady bezpecného chovani a ochrany zdravi (v
bezpecného chovani tak, | dopravé, ve Skole, pii zajmovych ¢innostech)
aby neohrozoval zdravi
svoje ani druhych

- objasnit vliv Zivotniho | Cinitelé ovlivilujici zdravi — Zivotni prostredi,
prostfedi na zdravi lidi zivotni styl, rizika ohrozujici zdravi, vyZiva a
stravovaci navyky, pohybové aktivity

- prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivi prostiedi | CZP-  Vztah
na zdravi, moznosti a zpusoby ochrany zdravi) clovéka

K prostiedi

- znat negativni disledky | ochrana ptfed pifenosnymi i nepienosnymi
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socialn¢ patologickych
jevi a chranit se pied
nimi

chorobami, urazy; rizikového

sexualniho chovani

prevence

- predvést v modelovych

modelové situace a praktické ukazky odmitani

situacich osvojené | navykovych latek
jednoduché zpusoby | - nacvik schopnosti rozeznat nebezpeci a | OSV-
odmitani navykovych rizikové situace Poznavaci
latek schopnosti
2. Vztahy mezi lidmi
- uplatiovat osvojené | bezpecné chovani v socidlnim kontaktu s
dovednosti vrstevniky a s cizimi lidmi, formy sexualniho
komunikativni ~ obrany | zneuzivani, Sikana, nasili
proti manipulaci, Sikan¢,
agresi a sexudlnimu
zneuZzivani
- chépat vyznam | vztahy a pravidla v souziti mezi lidmi; vztahy ve
dobrého  souziti  pro | dvojici, kamaradstvi,  pratelstvi, laska,
vytvafeni spole¢nych | manzelstvi a rodiCovstvi; mezilidské vztahy a
mravnich zasad a | komunikace, respektovani sebe sama a druhych,
pravidel chovani podporujici dobré vztahy
chovani v rodiné - pée o dobré vztahy, chovani podporujici | OSV-
dobré vztahy, respekt, spoluprace Mezilidské
vztahy
3. Zdravy zpusob zivota
- Vyuzivat osvojené | rezim dne, socidlni dovednosti pro zvladani
relaxaéni a kompenzacni | Gnavy a stresu; relaxace, kompenzacéni techniky,
techniky a  socidlni | vyznam pohybu a sportu
dovednosti k prekonani | - dovednosti zvladani stresovych situaci, dobry | OSV-
unavy a  regeneraci | vztah k sobé Psychohygiena
organismu
- dodrzovat  zdravé | zasady spravného stravovani, vyZiva, specifické
stravovaci navyky a | druhy vyZivy, poruchy pfijimani potravy
podle moznosti
uplatnovat zasady

spravné vyzivy

4. Podpora zdravi

- spravné¢ pojmenovat
zakladni casti lidského
téla

zdkladni anatomie lidského téla; jednotlivé
organové soustavy, zakladni funkce organi
Vv téle

- specifikovat zdravotni
obtize v ramci svych
moznosti

nemoci a jejich ptfiznaky — osvojeni podavani
1€k, zneuzivani 1éki, prevence onemocnéni

- veédét, jak se chovat u

modelové situace — navstéva 1ékafe —

lékare, v nemocnici, | komunikace v ordinaci, lékarn€, nemocnici;

1¢kédrné preventivni a Iékaiska péce

- oSetfit drobné poranéni, | zaklady prvni pomoci, zékladni oSetfeni

umét  piivolat  prvni | - hledani pomoci pii potizich OSV-

pomoc Psychohygiena
5. Rizika ohrozujici zdravi

- fidit se  pokyny | mimofddné udélosti — Zivelni pohromy, krizové
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odpovédnych osob
Vv pfipadé mimoradnych
udalosti

situace, evakuace osob, chovani v trazu

- pouzit dualezita | krizova Cisla, ¢innost integrovaného
telefonni ¢isla zachranného systému
- uplatiiovat  zasady | bezpecnost a ochrana zdravi na pracovistich a
bezpecnosti a ochrany | pfi praci v domécnosti

zdravi pfi praci

Télesna vychova

1. Cinnosti ovlivilujici zdravi

- zvladat podle pokyni
pfipravu na pohybovou
¢innost

piiprava organismu — pied pohybovou ¢innosti,
uklidnéni po skonceni cinnosti, protahovaci
cviceni

- zlepSovat svou télesnou
kondici, pohybovy
projev a spravné drzeni
téla

vyznam pohybu pro zdravi — pohybovy rezim,
délka a intenzita pohybu, pohybové
¢innosti a hry, rekreacni sport

- zdokonalovat zakladni
pohybové  dovednosti,
zlepSovat a udrzovat
urovei pohybovych
schopnosti

rozvoj silovych a koordina¢nich schopnosti,
rozvoj rychlosti a vytrvalosti; pohybové
schopnosti v riznych prostiedich (plavani, hry
ve vodg¢, turistika, hry ve snéhu)

- dodrzovat zékladni
zasady DbezpeCnosti a
hygienick¢ navyky pfi
pohybovych aktivitach

hygiena a bezpecnost pifi  pohybovych
¢innostech;  spontdnni  pohybova  aktivita;
vhodny odév a obuv ve specifickych prostiedich

- vyuzivat  zékladni
kompenzacni techniky a
uplatiovat osvojené
zpusoby relaxace

zdravotné zaméfené cinnosti (spravné drzeni
téla, propravnd, koordina¢ni, kompenzaéni,
relaxa¢ni, psychomotoricka, dechova a jina
zdravotné zamétena cviceni)

2. Cinnosti ovliviiujici tiroveii pohybovych
dovednosti

- usilovat o co
nejspravnéj$i provedeni
pohybové Cinnosti v
souladu s individualnimi
piedpoklady

napodoba pohybii, rytmickéd a kondi¢ni cviceni,
vyjadieni rytmu pohybem, sladéni jednoduchého
pohybu s hudbou, jednoduché tanecky

- aplikovat osvojované
pohybové dovednosti ve
hfe, v soutézi, pfi
rekreac¢nich ¢innostech

zéklady gymnastiky (pripravna cviceni),
cviceni s nacinim a naradim, Upolova cviceni
(ptetahy, ptetlaky); zéklady atletiky (pripravné
atletické cCinnosti, béhy, skok do dalky, do
vysky, hod kriketovym mickem)

- organizace vlastniho Casu

OSV-
Seberegulace a
sebeorganizace

- ovladat zakladni herni
¢innosti  jednotlivce a
dodrzovat spolupraci
V druZstvu pii
kolektivnich hrach

pohybové hry s rliznym zaméfenim a vyuZitim
tradicniho a netradi¢niho nacini, bez nacini,
motivacni a napodobivé hry, modifikace
osvojenych pohybovych her
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- dodrzovat pravidla her
a soutézi

zaklady sportovnich her (pripravné hry),
zékladni manipulace s hernim né&cinim, hry se
zjednoduSenymi nebo upravenymi pravidly,
zékladni herni ¢innosti jednotlivce

- sebeovladani

OSV-
Seberegulace a
sebeorganizace

- uplatiovat  zasady
ekologického chovani v

pfirodé¢ a bezpecného
chovani v silni¢nim
provozu

turistika a pobyt v ptirod¢, chize a pohyb v
terénu, pohybové Ccinnosti v piirodé,ochrana
prirody, netradi¢ni pohybové ¢innosti

- vztahy €lovéka k prostiedi, k okoli

CZP - Vztah
Clovéka
K prostiedi

3. Cinnosti podporujici pohybové uéeni

- reagovat na zakladni
pokyny a povely Kk

osvojované ¢innosti

zakladni organizacni ¢innosti v TV; komunikace
v TV (smluvené povely a signaly), zakladni
odborna télocvicnad terminologie osvojovanych
¢innosti

- rozli§it nesportovni | zdsady jednani a chovani — fair play, olympijské
chovani symboly
- znat zakladni zasady | prvni pomoc pii sportovnich trazech
poskytovani prvni
pomoci
Zdravotni télesna vychova
1. Cinnosti podporujici korekce zdravotnich
oslabeni
- uplatiiovat  spravné | pohybovy rezim podle konkrétniho zdravotniho
drzeni t€la v riznych | oslabeni, dechova cviceni, prevence a korekce

polohach a pracovnich
¢innostech

svalovych disproporci

- dodrzovat spravné | spravné drzeni téla, kontraindikace zdravotnich
cvicebni polohy oslabeni
2. Specidlni cviceni

- zvladat jednoduchd | posileni pohybového systému, obéhového a
specialni cviCeni | dychaciho systému, prevence obezity, posileni
souvisejici s vlastnim | smyslovych a nervovych funkci, brat ohled na
oslabenim neuropsychické onemocnéni

- osvojit si zakladni | pohybové ¢innosti v ndvaznosti na obsah TV s
techniku specidlnich | pfihlédnutim ke konkrétnimu druhu a stupni
cviceni oslabeni

- zafazovat kompenzacéni | pripravné, kondi¢ni a koordina¢ni cvicent,
cviceni do svého | koncentracni a postiehové cviceni,

pohybového rezimu

kompenzacni, vyrovndvaci a relaxacni cviceni
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4.8 Rodinna vychova:

Charakteristika predmétu

Vyucovaci pfedmét Rodinné vychova byl vytvoien ze vzdélavaci oblasti Odborné zaméteni,
ze vzdélavaciho okruhu Rodinna vychova. Vyucuje se jako samostatny predmét. Celkova
Casova dotace predmétu jsou 3 hodiny. Vyuka probihd ve Skole ve tfidé a mimo Skolu —
vystavy, prednasky, knihovna.

V Rodinné vychové se zéaci uli zasadam spravného rodinného zivota, manzelstvi a
rodi¢ovstvi. Rozviji si socialni adaptaci, uvédomuji si sva prava a povinnosti, uci se, jak se
chovat v krizovych situacich. Pfedmét Rodinnd vychova dava zakim zaklady dovednosti a
znalosti v oblasti spravné funkce rodiny, partnerskych a mezilidskych vztahii. Zaci ziskavaji
informace o ekonomické strance fizeni domacnosti. Prioritou tohoto pfedmétu je seznamit
zaka s jeho fyzickou i psychickou strankou a biologickymi zakonitostmi.

Vyuka probiha skupinové i individualné.

Hodnoceni:
Tento predmét se bude hodnotit dle piistupu Zaka k tomuto pfedmétu a jeho snahy.

Mezipredmétové vztahy:

Vyuka prolind pfedméty Vypocetni technika (prace s interaktivni tabuli, vyhleddvani
informaci na internetu), Obcanska vychova, T¢lesna vychova, Prace v domacnosti(vztahy —
dobré souziti), Praktické Cinnosti a zdklady rucnich praci (bezpecnost pii praci s domacimi a
el. spotiebici).

Do predmétu Rodinna vvchova jsou za¢lenény prvky systému ucelené rehabilitace:

e canisterapie

¢ hiporehabilitace

e muzikoterapie

e plavecky vycvik nebo pobyt ve vifivce
e koncept Bazalni stimulace

Canisterapie a hiporehabilitace nam umozZni seznamit se s ¢astmi lidského téla na piikladu
zvitat a v pfijemném a obohacujicim kontaktu s nimi. Ob¢ tyto terapie piiznivé ptisobi i na
pohybové dovednosti Zakt. V kontaktu se zvifaty se Zaci zklidni, uvolni a zlep$i svoji
schopnost komunikace. Muzikoterapii navodime u zaku relaxaci, pfijemnou a uklidiujici
atmosféru a vytvotfime tak idedlni podminky pro dalsi ¢innosti. V ramci plaveckého vycviku
nebo pobytu ve vifivee se zaci uci pravidlim chovani a nebezpeci pohybti u vody a ve vodé,
dale se seznamuji jak travit volny ¢as a jakym zptisobem relaxovat. Zaci se seznamuji v ramci
konceptu Bazalni stimulace se svym télem.

Do predmétu Rodinna vvchova jsou zaclenény tematické okruhy prurezovvch témat:

Osobnostni a socialni vychova
Clovék a Zivotni prostredi
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Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence K ué¢eni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e teoretické poznatky dovede uzivat v praxi,
e rozviji svilj zdjem o predmét a pochvala jej motivuje.

Vychovné a vzdelavaci strategie:
Ucitel:
e zpestiuje teoretickou vyuku praktickymi ¢innostmi,
e vyuziva vhodnych vyukovych pomucek,
e obméiuje zpiisob a systém motivace,
e neustalym opakovanim uciva fixuje u zaku jejich znalosti.

Kompetence k feSeni problému

74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e hleda vhodné zpusoby feSeni problémil,
e za svarozhodnuti dokaze nést disledky,
e dokaze pozadat 0 pomoc jinou osobu.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e simuluje situace, které rozvijeji u zéka samostatnost pti feSeni problému,
e vede zaka k zodpovédnosti,
e informuje Zdka o moznostech pozadat o pomoc v ptipadé potieby,
e uci zaka pokracovat v ¢innosti i v ptipadé nezdaru.

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e dokéaZe komunikovat s druhymi lidmi pfiméfené svym schopnostem - Ustni, pisemnou
¢i jinou formou,
e rozumi obsahu sdéleni a dokéze na n¢ adekvatné¢ reagovat,
e své nalady, pocity a proZitky vyjadiuje vhodnym zplsobem.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e vede zdka ke spravnému pouzivani verbalni a neverbalni komunikace,
e uci zdka vhodné reagovat na rizné Zivotni situace,
e uci zaka zvladat své emoce,
e vytvafi formou her a soutézi modelové situace ve tfide.

Kompetence socialni a personalni

74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
e m4 zékladni interpersonalni znalosti,
e {idi se pravidly sluSného a spolecenského chovani,
e chova se zodpovédné k sob¢ i k druhym,
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e je informovan o nebezpeci mozného fyzického 1 psychického zneuzivani.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:
Ucitel:
e uci zaka zakladim slusného chovani,
e vede zaka k zodpovédnosti viici své osobé¢ 1 ostatnim lidem,
¢ informuje zdky o mozném nebezpeci fyzického i psychického zneuzivani,
e upeviiuje u zaka jeho sebedliivéru prostiednictvim modelovych situaci,
e umoziuje zaktim jednat a rozhodovat individualné a také v ramci kolektivu.

Kompetence ob¢anské
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
o respektuje zékladni prava a povinnosti obcant,
e vyuziva osvojené navyky a dovednosti,
e je schopen spolupracovat s ostatnimi,
e dodrzuje zdravy zivotni styl, chrani své zdravi i zivotni prostiedi.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e seznamuje zaky s pravy a povinnostmi obcantl,
e vytvafi u zakl spravné navyky a dovednosti,
e vede zaky ke spolupraci s ostatnimi,
e uci zadky zdravému zivotnimu stylu, péci o své zdravi a ochrané¢ Zivotniho prostredi.

Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
¢ plni své povinnosti, je schopen spoluprace,
e respektuje praci svou 1 préci ostatnich,
e dodrzuje zésady bezpec€nosti a ochrany zdravi, hygieny prace.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Ucitel:
e utvari u zaka zakladni manualni dovednosti,
e uci zéka vazit si své prace i prace druhych,
e seznamuje zaky se zdsadami bezpec¢nosti a uzivanim ochrannych pomucek,
e pozitivné motivuje k praci.

Kompetence k ekonomickému jednani v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

e zachdazi Setrné s pomilckami a vybavenim skoly,

e 7zna hodnotu penéz a umi s nimi efektivné hospodafit.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Ucitel:
e uci zaky zakladiim recyklace a Setrnému ptistupu k Zivotnimu prostiedi,
e seznamuje zaky s vyznamem a hodnotou penéz,
e dava zaklim informace o domacim hospodateni.
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74k by mél:

Tematické
Vysledky vzdélavani Utivo okruhy
prirezovych
témat
- byt seznamen s podminkami | vybér  zivotniho partnera, formovani
pro uzavieni manzelstvi vztaht, fyzické, psychické, ekonomické,
legislativni  ptfedpoklady pro zaloZeni
rodiny
- vzajemné poznavani OSV-
Poznavaci
schopnosti
- péce o dobré vztahy, chovani podporujici | OSV-
dobré vztahy, respekt,podpora, pomoc, | Mezilidské
lidskd prava jako regulativ vztaht vztahy
- mit povédomi o funkci | rodina jako zaklad spolecnosti, typy rodiny
rodiny ve spole¢nosti (Gplna, netplna rodina) systém hospodareni
v roding, sestavovani rozpoctu rodiny,
zdroje ptijma
- chovani podporujici dobré vztahy OSV-
Mezilidské
vtahy
- rozliSovat postaveni | blizci ptibuzni, uloha matky a otce,
jednotlivych  ¢lentt Vv $irsi | jedinacek, sourozenci, sourozenecky vztah,
roding souziti vice generaci, generacni vztahy,
prava a povinnosti ¢lenil rodiny
- byt seznamen s nahradni | ndhradni  rodinnd  péce  (osvojeni,
rodinnou péci péstounska péce)
- byt informovan 0 | dulezitd telefonni ¢isla, krizové linky,
moznostech pomoci | poradny, spravné chovani v krizovych
Vv piipad€ osobniho ohroZeni | situacich — poZar, zemétfeseni, povodné
- sebeovladani, zvladani zatéZzovych a OSV-

krizovych situaci

Seberegulace a
sebeorganizace

-mit  zakladni = poznatky
Z oblasti biologie ¢loveka

zéklady stavby lidského téla — lebka a
zékladni kosti, hlavni svaly, pokozka, plice,
srdce, jatra, ledviny, Zaludek, stfeva,
pohlavni Ustroji, zakladni smysly

- cviceni dovednosti zapamatovani

- prostiedi a zdravi

OSV-Rozvoj
schopnosti
poznavani
CZP-Vztah
clovéka

K prostredi

- byt informovan o dilezitosti
prevence a  dodrzovani
preventivnich opatieni

zdravi ohroZzujici rizika, pravidla silni¢niho
provozu, Ucastnici silniéniho provozu
(chodec, cyklista, motorista)

- feSeni problémil

OSV-Rozvoj
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schopnosti

poznavani
- um¢ét do denniho rezimu | rezim dne, pohybové aktivity, sport, aktivni
zaradit odpocinek a relaxaci | ¢innost a odpocinek, relaxace
- organizace vlastniho ¢asu (harmonogram dne) | OSV-

Seberegulace a
sebeorganizace

- byt informovan o
nevhodném a  rizikovém
chovani a jeho disledcich

nebezpeCi  pirecenovani  vlastnich  sil,
poruchy v mezilidskych vztazich, prevence
kriminality

- vztahy ve skupiné/tfidé (prace s
pfirozenou dynamikou dané tiidy jako
socialni skupiny)

OSV-
Mezilidské
vztahy

- uvédomovat si nebezpeci

dasledky poruch chovéani, alkoholismu,

souvisejici s nebezpecnymi | brani drog, trestnd Cinnost, druhy tresti,
navyky ochranna lécba
- byt informovan 0 | sexualni zivot, funkce pohlavnich organ,

bezpecném sexualnim zivoté
a  duosledcich  rizikového
sexualniho chovani

nebezpeci pred¢asného pohlavniho styku a
jeho dusledky

- byt seznamen se zpusoby
ochrany  pfed  pohlavné
pirenosnymi chorobami

vyznam antikoncepce, sexualné ptenosné
nemoci, dulezitost pravidelnych navstév u

gynekologa

- znat vyznam a dulezitost
rodicovstvi

poceti, tchotenstvi, zivotosprava t¢hotné
zeny, porod, Sestined€li, pravidelna
Iékatska péce, nebezpeti potratu, role
matky, role otce, etapy vyvoje ditéte

- seznamit se se zdkladnim | zdkladni domaci spotiebie, nabytek,

vybavenim domacnosti podlahové krytiny, domaci elektronika,
dekorace bytu, vybaveni jednotlivych
pokojt

- poznat funkci jednotlivych

byt a jeho funkce, ¢asti bytu, zafizeni bytu

bytovych prostor dle potteb ¢lent rodiny, bydleni v rodinném
domé, rekreacni bydleni (chata, chalupa)

- pouzivat piislusné | sezndmeni s bezpeCnym  zachizenim

prostiedky a piistroje | S domacimi pfistroji, vhodnd manipulace

v péi o domdacnost a | S cCisticimi prostiedky, zasady bezpecného

dodrZovat bezpe€nostni | uzivani elektrickych 1 elektronickych

piedpisy pii zachdzeni s nimi | spotiebicl
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4.9 Prace v domacnosti

Charakteristika piredmeétu:

Vyucovaci pfedmét Prace v domacnosti vznikl ze vzd€lavaci oblasti Odborné ¢innosti. Vede
k utvafeni odbornych kompetenci pro vykon pracovnich ¢innosti. Cilem tohoto ptedmétu je
pripravit zaka na smysluplny osobni, ob¢ansky i pracovni Zivot.

Vyucovaci pfedmét Prace v domacnosti v sobé zahrnuje ucivo:
1. Provoz a udrzba domacnosti
2. Piiprava pokrmi.

Vyucuje se jako samostatny predmét, s cCasovou dotaci 6 hodin tydné. Vyuka probiha
prevazné v prostorach skoly, ve Skolni jideln€, ve cviéné kuchynce, v obchodech, na skolnim
pozemku nebo v terénu (praktické ¢innosti), ale mize byt realizovdna i v kmenovych tfidach
nebo v pocitatové ucebné (teoreticka ¢ast).

1. Provoz a udrzba domacnosti se zaméfuje na prakticky nacvik jednoduchych
pracovnich postupl potfebnych pro bézny Zzivot, vyuzivani ziskanych dovednosti v
pé&i o domacnost. Zaci prakticky nacvicuji zakladni uklidové prace, osvojuji si
jednoduché pracovni postupy v péci o pradlo a ukladani Satstva, seznamuji se se
zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v domacnosti, prakticky i teoreticky
se ucitridit odpady a vztahu k zivotnimu prostiedi. Ziskévaji zékladni pracovni
dovednosti a navyky, seznamuji se s pouzivanim vhodnych jednoduchych nastrojt a
pfistroji. Soucasti vyuky bude také vytvafeni pozitivniho vztahu k praci a
odpovédnému piistupu k vlastni ¢innosti.

2. Priprava pokrmi se zaméiuje na ziskdvani praktickych dovednosti a
technologickych postuptl pii piipravé pokrmi. Zaci se uéi zachazet s riznymi druhy
potravin, kuchyiiského inventdfe a kuchynskych spotfebicii, osvojuji si zékladni
pracovni dovednosti a navyky. Nedilnou soucasti vyuky je snaha o zafixovani a
zautomatizovani dodrZzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Cilem
tohoto predmétu je zlepSovani a upeviiovani jiz ziskanych dovednosti a znalosti
v zékladnim vzdé€lavani pifi pfipravé pokrmil, co nejveétsi samostatnosti pii
nakupovani, spravného skladovani a zpracovani potravin, spravného stolovani a zasad
spolecenského chovani.

Vyuka probiha ve skupinach, frontdln¢ i1 individualné. Vyucovaci metody vychazeji z
didaktickych zasad — zejména nazornosti, pfimétenosti a posloupnosti.

Hodnoceni predmétu:

Kritériem bude samostatnost zaka, jeho pfistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Mezipiredmétové vztahy:

Praktické cCinnosti a zdklady ruénich praci (pouzivani vhodnych jednoduchych nastrojii a
pfistrojii, 1écivé byliny, jedovaté byliny, tfidéni odpadu, ochrana Zivotniho prostiedi),
Rodinna vychova (délba prace v domdacnosti), Matematika (vaZeni, rozdéleni pokrmil, ndkup),
Jazykovd komunikace (socialni Cteni, globalni Cteni, seznam potravin, Cteni recepti),
Obcanska vychova (vhodné zplsoby pii stolovani, etiketa), Vypocetni technika (recepty
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Z internetu, prace s interaktivni tabuli pfi vizualizaci receptli, kuchynského nacini ¢i
procesnich schémat formou AAK).

Do predmétu Prace v domacnosti jsou zaclenény prvky systému ucelené rehabilitace:

alternativni a augmentativni komunikace
ergoterapie

koncept Bazalni stimulace

plavecky vycvik a pobyt ve vitivce

Alternativni a augmentativni komunikace vyuZziva vizualizovanych procesnich schémat
k zvladnuti jednotlivych pracovnich postupi pii zpracovani, nakupovani a skladovani
potravin. Ergoterapie uci spravnému pouzivani nastrojlii pii riznych hendikepech a snaZzi se o
co nejvetsi moznost zafazeni do denniho procesu. V ramci konceptu Bazalni stimulace zde
rozvijime oralni a ¢ichové podnéty. V plaveckém vycviku a pobytu ve vifivce se Zaci uci
skladat a ukladat pradlo v Satné.

Do predmétu jsou zaclenény tematické okruhy priurezovvch témat:

Osobnostni a socialni vychova
Clovék a zivotni prostiedi

o7

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence K uéeni

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e uplatiiuje zakladni pracovni dovednosti a navyky z riznych pracovnich oblasti,
e Vvyuziva ziskané zkuSenosti v praktickych situacich,
e pouziva vhodné pomicky pii praci i v bézném Zivoté.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e respektuje individudlni zvlastnosti, moznosti i osobni vlastnosti zaku,
postupuje od jednodussich ¢innosti ke slozitéjsim,
fixuje jiz nauc¢ené dovednosti a navyky,
umoznuje zaklim pouzivat vhodné nastroje,
vytvaii algoritmy a vizualizovana procesni schémata k zvladnuti jednotlivych
pracovnich postupti pii zpracovani, nakupovani a skladovani potravin - AAK

Kompetence k FeSeni problémii

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e promysli pracovni postupy pii plnéni zadanych ukold,
e pracuje a nenecha se pii feSeni problému odradit nezdarem,
e vi, na koho se mize obratit o pomoc pfi feseni problémii.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e rozviji u zakl tvotivost, vede je k uplatnovani vlastnich napadi,
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e vyuziva pozitivni motivace,
e byva ndpomocen zakovi v individualnich i kolektivnich Cinnostech.

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e rozsifuje svou slovni zasobu v oblasti pracovnich pomtcek, u¢i se popsat postup
prace,
e vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahti potiebnych ke
spolecenské integraci.
e V pfipadé potieby pouziva AAK

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:
e vede zaky k uzivani spravné terminologie,
e vytvaii takové situace, aby zak co nejlépe pracoval a komunikoval s ostatnimi
e nabizi zdkovi moznost komunikovat formou AAK

Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

e pracuje ve skupiné, vytvari spolecné prace, pii kterych se uci spolupracovat a
respektovat napady druhych, spole¢né se snazi o dosazeni kvalitniho vysledku, pracuje
podle pokyni a uplatiiuje osvojené dovednosti a postupy,

e uci se orientovat v zakladnich mravnich hodnotach a uplatnovat zakladni pravidla
spolecenského chovani,

e uci se jednat zodpovédné viici vlastni i druhé osobé,

e poznava krizové situace a situace ohrozujici zivot a pfiméfené na né€ reaguje.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e vede zaky ke spolupraci a vzdjemné pomoci,
umoznuje Zaklim jednat a rozhodovat individualné a také v rameci kolektivu,
uci zaka zakladiim slusného chovani,
upeviiuje u zaka jeho sebediivéru prostfednictvim modelovych situaci,
nacvicuje a prakticky trénuje jednani a chovani v krizovych situacich,
V piipad€ potieby vypracovava procesni schémata jednotlivych ¢innosti a vizualizuje
je prostfednictvim AAK

Kompetence ob¢anské
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e pomaha druhym,
e chrani své zdravi i zdravi druhych lidi, u¢i se chranit Zivotni prosttedi,
e rozpozndva nevhodné a rizikové chovani a respektuje spolecenské normy a pravidla
souZiti.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e vede zaky ke spolupraci v kolektivu,
o vede k tcté k zivotu, k ptirod¢ a zachovani zdravého Zivotniho stylu,
e upozoriiuje na nevhodné chovani a fesi vztahy mezi zZaky a vztahy v kolektivu tridy.
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Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

osvojuje si zakladni pracovni dovednosti, ndvyky a postupy pro kazdodenni bézné
pracovni ¢innosti,

uci se chapat vyznam prace a vlastniho zapojeni do pracovniho procesu,

chépe slovo povinnost, je schopen spoluprace, respektuje praci druhych.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

vytvaii u zakl pozitivni vztah k préaci a vede je k odpoveédnosti za kvalitu vysledka
prace,

vede zaky ke spolupréci v kolektivu a vzajemné pomoci,

umoziuje zakiim, aby na zéklad¢ jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti nebo vysledky,
umoziuje kazdému zékovi zazit uspéch,

vede zaky ke spravnym zptisobiim uziti materialu a pracovnich néstroju,

zohlediiuje rozdily v pracovnim tempu jednotlivych zakii a podle potfeby zakim v
¢innostech pomaha,

zadava zaktim takové ukoly, u kterych je redlné jejich celkové dokoncenti,

kladn€ motivuje zaka.

Kompetence k dodrZovani zasad bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci
Zak dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

spravné a zodpoveédné zachazi s pracovnimi pomiickami a nastroji,

pod vedenim ucitele pouziva osobni ochranné pracovni prostfedky podle provadénych
¢innosti,

upozoriiuje na mozné nebezpecné situace,

ma snahu podilet se na vytvareni bezpecného pracovniho prostiedi.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

vede zaky k dodrZzovani obecnych pravidel bezpecnosti,

vede Zaky k automatickému chovani pfi dodrZzovani hygienickych zasad,
vStépuje nutnost pouzivani ochrannych prostredki pii praci,

vytvaii vhodné pracovni prostiedi.

Kompetence usilovani o kvalitu prace, vyrobkii a sluZzeb
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

pracuje podle instrukci nebo navodu, pfipadné za pomoci druhé osoby,

uci se pracovat v souladu s technologickymi ptedpisy a uplatiiovat pracovni navyky,
vybird si sprdvné pracovni nastroje, pomiticky a technické vybaveni, kuchynskeé
vybaveni podle vykondvané ¢innosti a spravné je pouziva,

pfijima posouzeni vysledku své prace.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:

ucitel vyuziva ndzornych pomicek tak, aby Zaci mohli co v nejvétsi mife pracovat
samostatné,
seznamuje zaky s technologickymi ptfedpisy a pracovnimi postupy,
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e vede zaky ke spravnému uzivani kuchynského vybaventi,
e kladné¢ vyzdvihuje vysledky prace zaku.

74k by mél:
Tematické
Vysledky vzdélavani Utivo okruhy
prirezovych
témat
1. Provoz a udrzba domacnosti
- pouzivat jednoduché | rozdéleni praci v domacnosti, jednoduché
pracovni  postupy  a | pracovni operace a postupy, drobné domaci
techniky v pé¢i o | udrzbarské prace
domacnost - péCe o dobré vztahy, chovani podporujici | OSV-
dobré vztahy, respekt, podpora, pomoc rozvoj | Mezilidské
socialnich dovednosti pro spolupraci vztahy
- vybrat vhodné nastroje, | pracovni pomiicky a prostfedky, jejich funkce a
pfistroje a natfadi podle | vyuziti, bezpecnost v domécnosti, zasady pro
zamySlené¢ Cinnosti  a | zajiSténi bezpecnosti malych déti
bezpecné s nimi zachazet | -nacvik schopnosti rozeznat nebezpeci a | OSV-
rizikové situace Poznavaci
schopnosti
- provadét jednoduchy | organizace uklidu, zdkladni pozadavky na
uklid domacnosti zafizeni a vybaveni bytu, domadaci prace v
pribé¢hu dne, usporadani véci v domacnosti,
odpadové  hospodafstvi  (tiidéni  odpadu),
péstovani navykt nezbytnych pro kazdodenni
zadouci jednani viici Zivotnimu prostiedi
- zaji§tovani ochrany Zivotniho prostiedi v obci, | CZP  -Vztah
feSeni odpadového hospodaistvi, vliv jednani | clovéka

lidi na prostiedi

K prostiedi

- bezpecné¢ zachazet se

uklidové a Cistici prostredky, zasady ukladani

zakladnimi Cisticimi | ¢isticich  prostfedkd,  zakladni  symboly
prostiedky pouzivané k oznaceni chemickych ptipravkd,
ekologické varianty Cisticich prostredkil
- vliv jednani lidi na prostiedi a zdravi CZP- Vztah
Clovéka
K prostredi
- pracovat s béZznymi | obsluha zakladnich technickych prostfedki
domacimi  pfistroji  a | pouzivanych v domadcnosti, bezpecnd obsluha

provadét jejich drzbu

spottebicil, zasady ukladani Cisticich pomiicek

- nacvik schopnosti rozeznat nebezpec¢i a | OSV-
rizikové situace Poznavaci
schopnosti

- zvladnout zakladni
udrzbu odévi a pradla

udrzba odévi a textilii (prani, Zehleni, drobné
opravy), zékladni symboly oznacujici zplsob
péce o Satstvo, prakticky trénink prani pradla
v automatické pracce, prakticky trénink tfidéni
pradla dle zptisobu prani a barev, druhy pracich
prosttedkli (naméaceni, prani, avivaz),
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bezpecnostni zasady pii Zehleni, prakticky
trénink skladani pradla, zpisoby ukladani pradla

- peCovat o pokojové
rostliny a  vyuZivat
kvétiny k vyzdobé bytu

osetfovani pokojovych rostlin a aranzovani

2. Priprava pokrmi

Vysledky vzdélavani U¢ivo Tematicke
okruhy
- orientovat se Vv |zakladni vybaveni  kuchyn¢, sezndmeni
zakladnim vybaveni | S vybavenim cviéného pracovisté, inventai pro
kuchyné pfipravu pokrmii a jeho uloZeni, inventai pro
stolovani a jeho ulozeni
cviceni smyslového vnimani, pozornosti, | OSV-
soustiedénia koncentrace; cviceni dovednosti | Rozvoj
zapamatovani, fesSeni problému schopnosti
poznavani
- bezpetné obsluhovat | bezpecnost pii praci s technikou v kuchyni
zakladni spotiebice - nacvik schopnosti rozeznat nebezpec¢i a | OSV-
rizikové situace Poznavaci
schopnosti

- pfipravit jednoduché
pohosténi a pokrm

denni stravovaci rezim, zdrava vyZziva, piiprava
pokrma (vybér, nakup a skladovani potravin),
rozvaha co koupit pro dany recept, prakticky
trénink zakladnich tepelnych tuprav pokrmi,
studena a tepla kuchyné

- dodrzovat  zésady
spravného stolovani a
spolecenského chovani u
stolu

prostirani  stolu, uprava stolu k riznym
ptilezitostem, ozdobné prvky, spolecenské
zasady pfi stolovani - prakticky trénink

- dodrzovat zakladni
hygienické a
bezpecnostni piedpisy pii

zasady hygieny a bezpeCnosti prace pii praci
s potravinami, osobni hygiena pfi vareni,hygiena
pracovis§té¢ - prakticky trénink uklidu cviéné

praci kuchyng, odpadové hospodaistvi — tfidéni
odpadu
- feSeni odpadového hospodaistvi CZP-Vztah
Clovéka
K prostitedi
- poskytnout  prvni | prakticky trénink prvni pomoci pii Urazech
pomoc  pii  drobném | v kuchyni, dilezita telefonni ¢isla
poranéni a  pfivolat | - ndcvik schopnosti rozeznat nebezpeci a | OSV-
pomoc pfi  vazn&jSim | rizikové situace Poznavaci
poranéni schopnosti

68




4.10 Praktické cinnosti a zaklady rucnich praci

Charakteristika piredmeétu:

Vyucovaci predmét Praktické Cinnosti a zéklady ruc¢nich praci v sobé zahrnuje Siroké
spektrum aktivit, které komplexné rozvijeji osobnost zaka. Je soucasti vzdélavaciho okruhu
Odborné Cinnosti. Obsahem predmétu jsou rukodéIné, zahradnické prace a individudlni praxe
zakt. Vyucuje se jako samostatny predmét s celkovou ¢asovou dotaci 6 hodin tydné. Vyuka
probiha v kmenovych tfidach, ve Skolnich dilnach (dfevaiské a keramické) a na Skolnim
pozemku, kde se Zaci sezonné vénuji zahradnickym &innostem. Zaci jsou vzd&lavani i mimo
areal Skoly. Prilezitostné¢ navstévuji tematické vystavy, jejichz soucasti jsou rukodélné
programy.

Vyucovaci pfedmét Praktické Cinnosti a zéklady rucnich praci se zaméfuje na ziskavani
praktickych dovednosti a technologii potiebnych v b&Znych Zivotnich situacich. Zaci se ugi
Zachazet s riznymi druhy pfedmétii a materiala, osvojuji si zékladni pracovni dovednosti a
navyky. U¢i se algoritmtim a procesiim pracovnich ¢innosti. Nedilnou souéasti vyuky je snaha
o zafixovani a zautomatizovani dodrzovani zdsad bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.
Nekteti zaci se ucastni individudlnich praxi na pracovistich riznych zaméstnavatela a to dle
svych moznosti, moznosti Skoly a nabidky pracovniho trhu v misté. Tyto praxe jim pfiblizuji
rozli¢na pracovni prostfedi a pomahaji pii vytvaieni jejich profesni orientace.

Vyuka probiha ve skupindch i frontalné.

Hodnoceni predmétu:

Kritériem bude samostatnost Zaka, jeho pfistup k praci a mira splnéni ocekdvanych vystupd.

Mezipredmétové vztahy:

Jazykova komunikace (popis pracovniho postupu), Matematika (¢asové useky), Vypocetni
technika (vyhledavani napadi a informaci na internetu, komunikace a feSeni problému),
Vytvarna vychova (esteticka stranka vyrobki, vztah ksobé a druhym), Rodinna
vychova(rizikové chovani, 1. Pomoc, denni rezim), Prace v domacnosti (pracovni postupy,
rizikové situace), Obcanska vychova(pravni vztahy, orientace v okoli), Hudebné dramaticka
vychova (poslech hudby pfi praci-ergoterapie, obohacovani slovni zasoby), T¢lesna vychova
(ochrana zdravi, prvni pomoc).

Do predmétu Praktické ¢innosti a zaklady ruénich praci jsou za¢lenény prvky systému
ucelené rehabilitace:

e ergoterapie
e alternativni a augmentativni komunikace (AAK)
e plavecky vycvik a pobyt ve vifivce

V ramci ergoterapie uc¢ime zaka vyjadiit sebe sama. Cilem je seberealizace zaka a jeho
nalezeni mista ve spolecnosti. V ramci AAK vytvafime procesni schémata, kterymi
vizualizujeme postup rtiznych pracovnich €innosti. V plaveckém vycviku a pobytu ve vifivce
se zaci uci skladat a ukladat pradlo v Satné.

Do predmétu jsou zaclenény tematické okruhy prirezovvch témat:
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Osobnostni a socialni vychova
Clovék a zivotni prostiedi

Vvchovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni a rozvijeni
klicovych a odbornvch kompetenci:

Kompetence K ué¢eni

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

pouziva vhodné pomiticky pfi praci i v bézném zivote,

pojmenovava nastroje, pomiicky a jednotlivé pracovni ¢innosti,

uplatiiuje zékladni pracovni dovednosti a navyky z riznych pracovnich oblasti,
vyuziva ziskané zkusenosti v praktickych situacich.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e respektuje individudlni zvlaStnosti, moznosti i osobni vlastnosti zak,
postupuje od jednodussich ¢innosti ke slozitéjsim,
fixuje jiz nauc¢ené dovednosti a navyky,
umoznuje zakiim pouzivat vhodné néstroje,
vytvaii algoritmy a vizualizovana procesni schémata k zvladnuti jednotlivych
pracovnich postupii.

Kompetence k FeSeni problému

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e promysli pracovni postupy pii plnéni zadanych ukold,
e pracuje a nenecha se pii feSeni problému odradit nezdarem,
¢ vi, na koho se mtize obratit o pomoc pii feseni problémti.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Ucitel:
e rozviji u zakl tvotivost, vede je k uplatiovani vlastnich napadi,
e byva ndpomocen zakovi v individudlnich 1 kolektivnich ¢innostech,
e vyuziva pozitivni motivace, umoziuje kazdému zékovi zaZzit uspéch, vytvaii u zak
pozitivni vztah k praci.

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
e rozsifuje svou slovni zasobu v oblasti pracovnich pomtcek, uci se popsat postup
prace,
e vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahii potfebnych ke
spole€enské integraci,
e Vv piipadé€ potieby pouziva AAK.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:
e vede zaky k uzivani spravné terminologie,
e vytvafi takové situace, aby zak co nejlépe pracoval a komunikoval s ostatnimi,
e nabizi zdkovi moznost komunikovat formou AAK.
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Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

pracuje ve skuping, vytvari spolecné préace, pii kterych se uci spolupracovat a
respektovat napady druhych, spole¢né se snazi o dosazeni kvalitniho vysledku, pracuje
podle pokynti a uplatituje osvojené dovednosti a postupy,

uci se orientovat v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiiovat zakladni pravidla
spolec¢enského chovani,

uci se jednat zodpovédné vici vlastni i druhé osobg,

poznava krizové situace a situace ohrozujici zivot a piiméfen¢ na né reaguje.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:
[ ]

vede zaky ke spolupréci a vzdjemné pomoci,

V ptipadé potfeby vypracovava procesni schémata jednotlivych ¢innosti a vizualizuje
je prostiednictvim AAK,

nacvicuje a prakticky trénuje jednani a chovani v krizovych situacich,

vede zaky k odpovédnosti za kvalitu vykonané prace.

Kompetence ob¢anské
Zak dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

poméaha druhym,

chrani své zdravi i zdravi druhych lidi,

uci se chranit zivotni prostfedi,

rozpoznava nevhodné a rizikové chovani a respektuje spolecenské normy a pravidla
souZiti.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

vede zaky k toleranci a u¢i ho etikete,

vede zaky ke spolupraci v kolektivu,

vede K ucté k zivotu, k pfirod¢ a zachovani zdravého Zivotniho stylu,

upozoriiuje na nevhodné chovani a fesi vztahy mezi zaky a vztahy v kolektivu tfidy.

Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

e osvojuje si zédkladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné
pracovni ¢innosti,

uci se chdpat vyznam prace a vlastniho zapojeni do pracovniho procesu,

chape slovo povinnost, je schopen spoluprace, respektuje praci druhych,

spravné a zodpoveédné zachazi s pracovnimi pomuckami,

soustfedi se na pracovni vykon a je schopen vytrvat pii jeho plnéni,

pfijima posouzeni vysledku své prace.

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:
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vytvaii u zakl pozitivni vztah k praci a vede je k odpovédnosti za kvalitu vysledka
prace,

vede zaky ke spolupraci v kolektivu a vzajemné pomoci,

umoznuje zaklim, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti nebo vysledky,
umoziuje kazdému zakovi zazit Gispéch,

vede zaky ke spravnym zplisoblim uziti materidlu a pracovnich nastroju,

zohlednuje rozdily v pracovnim tempu jednotlivych zaki a podle potfeby zakiim v
¢innostech pomaha,

zadava zaktim takové ukoly, u kterych je redlné jejich celkové dokoncenti,

kladn¢ motivuje zaka.

Kompetence k dodrZovani zasad bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

spravné a zodpoveédné zachazi s pracovnimi pomuckami a néstroji,

pod vedenim ucitele pouziva osobni ochranné pracovni prostfedky podle provadénych
éinnosti,

ma snahu podilet se na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostiedsi,

zak dodrzuje hygienické zasady.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ugitel:

vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpec¢nosti,

vede zéky k automatickému chovani pti dodrzovani hygienickych zésad,
vstépuje nutnost pouzivani ochrannych prostredka pfi praci,

vytvaii vhodné pracovni prostiedi.

Kompetence usilovani o kvalitu prace, vyrobki a sluZeb
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

pracuje podle instrukci nebo navodu, pfipadné za pomoci druhé osoby,

uci se pracovat v souladu s technologickymi ptedpisy a uplatinovat pracovni navyky,
vybira si spravné pracovni nastroje, pomicky a technické vybaveni, podle vykonavané
¢innosti a spravné je pouziva,

pfijima posouzeni vysledku své prace.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Ucitel:

ucitel vyuzivd nazornych pomtcek tak, aby Zaci mohli co v nejvétsi mife pracovat
samostatn¢,

seznamuje Zaky s technologickymi ptedpisy a pracovnimi postupy,

vede 7zédky ke spravnému uzivani pracovnich nastrojli, pomicek a technického
vybavent,

kladn¢ vyzdvihuje vysledky prace zakd.

Kompetence dle zaméreni Skoly
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

pecuje o obleceni
seznamuje se s jednoduchou textilni tvorbou
orientuje se v zakladech péstitelstvi, vyuziva vypéstovanych plodin
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pozna zakladni dilenské nastroje a pomticky a s dohledem provadi jednoduché ¢innosti
osvojuje si zakladni pracovni dovednosti s keramickou hlinou i jinymi materidly
chape vyznam ekologického piistupu a nutnost tfidéni odpadnich materialt

Vychovné a vzdé€lavaci strategie:

Uditel:

vede k utvareni zakladnich manualnich dovednosti pti manipulaci s oble¢enim,
seznamuje s textilni tvorbou a procesnimi schématy,

vede k utvafeni zakladnich manualnich dovednosti pii manipulaci se zahradkaiskym
naradim a pfi péstovani rtiznych druhi rostlin,

vede k utvafeni zadkladnich manualnich dovednosti pfi manipulaci s predméty,
riznymi materialy a procvi¢ovani algoritmu jednoduchych pracovnich ¢innosti
v kazdodennich situacich,

vytvaii u zaka cit pro volbu materialu, provadi pravidelné aktivity, pti kterych musi
zaci pracovat s ohledem na estetiku a spravné pracovni postupy,

vyuziva odpadového a prirodniho materialu, pficemz zakim neustale vstépuje

problematiku Setrného pfistupu k zivotnimu prostiedi.

74k by mél:
Tematické
Vys!eflkry , U¢ivo OE( ruhy,
vzdélavani prurezovych
témat
- mit povédomi o | pfitlu¢eni hiebiku, utazeni Sroubku, vyména
jednoduchych zarovky s dopomoci
opravach \%
domacnosti
- umét peCovat o | pomoc pfi prani, zehleni, pfi tiklidu pradla, pii Siti
své obleceni a jeho | knofliku, poutka, zaSiti diry, navléknuti gumy
jednoduchou
opravou
- byt seznamen | kolaze, barveni, batika, savovani, prace na
s jednoduchou tkalcovském stavu
textilni tvorbou
- seznamit se Se | procvi¢ovani stehovani
zakladem stehovani
- vyzdobit byt k| vyzdoba bytu k Vanocim, Velikonoctim, oslavé
riznym narozenin, pii slavnostnich ptilezitostech
piileZitostem
- mit povédomi o | semena, cibuloviny, hlizy, druhy hlin, 1é¢ivych
péstitelském bylin, plevele, poznavani ryce, lopaty, motyky,
materialu, naradi a | hrabi, sazeciho koliku, konve a dalsiho naradi
pomiickach
- byt sezndmen se | 1. pomoc pii drobnych poranénich: odérky,
spravnou a | fiznuti
bezpecnou praci s | -zvladani zatéZovych a krizovych situaci OSV-
nafadim a Seberegulace
pomuckami, umét a sebeorganizace
poskytnout  prvni
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pomoc pii drobném
poranéni

- mit povédomi o
zménach v piirodé
béhem roku,

sledovani promén na Skolnim pozemku, v okoli
Skoly, hrabani listi, sbér 1é¢ivych rostlin, stfihani
vétvicek, ketil a stromkil, profezavani stromut

seznamit se s pé&i o | - vztahy ¢lovéka k prostiedi, k nejblizsimu okoli | CZP-
Skolni zahradu (aplikace na mistni podminky); vliv prostiedi | Vztah ¢lovéka
na lidské zdravi, prostiedi a zdravi (rozmanitost | k prostiedi
vlivii prostiedi na zdravi, moznosti a zpusoby
ochrany zdravi
- vzdjemné vztahy organismii a prostiedi; | CZP-
struktura a  funkce ekosystémil; zdkladni | Ekosystémy
podminky  Zivota pole (vyznam, zpisob
hospodareni, jejich okoli)
- byt sezndmen | zalévani, kypteni, hnojeni, rozmnozovani
S oée‘gfovénim - zékladni podminky zivota &7p-
pokojovych rostlin Ekosystémy
- osvojit si | upravovani pudy, seti fedkvicek, bylinek, sazeni
pestovani hrachu, brambor, oSetfovani, jednoceni, hnojeni,
nékterych plodin sklizeni Grody o
- pole (vyznam, zptisob hospodatent, jejich okoli) | CZP-
Ekosystémy
- umét vyjmenovat | pilky, pilniky, Sroubovéky, vrtdky, vrtacky,
zakladni  dilenské | hobliky, klesté, kladiva, brusné papiry, hiebiky,
nastroje a | Srouby, matky, podlozky, prace se sadrou,
pomucky, seznamit | voskem, sklem, plastem, price montdzni a
se s jejich | demontazni
bezpe¢nym
zachézenim
- osvojovat  si | prace se slovnim doprovodem uditele, fezani,
zakladni ukony | smirkovani, vrtani, mofeni, natirani, lakovani,
sedifevem zatloukani, Sroubovani, lepeni "
- les (les v naSem prostiedi, vyznam lesa) CZP-
Ekosystémy
- seznadmit se se | prace se slovnim doprovodem ucitele, prace
zékladni praci s |Sdratem: ohybani, stfihani, tvarovani, prace
kovem s tenkym plechem: stfihani, tvarovani
- osvojovat si praci | hmatové  modelovani;tvarovani; — strukturovani
S keramickou | povrchu: otiskovani, lepeni, ryti do zavadlé hliny;
hlinou a s | vytvafeni profezavaného, odSkrabovaného nebo
keramickym nalepovaného reliéfu; prace s engobou, glazovani,
stfepem prace s barvitky, burelem i jinymi oxidy kovili
- sezndmit se s |pomoc pii tfidéni papiru, PET lahvi, skla,
tfidénim a elekt{ického odpavcrlu ’ o o C7P-Vztah
ekologickou - nase obec (pfirodni zdroje, jejich pivod a doveka
likvidaci zpusoby vyuzivani, ptiroda a kultura obce a jeji K o
. i L. , 2 prostredi
odpadovych ochrana, zajiStovani ochrany Zivotniho prostiedi
materiali Vv obci, feSeni odpadového hospodaistvi, vliv
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jednani lidi na prostiedi)

- dokaze se dle svych | jednoduché pracovni tikony ve skole a na rtiznych
moznosti zafadit do | pracovistich, komunikace se spolupracovniky a se
bézného  pracovniho | zamgstnavatelem, vytvateni pozitivniho vztahu
prostfedi k pracovnimu uplatnéni, vytvareni zékladnich a
jednoduchych pracovnich navykt a dovednosti,
utvaiet védomi povinnosti k dodrzovani pracovni
doby a zakladnich pracovné-pravnich pozadavk,
bezpecnost prace na pracovisti
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5. Hodnoceni zaki a autoevaluace Skoly

5.1 Hodnoceni zakua

Hodnoceni zak chapeme jako zpétnou vazbu, kterou zaci, jejich zdkonni zastupci, ale i
pedagogové ziskavaji informace o tom, jak se zaktim dafi na jejich vzdélavaci ceste.

V hodnoceni vzdy zohlediiujeme osobnost kazdého zéka, jeho individudlni moZnosti i
pfipadné zdravotni, osobni, rodinné a dalSi problémy. Tyto hodnotici zdsady plati i pro
distan¢ni vyuku.

Zakladnim zptisobem hodnoceni na nasi Skole je proto hodnoceni slovni.

Vysvédceni za prvni 1 druhé pololeti mé ve vSech vyu€ovacich pfedmétech podobu slovniho
hodnoceni.

5.1.1 Obecné zasady hodnoceni

e Hodnoceni smétuje vzdy k cili, kterého chceme vyucovanim doséhnout.

e Hlavnim nasim cilem je zapojeni vSech zakli do vyuky, postupny rozvoj klicovych
kompetenci a motivace zaki pro ,,celozivotni uceni®.

e Upriednostiiujeme pozitivni hodnoceni zakli, a to nejen ptfi oveéfovani védomosti a
hodnoceni dosazené trovné klicovych kompetenci, ale v celém procesu uceni.

e Vénujeme jim individualni pozornost (kazdy zdk musi mit prostor byt aktivni a
uspésny).

e Umoziujeme zaklim poznani, Ze se chyba mizZe vyskytovat v kazdé lidské ¢innosti,
ale miize mit vSak pro ¢loveéka rizné nasledky podle své zavaznosti.

e Hodnoceni by mélo byt pro zdky motivujici, mélo by vést k podpoie sebedivery zéka.

e Soucasti procesu hodnoceni mé byt 1 sebehodnoceni Zéka (jako jedna z vyznamnych
kompetenci, kterou chceme Zéka naucit).

e Pro pedagoga je nezbytné, aby k hodnoceni a klasifikaci pfistupoval:

o S pfiméfenou narocnosti a pedagogickym taktem,
o se zfetelem na individudlni moZnosti a schopnosti kazdého zaka,
o S pfihlédnutim na doporuceni Skolského poradenského zatizeni, 1¢kare.

e Pedagogicti pracovnici zajiStuji, aby Zaci a jejich zdkonni zéstupci byli vcas
informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani.

e KaZzdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni, za prvni pololeti 1ze misto vysvédéeni
vydat vypis z vysvédceni.

e Vpiipadé¢ hodnoceni zdki cizincli je bran ohled na jejich piipadné jazykové
nedostatky.

e Zvlast hrubé slovni a umyslné fyzické ttoky zaka vici pracovnikiim Skoly se vzdy
povazuji zdvazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem, za
néZ muze byt Zak podminéné vyloucen, nebo vyloucen ze Skoly, ma-li splnénou
povinnou Skolni dochazku.

5.1.2 Kritéria pro hodnoceni ziki — PrS
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e Hodnotime individuélni pokrok kazdého zéka,

e zvladnuti vystupti jednotlivych vyucfovacich predméti v ramci individudlnich
schopnosti a moznosti zéka,

schopnost fesit problémové situace odpovidajici mentalni urovni zaka,

schopnost vykonavat rizné ¢innosti, aplikace védomosti v praxi,

schopnost samostatné prace a prace ve skuping,

uroven komunikacnich dovednosti odpovidajici zdravotnimu stavu zaka.

5.1.3 Sebehodnoceni zaku

Cilem sebehodnoceni je postupné piebirani zodpovédnosti Zaka za vlastni uceni a praci.
Nasim ukolem je, naucit zadka hodnotit své znalosti a dovednosti.

74k je veden k tomu, aby umél dokazat odhadnout své moznosti a samostatné se rozhodnout
V ramci jeho moznosti:
e formou ustniho sebehodnoceni (komunikaéni kruh — co se budu ucit a jak jsem to
zvladl, vlastni zhodnoceni)
e portfolio umoznuje vidét praci zaka za urcité ¢asové obdobi (seSity, pracovni listy,
vyrobky, diplomy, fotografie apod.)

5.1.4 Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni

Pti hodnoceni ptihlizi ucitel k Gsili vynalozenému zédkem, jeho postojim k uceni, snaze zaka a
mife jeho postizeni.
Podklady pro hodnoceni ziskava vyucujici zejména:

e sSoustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka,

e sledovanim jeho vykont a pfipravenosti na vyucovani,

e rlznymi druhy zkousek (ucitel upfednostiiuje tu formu zkousky, kterd danému zdkovi

odpovida s ohledem na jeho moznosti a postiZeni),

e analyzou vysledkl dalSich ¢innosti zaki,

e Kkonzultacemi s ostatnimi vyucujicimi,

e podle potieby konzultacemi i s psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

r v

5.1.5 Zpisoby hodnoceni Zaka Praktické Skoly

Hodnoceni zdka béhem Skolniho roku:

e slovni hodnoceni - takové hodnoceni, které je pro Zaky motivujici (pochvaly),

o Kklasifikace (znamky vyjadiené stupnici 1 — 5) - pokud pouzivame klasifikaci znamkou
béhem vyucovani, ma to predevS§im charakter motivaéni a je to odména za dobie
vykonanou préci,

e alternativni zptisob — hodnoceni formou razitek, samolepek (obrazky), vzdy po dohod¢
se zakonnymi zastupci.

Hodnoceni zakt Praktické Skoly na vysvédceni:

Vysledky vzdélavani zéka v PrS se hodnoti slovné. Hodnoceni ma vyjadiit miru zvladnuti

védomosti, dovednosti a stupn€¢ samostatnosti zadkovy cinnosti v daném rocniku.

Hodnoceni by mélo byt pozitivni a vyjadiovat to, co uz zak zvladl.

Z4ci jsou hodnoceni podle vzdélavaciho programu odpovidajiciho jejich mentalni Grovni.
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Ucitel hodnoti zdka v jednotlivych pfedmétech dle nize uvedeného slovniho hodnoceni,
vybérem z danych moznosti. Chovani hodnoti popisem kladnych projevii zaka.

Vychovna opatteni:

Tfidni ucitel muze po ptredchozim projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu. Ud¢€leni
pochvaly se zaznamendva na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udé€leno a zaroven i do
tfidniho vykazu. Pochvaly se ud€luji zpravidla za: mimotadné aktivity v rdmci Skoly i mimo
Skolu a tcast v soutézich v ramci Skoly i mimo Skolu.

Pti opakovaném, ¢i zvlast’ zavazném poruseni povinnosti, stanovenych skolnim fadem, mize
byt zakovi dle zavaznosti ulozeno: napomenuti tfidniho ucitele (za neodiivodnéné opakované
pozdni prichody a to v po¢tu vice nez 10 hodin za pololeti), dutka tfidniho ucitele (za
neomluvené hodiny v poctu vice jak 20 hodin za pololeti) az ditka feditele Skoly (za zvlast
hrubé opakované slovni a imyslné fyzické utoky zaka vii¢i zaméstnanctim Skoly nebo viici
ostatnim zaktim; za neomluvené hodiny v poctu vice jak 50 hodin za pololeti).

UloZeni ditky tfidniho ucitele ucitel neprodlené ozndmi fediteli Skoly. Ditku feditele Skoly
lze ulozit pouze po projednani v pedagogické radé. Ud¢leni vychovného opatieni se
zaznamenava na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno a zaroveii 1 do tfidniho vykazu.
V piipadé zdvazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem Cci
Skolnim fadem miize teditel Skoly rozhodnout o podminéném vylouceni nebo o vylouceni
7éka ze koly. Zaka lze podminéné vylougit nebo vylou¢it ze $koly pouze v p¥ipadé, Ze splnil
povinnou Skolni dochdzku. Je tfeba brat v uvahu, Ze zdk nemlZze odpovidat za jednani, které
mu nelze pficitat a rovnéz za jednani, které nemohl posoudit ¢i ovlivnit vzhledem ke svému
véku a mife rozumové a volni vyspélosti.

Formalizované slovni hodnoceni

Jazykova komunikace:

1 — komunikuje srozumitelné, ¢te a piSe samostatné

2 — komunikuje srozumitelng, ¢te a pise s drobnymi chybami
3 — komunikuje srozumitelng, ¢te a pisSe s pomoci

4 — snaZi se ucivo zvlada podle svych moZnosti

5 —ucivo dosud nezvlada

Matematika:
1 — pracuje samostatné
2 — pracuje s drobnymi chybami
3 — pracuje pfevazné s pomoci
4 — pracuje s trvalou pomoci
— snaZi se, ucivo zvlada podle svych moZnosti
5 —ucivo dosud nezvlada

Vypocetni technika:

1 — zéklady prace s vypocetni technikou zvlad4, pracuje samostatné

2 — zaklady prace s vypocetni technikou zvlada s ¢aste¢nou dopomoci
3 — pfi praci s vypocetni technikou vyzaduje dopomoc

4 — pti préci s vypocetni technikou vyzaduje trvalou pomoc

5 — préci s vypocetni technikou dosud nezvlada

Obcanska vychova:
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1 — je aktivni, dokaze informace pouzit k feSeni realnych situaci v zivoté
2 — vétSinou se samostatn¢ dokaze orientovat ve spoleCenské tematice

3 — ochotné spolupracuje, s drobnou pomoci si poradi s feSenim ukoll

4 — snazi se, pracuje s pomoci podle svych moznosti

5 —ucivo dosud nezvlada

Vytvarna vychova:

1 — spontanné se tvofiveé vyjadiuje a experimentuje s vytvarnym materialem

2 — svym zpusobem vytvarné ztvarnuje danou skutecnost a experimentuje s vytvarnym
materialem

3 —rad(a) vytvarné tvoii a uci se experimentovat s vytvarnym materialem

4 —uci se experimentovat s vytvarnym materialem

5 — doposud nema vztah k vytvarné vychové

Hudebné dramaticka vychova:
1 — hudbu proziva, dokaze ji vyjadfit rytmicky, melodicky i pohybem
2 — hudbu proziva, dokaze ji vyjadiit svymi vyrazovymi prostiedky
3 —vnima a reaguje na hudbu dle svych moznosti
— ma rad hudbu, hudebni ¢innosti vyhleddva
4 — rad(a)/se zdjmem posloucha hudbu
5 — doposud nema vztah k hudbé

Télesna vychova:
1 — je obratny(4) a snazivy(4)
2 — ma radost z pohybu
— je mén¢ obratny(d), ale snazi se
3 — snazi se, cvi¢i podle svych moznosti a schopnosti
4 — pti cviCeni potiebuje pomoc
5 — doposud nemad vztah k télesné vychoveé

Rodinn4 vychova:
1 — ucivo chépe, spravné reprodukuje, pracuje zcela samostatné
2 —ucivu rozumi, na otazky s drobnymi chybami odpovi

— ucivu rozumi, dokaze jej S malou pomoci pouzit v realném zivoté
3 —ucivo Castecné zvlada, s pomoci jej umi pouzit v redlném Zivoté
4 — ulivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 — ucivo nezvlada

Prace v domacnosti:

1 — pfi ptipraveé pokrmi i domacich pracich je samostatny(4) a aktivni

2 — pii ptipravé pokrmi i domacich pracich pracuje s mirnou dopomoci

3 — pfi ptipravé pokrmi i domdcich pracich je snazivy(a), pracuje s pomoci
4 — pti ptipravé pokrmi 1 domécich pracich pottebuje pomoc a vedeni

5 —ucivo nezvlada

Praktické ¢innosti a zaklady rucnich praci:

1 —je aktivni / snazivy(4) /, pracuje samostatn¢

2 — je aktivni / snazivy(4) /, pracuje prevazné samostatné

3 —je mén¢ aktivni / snazivy(4) /, pfi praci vyzaduje vedeni
4 — snazi se, pracuje s dopomoci podle svych moznosti

5 — préace se mu zatim nedafii
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Reditel $koly miiZe ze zavaznych diivodii, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na zadost zcela
nebo zc¢asti z vyuCovaciho predmétu; zdka se zdravotnim postizenim muze také uvolnit
z provadéni urcitych cinnosti, popfipadé¢ rozhodnout, ze tento zadk nebude v nékterych
predmétech hodnocen. V pifedmétu télesna vychova feditel Skoly uvolni zaka z vyucovani na
pisemné doporuceni registrujiciho praktického 1ékafe nebo odborného lékate. Zak neni
Z ptedmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen.

Zavéreéné zkousSky

Vzdélavani se ukoncuje zavérecnou zkouSkou, dokladem o dosazeni stupné vzdélani je
vysvédéeni o zavéreéné zkousce. Zavéredné zkousky probihaji podle platnych piedpisti. Ustni
teoretickou 1 praktickou zkousku zaci skladaji z odbornych predméth: Praktické Cinnosti a
zaklady ruénich praci, Rodinna vychova a Priace v domécnosti. Kazdy rok je prib¢h
zaverecné zkousky piizptusoben individualnim moznostem zakd.

Uspé&snym absolvovanim praktické $koly véetné zavéreénych zkousek zak ziskava stiedni
vzdélani.
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5.2 Autoevaluace Skoly

Autoevaluaci (vlastni hodnoceni) chapeme jako vyraz autonomie skoly a ndstroj sledovani
dalezitych prvkl zivota Skoly, které slouzi k tomu, abychom mohli pruzné vstupovat do déji,

ve kterych se objevi problémy a posilovat silné stranky skoly.

Sledujeme tyto oblasti:

Cile Kritéria Nastroje Casové rozvrieni
Podminky vzdélavani
_ Overit  funkénost | Dotaznik  (ucitelé, rodice) 1 x za 3 roky
Posoudit  stav|yybaveni tkoly a|Rozbor a pldny- vedeni skoly
podminek ke | skolni zahrady- | pro projednani:
vzdélavani a1 zatizeni Skoly na Skolské radé 1 x rocné
jejic_h dopad na na Pedagogické radé 1 x ro¢né
kvall'_[u_ a| Provéfit Rozbor zpravy o hospodareni 4 x ro¢né
efektivitu ekonomické - provadi vedeni $koly,
vzdélavani a na podminky s$koly ekonomka Skoly
zivot ve skole
Pribéh vzdélavani
Analyzovat pestrost | Rozbor hospitacni ¢innosti za 1 x ro¢né
a vhodnost |uplynulé  obdobi- provadi
pouzivanych metod | vedeni Skoly (zastupci)
vyuky a kvalitu
odvedené prace
jednotlivymi uciteli
Vytvofit takov€|Shrnout a posoudit|Sezndmeni s  zafazenim Prubézné
podminky, které | organizaci $kolniho | doplitkovych akct pordadanych
povedou roku Skolou a uspéSnost zZdkii v
k dosaZeni soutéZich na Pedagogické
,»zdravého radé, pracovnich poradach
klimatu ékOly“. pedagogﬁ
Shrnuti a popis Skolniho roku 1 x rocné
ve vyroéni zpraveé
Analyzovat Hospitacni cinnost - Vedeni 1 x rocné
vSechny okolnosti | Skoly
pro sestaveni tfid a|Projedndni mna pracovnich
rozvrhu hodin schizkach pedagogii 1 x rocné
Podpora Skoly zZakum, spoluprace s rodici, vzajemné vztahy (Skoly, Zakiu, rodici a
dalSich osob)
Vytvotit takové | Analyzovat Rozbor vyuZiti 1VP- 2 x ro¢né
podminky, které | Podporu, kterou | projednani na Pedagogické
povedou k co|Skola poskytuje | rad€ — tfidni ucitelé, stanoven
nejlepsi  podpote | Zakim postup na dalsi obdobi
zaku.




Analyzovat Projednani na Pedagogické 4 x rocné
vzajemné vztahy a|radé
Spokojenost spolupraci mezi | Projedndni na Skolské radé | Nejméné 1xroéné
rodicd s praci | 8kolou, rodi¢i, zaky | Dotaznik pro rodice 1 x za 3 roky
skoly. a dal$imi osobami
podilejicich se na
vzdélavani
Vysledky vzdélavani Zaki
Analyzovat Rozbor hodnoceni zdkii a 2 x rocné
Posoudit vysledky IVP- projednani na
efektivitu vzdélavani Pedagogické radé¢, stanoven
vzdélavani postup na dalsi obdobi
a vysledky Analyzovat Rozborem Z prijimacich 1 x ro¢n¢
pfijimacich vysledky Fizeni, zapisi a zaverecnych
fizeni, zapisu pfijimacich fizeni, |zkousek — vedeni Skoly
a zavérecnych zapist
zkousek a zavérecnych
zkousek
Rizeni $§koly
Analyzovat Rozbor zdpisi z porad — ustné 4 x ro¢né
ucinnost  fidiciho | feditel skoly
systému
Analyzovat Rozbor provede vedeni Skoly | Nejméné 1xrocné
Zajistitefektivni persondlni  situaci - projednani na Pedagogické
chod skoly, | Ve Skole rad¢
plnéni zasad | Analyzovat Rozbor a stanoveni priorit Prabézné
SVP, vytvoieni | profesni a odborny pro dalsi obdobi - vedeni
podminek  pro |rozvoj ucitelt Skoly
Set?erea!'za(:' Analyzovat systém | Rozbor mechanismu 1 x roéné
uéitelti i zaku. odménovani ugitel | pFidélovani osobnich
ohodnoceni,  priplatkii  a
odmén — vedeni Skoly,
autoevaluacni dotazniky pro
pracovniky Skoly
Uroveii vysledkii prace $koly
Posoudit stav | Zhodnotit  uroven | Rozbor provede vedeni $koly 1 x roéné
urovné prace | vysledkt prace | — projednani na Pedagogickeé
Skoly, Skoly radé

s ptihlédnutim

k podminkam
vzdélavani

a ekonomickym
zdrojim

Kritéria pro vyhodnocovani vysledkii autoevaluace jsou:
1.  Vysledky piedchozi faze autoevaluace, ktera byla v€novéana dané oblasti.

2. Korelace se zjisténymi oc¢ekavanimi zaku, jejich zakonnych zastupct a pedagogickych

pracovnikl Skoly v dané oblasti.
3. Korelace s platnymi pravnimi normami.
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Dodatek SVP ¢&. 1 pro SVP Prakticka $kola dvouleta

r

Zapojeni tranzitniho programu do vzdélavani zaku

1. Uvodni vymezeni FeSené problematiky, vize a cile tranzitniho programu

Tranzitni program (dale ,,TP*), pojiman také jako planovani prechodu, vychazi ze zahranici,
kde je znam pod pojmem ,, transition planning“. Pro Ceské prostiedi byl modifikovan pod
pojmem ,tranzitni program*“, ktery zajiStuje koordinované a komplexni pojeti podpory
v dob¢ ukoncovani Skolni dochazky u zakt se SVP ze skoly do dalsi etapy jejich Zivota.
Proces planovani piechodu (tzv. plan pfechodu) neni spojovan a orientovan pouze na oblast
prace a zaméstnanost (jak je v ¢eském prostiedi Casto chapano), ale jedna se o cilenou praci
souvisejici s tématem ukoncovanim Skolni dochazky zaka se SVP a bliZicim se odchodem
z prostiedi Skoly do dalsi etapy jeho zivota (idedln¢ tedy dosazeni co nejvyssi miry
samostatnosti) na vice tematickych urovnich — napt. dal$i vzdé€lavani, volny cas, zivot
v komunité, udrzeni psychické pohody, zlepSeni sebeobsluhy, dochazka do stacionafe, do

chranéné dilny a podpora rodicl pii prechodu zakt do dalsi etapy Zivota, apod.

2. Cilova skupina
Cilovou skupinou jsou Zaci Praktické Skoly dvouleté. Se zapojenim Z4kl do tranzitniho
programu musi souhlasit zakonny zastupce, opatrovnik anebo u zletilych a svépravnych zaka

zak sam. Do programu se snazime zapojit co nejvice zaki ze praktické Skoly.

3. Casova dotace realizace tranzitniho programu
Tranzitni program bude napliiovan v ramci celého Skolniho vzdélavaciho program. Protoze
cilem SVP (vech piedmétl, kliGovych kompetenci a prifezovych témat) je co nejveétsi

zapojeni Zaka do spolecnosti a ziskani kompetenci k co nejvice samostatnému zpiisobu Zivota.

4. Oblasti stavajiciho SVP $koly, které jsou plnény tranzitnim programem

A. Kli¢ové kompetence a vychovné-vzdélavaci strategie vedouci k jejich naplnéni:

Kompetence Kk uéeni
Zak:
- vyhledava informace spojené s vykonem c¢innosti realizované s podporou tranzitniho

programu (tisk, internet, komunikace s partnery);
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- tfidi, posuzuje informace, vyvozuje zavéry pro své pracovni uplatnéni ¢i pro vyuZziti
V osobnim Zivotg;
- prohlubuje svoje védomosti a dovednosti, pouziva pojmy z pracovnich ¢innosti
- prijimat rady a kritiku.
Kompetence k Feseni problémii
Zak:
- fesi samostatné ty problémy, se kterymi se setkd pfi pldnovani a realizaci tranzitniho
programu a které jsou zaroven fesitelné jeho vlastnimi silami;
- umi pozadat o podporu pii feSeni problému, které jsou nad jeho moznostmi, druhou
osobu;
- umi rozliSit zavaznost problému a dokaze zvolit strategii jejich feSeni (s podporou
druhé osoby, bez podpory).
Komunikativni kompetence
Zak:
- rozviji své komunikacni dovednosti, plan svého rozvoje;
- vyuziva informacni a komunikaéni prostfedky a technologie pro kvalitni a uc¢innou
komunikaci s okolnim svétem;
- vyuziva text (obrazky) ke svému rozvoji a k aktivnhimu zapojeni se do spolecenského

déni;

uci se komunikovat i s cizimi osobami, se kterymi se v rdmci TP setkava.

Kompetence socialni a personalni
Z4k:

buduje své kooperacni dovednosti;

posiluje dovednost vnimat a respektovat pravidla;

zdokonaluje se ve svém chovani, respektuje své povinnosti

uplatiiuje osvojené dovednosti a postupy.
Kompetence ob¢anska
Zak:
- se seznamuje se s urady, komunikace s Gfady;
- ochranuje Zivotni prostiedi;
- rozliSuje spravné a rizikové chovani.
Kompetence pracovni
Zak:
- siosvojuje pracovni dovednosti, navyky a postupy;

- chape vyznam préce a zapojeni do pracovnich ¢innosti;
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- spolupracuje s druhymi
- se seznamuje s poradenskymi a zprostfedkovatelskymi sluzbami
- sefidi zdsadami bezpecnosti.
Kompetence k dodrZovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci
Zak:
- chrani své zdravi;
- pouzivéa ochranné pracovni prostfedky.
Kompetence Kk usilovani o kvalitu prace, vyrobki a sluzeb
Zak:
- pracuje dle instrukci a navodi;
- pouziva spravné pracovni nastroje a pomticky;
- zkontroluje a zhodnoti kvalitu své prace.
Kompetence k ekonomickému jednani v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
Zak:
- zna vyznam a ucel vykonané prace;
- zna finan¢ni a spolecenské hodnoceni prace;
- pfi pracovnich ¢innostech mysli na Zivotni prosttedi.
Kompetence k pracim v domacnosti, na zahradé, v dilné
Zak:
- bezpectn€ zachazi s Cisticimi prostiedky;
- zvlada zakladni obsluhu domacich spotiebict;
- udfi se orientovat a pracovat v riizném prostiedi a s riznymi vécmi;

- dle svych individudlnich moZnosti zafadit do béZného pracovniho prostiedi.

B. Vychovné-vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni:

- Vedeme Zaky k vyhledavani pottebnych informaci;

vedeme Z4ky k rozpoznani opravnéné kritiky;

fixujeme a rozvijime osvojovani pojmd;

- uclime uzivat ziskané znalosti.

Kompetence k FeSeni problémii:
- navozujeme situace k hledani zpisobu feSeni problémi;

- vedeme zéky k zautomatizovani reakci o ptivolani pomoci.
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Kompetence komunikativni:
- podporujeme komunikaci;
-V maximalni mozné miie podporujeme zéky v riznych forméach komunikace;

- vyuzivame audiovizualni techniku ke komunikaci.

Kompetence socialni a personalni:
- vyuzivame ruznych situaci a aktivit k posilovani kooperace se spoluzdky
a dalsimi osobami a k respektovani pravidel;
- vedeme zéky k dodrzovani zékladnich pravidel spolecenského chovani v dané situaci
a prostiedi, posilujeme vhodné chovani zak;

- vedeme zéky k rozpoznévani vhodného a nevhodného chovani.

Kompetence ob¢anské:
- seznamujeme zaky s béznymi situacemi, pii kterych je tteba komunikovat s utady;

- vedeme zaky k prevenci socialné patologickych jevi.

Kompetence pracovni:
- utvafime zakladni manualni dovednosti;
- vytvafime pracovni aktivity;
- provadime aktivity, pfi kterych musi zaci spolupracovat;
- navozujeme situace, kde Zaci uci orientovat v poradenskych sluzbach;
- seznamujeme 7&Ky se zasadami bezpecnosti a uZivanim béZnych ochrannych

pomtcek.

Kompetence k dodrZovani zasad bezpec¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci:
- navozujeme modelové situace, pfi kterych si zaci osvojuji zakladni vzorce chovani
V ramci pravidel BOZP;

- vStépujeme nutnost pouzivani ochrannych prostredk.

Kompetence Kk usilovani o kvalitu prace, vyrobkii a sluZeb:
- vyuzivame co nejsrozumitelngjSich navodl a ndzornych predloh;
- vyuzivame vSech dostupnych néstrojii a pomtcek s ohledem na technologicky postup;

- navozujeme situace, kde mize zak zhodnotit svou praci.

Kompetence k ekonomickému jednani v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje:
- prostfednictvim prodejem hotovych vyrobkll jim poskytujeme zpétnou vazbu o

finan¢nim a spole¢enském ohodnocenim jejich prace;
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- zakim je neustale v§tépovana problematika Setrného piistupu k Zivotnimu prostiedi.

Kompetence k pracim v domacnosti, na zahradé, v dilné:

snazime se o vytvaieni stereotypi v dodrzovani zasad bezpecnosti Cisticimi
prostredky;

- procvi¢ujeme algoritmy jednoduchych pracovnich ¢innosti v kazdodennich situacich;

- vedeme zéky v dovednosti ovladat a manipulovat s jednotlivymi domacimi spotiebici;

- vytvafime stereotypy v dodrzovani zasad bezpecnosti a rtizné algoritmy ¢innosti .

C. Vzdélavaci oblasti

Cesky jazyk (Cj): vysledek vzdélavani (VV):

umeét se spravné a srozumitelné vyjadiovat; ucivo: zdkladni normy spolecenského styku
(osloveni, prosba, omluva, podékovani)

dokazat komunikovat ustni i jednoduchou pisemnou formou; ucivo: komunika¢ni dovednosti
Vv praktickém zivoté

zvladnout vyplnéni jednoduchych tiskopist, ucivo: vypliovani udaji do tiskopisi,
jednoduchy Zivotopis

popsat pfedméty a ¢innosti vztahujici se k odbornym ¢innostem, aplikovat zadany pracovni
postup; ucivo: popisovani pracovniho prostfedi a predmétu vztahujicich se k odbornym
¢innostem, prace dle jednoduchych grafickych ndvodi nebo slovnich pokynti

Anglicky jazyk (Aj): VV:

zvladat zaklady spolecenského styku-pozdravit, predstavit, pozadat, podékovat; ucivo:
pozdrav, pozadani, podékovani, predstavit se

pojmenovat véci okolo sebe — ve tfid¢, v byté; ucivo: nazvy predmét okolo nas

Matematika (M): VV:

uplatiiovat matematické znalosti pfi manipulaci s penézi, platebni kartou; ucivo: manipulace
S penézi, vraceni penéz, seznameni s platebni kartou

pouzivat zakladni jednotky délky, ¢asu, hmotnosti, objemu; ucivo: orientovat se v ¢ase, zapis
Casu (jizdni fady), zakladni jednotky délky, hmotnosti a objemu.

¢ist jednoduché technické nakresy; ucivo: seznameni s jednoduchymi technickymi nakresy
Vypocetni technika (Vt): VV:

osvojit si zakladni zptisoby komunikace, vyuzivat elektronickou postu; ucivo: prace s e-mail

seznamit se s aplikacemi umoziujici chatovani; ucivo: skype, a dalsi

dodrzovat pravidla bezpecné e-kumunikace; ucivo: pravidla pouzivani tzv. socialnich siti
naucit se vyhledat informace na internetu; ucivo: webové stranky, odkazy

Obcanské vychova (Ov): VV:

respektovat mravni principy a pravidla spoleCenského souziti; ucivo: zésady spravného
chovani ve spole¢nosti
uplatnovat vhodné zptsoby spolecenského chovani; ucivo: dodrzovani spolecenskych norem
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rozli$it nepfiméfeni chovani a porusovani spolecenskych norem; ucivo: osobni problémy,
problémy v zaméstnani

orientovat se ve Skolském systému, chapat pojmy kvalifikace, rekvalifikace; ucivo: vyznam
kvalifikace a rekvalifikace pro ziskani dobré prace

zvladat béznou komunikaci s Gfady — Vv piipad¢ potfeby umét pozadat o radu a pomoc; ucivo:
vztahy mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem

Ptirodopis (Pi): VV:
vysvétlit vyznam hospodaisky dulezitych rostlin a zvifat; ucivo: hospodaisky vyznamné

rostliny a Zivo¢ichové
dodrzovat pravidla pro tfidéni odpadu; ucivo: hospodateni s odpady

zm¢ertit nékteré fyzikalni veliCiny vybranych latek a téles; ucivo: méfeni délky, hmotnosti,
objemu, Casu, sily

vyuzivat chemické latky v praxi s ohledem na Zzivotni prostfedni a zdravi ¢lovéka; ucivo:
vyuziti chemie v praxi (Cistici prostiedky, odpad — tfidéni, barvy)

znat pravidla bezpeéného zachdzeni s chemickymi vyrobky; ucivo: zasady bezpecné prace
s chemickymi piipravky v bézném zivoté, bezpecné uzivani Cisticich prostiedkt

Hudebné dramaticka vychova (Hdv): VV:

uplatiiovat kultivovany mluveny a vhodny pohybovy projev; ucivo: Improvizovany dialog,

dramatizace situacnich problému (chovani v dopravnich prostredcich, ...)

rozvijet schopnost soustfedéni a pozornosti; ucivo: naslouchani, scénky s kazdodenniho
Zivota, respekt ve skupiné

propojovat pohybové dovednosti s verbalnim a neverbalnim vyjadfovanim; ucivo: scénky
Vytvarna vychova (Vv): VV:

uplatiiovat zakladni dovednosti pfi piipravé, realizaci a prezentaci vlastni vytvarné prace ¢i

tvirciho zaméru; ucivo: rozvijeni fantazie, predstavivosti a citlivého pozorovani

umét sdélit (slovné, mimoslovné) obsah nebo zdmér vlastni tviiréi prace a umét polozit otazky
ostatnim; ucivo: vnimani, rozliSovani a hodnoceni vlastni prace

Télesna vychova (Tv): VV:

dodrzovat zékladni hygienické navyky; ucivo: osobni hygiena, zdsady spravného oblékani
znat rizika nespravnych zivotnich navykt — nedostatek pohybu, Spatné stravovaci navyky,
nedostatek odpocinku, jednostranna zat€z; ucivo: zdravy zpusob Zzivota, pohybové aktivity,
nebezpeci fyzického pretiZzeni organizmu

védet, jak aktivné chranit své zdravi; ucivo: druhy vitaminl, vitaminy pfirodni a um¢lé,
vitaminové dopliiky, dodrzovani pitného rezimu, kalorické pokrmy, vyvaZena strava,
pravidelni stravovani, spravné stravovaci navyky, zdrava vyZiva, potfeba zvolnéni tempa,
vhodna relaxace

respektovat piijatd pravidla souziti mezi vrstevniky a partnery; ucivo: vztahy mezi lidmi,
tolerance, spoluprace, zaklady komunikace, respekt, naslouchani druhym

pfiméfené reagovat v situacich osobniho ohroZeni 1 za mimotadnych udalosti (havarie, Zivelné

pohromy, krizové situace); ucivo: pfivolani pomoci, zaklady evakua¢niho planu, poZar,
havarie, Zivelné pohromy, pamatovani na vlastni bezpeci
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pfiméfené schopnostem poskytnout prvni pomoc, ptfipadné pfivolat pomoc v pfipadé stavi
ohrozujicich Zivot; ucivo: dilezita telefonni ¢isla - 150, 155, 158, 112, zaklady prvni pomoci,
prakticka cviceni, vybaveni l¢karnicky

uplatnovat zasady bezpecCnosti a ochrany zdravi pii praci; ucivo: zakonitosti spravnych
pracovnich postupi s piihlédnutim na bezpecnost pii praci, pracovni ochranné pomucky
Rodinna vychova (Rv): VV:

umét do denniho rezimu zaradit odpocinek a relaxaci; ucivo: rezim dne, aktivni ¢innost a
odpocinek, vyznam duSevni hygieny a pohybovych aktivit,

rozpoznat nevhodné a rizikové chovani; ucivo: nebezpeci zavislosti na alkoholu, drogach,
nebezpeci pfecenovani vlastnich sil, poruchy v mezilidskych vztazich,

v péci o domacnost a dodrzovat bezpecnostni predpisy pti zachazeni s nimi; ucivo: seznameni
S bezpecnym zachdzenim s domacimi piistroji, vhodnd manipulace s Cisticimi prostredky,
zasady bezpecného uzivani elektrickych 1 elektronickych spotiebicli, vyznam navodia
K pouziti

Ptiprava pokrmi (Pp): VV:

znat zésady hygieny a bezpecnosti pifi praci; ucivo: hygiena pii préaci, ochranné osobni
pomtcky, péce o hygienu provozu, dodrzovani bezpecnosti ptfi manipulaci s nozi, s ohném,
varici vodou, olejem atd.

tiidit odpad a chranit zivotni prostiedi; ucivo: tfidéni odpadu, odpady a hospodateni s nimi
poskytnout prvni pomoc pfi poranéni; ucivo: prvni pomoc, socialni dovednosti pro zvladani
stresovych situaci

ekonomicky nakladat se surovinami, energiemi a jinymi materidly s ohledem na Zivotni

prosttedi; ucivo: zpracovani surovin, plytvani, energie a jeji vyuzitelnost a plytvani
dodrzovani bezpec€nosti prace; ucivo: bezpecna prace, dovednosti pro feseni problémovych
situaci a rozhodovani z hlediska rtiznych typt problému a socidlnich roli

Zaklady femesel a rucnich praci (Zirp): VV:

udrzovat v Cistot¢ domaci prostiedi, bezpecné zachazet s Cisticimi prostredky; ucivo: nas
Zivotni styl, rozmanitost vlivil prostfedi na zdravi clovéka, moznosti a zplisoby ochrany zdravi
pecovat o své oble€eni a zvladnout jeho jednoduchou opravu; ucivo: pecovat o obleeni do
prace

spravné a bezpecné pracovat s nafadim a pomiickami, umét poskytnout prvni pomoc pfii
drobném poranéni; ucivo: zvladnuti 1. pomoci pifi drobnych poranénich, krizové situace,
zpusobilost hledani pomoci pii potizich

dokaze se dle svych moznosti zatadit do bézného pracovniho prostiedi; ucivo: komunikace a
jednoduché pracovni ukony ve Skole a na riznych pracoviStich dle moZnosti a aktualni
nabidky pracovniho trhu, vztah se zaméstnavatelem

D. Prifezova témata (PT)

Osobnostni a socialni vychova:
- tematicky celek: osobnostni rozvoj - sebepozndni a sebe pojeti, rozvoj schopnosti
poznavani, seberegulace a sebeorganizace (je zafazeno v téchto predmétech Cj, Aj, M, P¥,
Hdv, Vv, Tv, Ry, Pp, Zfrp, Ov)

: socialni rozvoj - mezilidské vztahy, komunikace, poznavaci schopnosti,
spoluprace (Vt, Rv, Hdv, Cj, Pp, Aj, Ov, M, Vv)
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:moralni rozvoj — feSeni problémt (M, Vt, Hdv, Tv, Rv, Ov, Pp)

Clovek a Zivotni prostiedi:

- tematicky celek: vztah ¢lovéka k prostiedi (vliv prostfedi na lidské zdravi; principy
udrzitelnosti rozvoje; aktualni ekologické problémy; nase obec). (Vt, Pt, Vv, Tv, Zirp)
Vychova demokratického obcana:

- lidské vztahy (Ov, Vv, Ry, Cj)

5. Ucebni plan

TP je realizovan v ramci rozsahu praktickych c¢innosti v odbornych cinnostech, tudiz
nedochazi ke zménam v uc¢ebnim planu.

6. Plnéni tranzitniho programu

Tranzitni program se bude plnit dvéma zplsoby. Prvni je ve spolupraci se spolecnosti
AGAPO a druhy zptsob si bude $kola organizovat sama. Proto jsou vytvofené dvé ptilohy,
kde budou TP blize popsany.

V Brné dne.......ooooiiiiiiiii feditel skoly

Skolské rada vzala na védomidne............ooeveveeeeininn...
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Piiloha TP ¢. 1 - Tuto prilohu plni $kola sama
7. Zacileni oblasti planovani prechodu ze $kolniho prostiredi do dalsi etapy Zivota Zaka

Vystupem procesu planovani prechodu ze Skolniho prostfedi do bézného zpiisobu Zivota je
vytvoreni portfolia konkrétniho zéka, obsahujiciho tzv. pfechodové domény (napf.
vzdélavani, prace, volny Cas, rodina, komunita, socidlni sluzby, dal§i ndvazné sluzby apod.).
Zde je také uvedeno a popsano to, co si zak dal po Skole (ne)pieje délat; co jej bavi; jaké ma
sny a v ¢em by se chtél i s pomoci druhych dal rozvijet; jaké jsou prilezitosti v misté, kde Zije,
jaké jsou nadvazné sluzby, komunita, rodina, ptatel¢ aj.

Zpracované portfolio obsahuje konkrétni cile Zaka vCetn¢ definovani ptipadné miry potfebné
podpory k dosazeni stanovenych cili. Smyslem celého procesu planovani piechodu je
maximalné¢ mozné zajisténi nejvhodnéjsich, dostupnych a dosazitelnych podminek pro co
mozna nejvice plynuly ptechod zaka ze Skoly do dalsi etapy jeho zivota.

Portfolio kazdého zéka (tzv. plan pfechodu) je v idedlnim piipadé syntézou informaci,

zaméfenou na:

e Samostatny zpilisob Zivota — podstatou je vytvofit u zakil plan na podporu co nejvice
samostatného zptsobu zivota po Skole. Jeho tvorba vychazi z mapovani situace daného
zaka.

Hodnoceny a zpracovany jsou vzdy:

- prani, cile samotného zéka,

- pfani, cile Zaka z pohledu jeho rodiny,
- moznosti komunity,

- moznosti a dostupnost ndvaznych sluzeb,

ro~r

- moznosti pracovniho uplatnéni dle dovednosti a schopnosti Zaka,
- vhodnost a dostupnost forem dalSiho vzdelavani apod.

Zasadni je ddraz na samostatnou aktivitu zaka, vzdy s pfihlédnutim Kk moznostem a
limitim vychézejicim z miry daného postizeni.

U zakd, ktefi jsou motivovani a schopni uplatnit se na trhu prace, bude pfechodova
doména prace/zaméstnani vice popsana vcetné individudlni ¢i skupinové praxe daného
zéka u konkrétniho zaméstnavatele.

e Priace/zaméstnani — oblast je zaméfend na individualni praxe v bézném pracovnim
prostredi, které by se po skonceni vzdélavani mohly stat navazujicim zaméstndnim. Na
praxich jsou zajistény, dle individudlni potieby, asistence prostfednictvim asistenta TP.

Po vytipovani vhodného pracovist€¢ pro uskuteénéni praxe je tfeba zejména vytvorit
individualni plan praxe (misto vykonu praxe, odkdy dokdy, jaké pracovni ¢innosti bude
vykonavat, nacvik potiebnych dovednosti apod.), provést zaSkoleni v préci, provést
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Skoleni v bezpecnosti prace, provadét piipravu a zadavani prace, provadét prabéznou
kontrolu a hodnoceni praxe. Aby praxe méla ocekavany piinos, je tieba, aby na
jednotlivych krocich spolupracovali vSichni zucastnéni — 74k, zaméstnavatel, Skola,
poskytovatel sluzby tranzitniho programu (socialni sluzba ¢i jind zainteresovana
organizace).

Kli¢ovou roli pii podpoie planovani pfechodu ma:
- spole¢né hledani a zjistovani zivotnich cilii konkrétniho zéka,
- znalost a diagnostikovani jeho potfeb, v€etné moznosti dalSiho rozvoje, seberealizace
a miry potfebné podpory nutné k dosazeni stanovenych cilt.

Smyslem planu pfechodu neni pouze FeSeni a zajiSténi individualnich praxi u béznych
zaméstnavateld, ale komplexni podpora Zaki s vysokou mirou poti‘ebné podpory, které
jejich zdravotni postizeni aktudlné limituje natolik, Ze se nemohou ¢i nechtéji po ukonceni
Skoly dale seberealizovat na otevieném ¢i chranéném trhu prace. U nich je nutné plan
pfechodu vice orientovat na feSeni a zajiSténi jejich dal§iho Zivota po ukonceni vzdélavani.

U vSech zéki je doporueno, aby byly zjistény vSechny pfechodové domény (vzdélavani,
volny ¢as, zivot v komunité, udrzeni psychické pohody, prace, ndvazné sluzby aj.).

Cilem plianu piechodu je pripravit realisticky a splnitelny harmonogram c¢innosti
a aktivit, ktery zvysi uplatnitelnost Zaka v pracovnim i ve spoleenském Zivoté.

8. Harmonogram realizace tranzitniho programu

Harmonogram realizace TP je pouze orienta¢ni a zavisly na mnoha faktorech, které mohou
casovy plan znacné ovlivnit. Mezi ty nejcastéjsi patfi cas, kdy byl zak do programu zatazen,
dale objektivni skuteénosti (epidemie), zdravotni stav zaka atd. Casovy plan je tedy velmi
individualni a pfizpisobuje se aktualni skutecnosti.

Tranzitni program (TP):
JAR( 1) \Ilysvét.lem' TP, nabidka TP zakim, vytipovani a dojednani zaku, ktefi se jej chtéji
ucastnit.
2) Kontaktovani a schiizka s rodici o zapojeni Zaka do TP a mozZnosti spoluprace.
Tranzitni program (TP):
1) Zjistovani informaci o zakovi (pracovni zkuSenosti, s¢im pomaha doma,
vyuzivani kompenzacnich pomucek apod.), analyza schopnosti a podpory ,Mira
RiJEN potfebné podpory“. Nastroje: Profil na jednu stranu, silné a slabé stranky, pfani,
co mé bavi délat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace.
2) Exkurze u zaméstnavatele — utvareni predstavy o tom, co znamena chodit do
prace (jaké mame druhy zaméstnani — charakter, odména, napli prace, co
k tomu potfebuji, abych ji mohl vykonavat, pracovni doba).
Tranzitni program (TP):
1) Zjistovani informaci o zakovi, dokonceni ,Miry potfebné podpory”. Kompletace
LISTOPAD Ii’rofivlu na jvednu stranu a dalSich nastrojd v ramci planovani zaméreného na
¢lovéka (PZC).
2) Priprava na schizku: zak/rodice/dalsi osoby.
3) Vytvareni zakladnich a jednoduchych pracovnich ndvykl a dovednosti.
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Bezpecnost prace na pracovisti.

Tranzitni program (TP):

1) Realizace schlzky: zak/rodi¢e/dalsi osoby s vyuZitim nastroje ,Mapa“ nebo
,Cesta”. Vysledkem ma byt zmapovani konkrétnich predstav o praci Zzaka. U zaka
sméfujicich mimo zaméstnani dlraz na zmapovdni oblasti samostatného

PROSINEC zpusobu Zivota (komunikace, dovednosti, bydleni, volny c¢as, dalsi vzdélavani,
vyuzivani socialnich sluzeb).
2) Vytvoreni akéniho planu (konkrétni ukoly, co je potfeba udélat, odpovédnost,
terminy, jak pozndm, Ze je splnéno).
3) Aktivni osloveni zaméstnavatelll pro vykon praxe od ledna.
Tranzitni program (TP):
1) Ptiprava na vykon praxe v rdmci prostiedi Skoly (pokud je realné).
2) Aktivni vykon praxe s asistenci.
3) Podpora socidlnich dovednosti Zzdka: komunikace, jak se prezentovat
LEDEN (v zaméstnani, zafizovani osobnich zaleZitosti), zasady vhodné/nevhodné
komunikace apod.).
4) Seznameni s Urady, které potfebujeme k Zivotu (ufad prace, OSSZ, Iékar aj.).
5) U Zakd smérujicich mimo zaméstnani podpora vybranych oblasti, potfebnych
k nejvice samostatnému zpUsobu Zivota po skole (dalsi vzdélavani, mozZnosti
bydleni, volny ¢as apod.).
Tranzitni program (TP):
1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.
2) Aktivni vykon praxe s asistenci.
3) Vpripadé potreby zabezpeceni pomlcek potfebnych pro plnéni pracovnich
ukold.
UNOR 4) Podpora komunikace — seznamovaci rozhovory, chovani v praci, jak komunikovat
na pracovisti apod.
5) Exkurze.- dle mozZnosti navstivit spoluzaky na praxi
6) U Zakd smérujicich mimo zaméstnani podpora vybranych oblasti, potfebnych
k co nejvice samostatnému zpUsobu Zivota po Skole (dalsi vzdélavani, moznosti
bydleni, volny ¢as apod.).
Tranzitni program (TP):
1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.
2) Aktivni vykon praxe s asistenci.
3) Hodnoceni vykonu praxe — revize o (ne)vhodnosti praxe a dalsSiho sméfovani
Zaka.
BREZEN 4) Revize akéniho planu — co se dafi, co je potfeba zménit apod.
5) Podpora dovednosti k ziskani zaméstnani — Zivotopis, motivacni dopis, jak hledat
praci, osloveni (tel., e-mail, osobné), pracovni smlouva, plat.
6) U Zakd sméfujicich mimo zaméstnani aktivni vyhledavani moznosti
a zdrojl podporujicich vybrané oblasti Zaka smérem k samostatnému zplsobu
Zivota po Skole (dalsi vzdélavani, moznosti bydleni, volny ¢as apod.).
Tranzitni program (TP):
1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.
2) Aktivni vykon praxe s asistenci.
3) Prace na pocitaéi a hospodafeni s penézi (e-mailova komunikace, vyhledavani
DUBEN pracovnich nabidek, dopravnich spojeni, poznavani minci a bankovek, bankovni

ucet, manipulace s penézi, nakupovani aj.).

4) U zakl smérujicich mimo zaméstnani aktivni vyhledavani moznosti a zdrojl
podporujicich vybrané oblasti Zdka smérem k samostatnému zpUsobu Zivota po
Skole (dalsi vzdélavani, moznosti bydleni, volny ¢as apod.).
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5) Priprava podkladd na plan prfechodu do dalsi etapy Zivota (prace, dalsi
vzdélavani, podpora samostatného zplsobu Zivota, Zivot v komunité apod.).

Tranzitni program (TP):

1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.

2) Aktivni vykon praxe s asistenci.

3) Zhodnoceni uplynulého obdobi (leden—duben) formou revize akéniho planu,
miry potfebné podpory a celkové zhodnoceni prace Zaka.

4) Aktualizace nastroje Profil na jednu stranu s doplnénim o pracovni profil Zaka.

KVETEN 5) U zaka smérujicich mimo zaméstnani aktualizace nastroje Profil na jednu stranu
s doplnénim o moznosti a zdroje podporujici vybrané oblasti Zdka smérem
k samostatnému zpUsobu Zivota po skole (dalsi vzdélavani, moznosti bydleni,
volny ¢as apod.).

6) Finalizace planu prechodu do dalsi etapy Zivota (prace, dalsi vzdélavani, podpora
samostatného zpUlsobu Zivota, Zivot v komunité apod.), ktery bude predstaven
na schlizce v ¢ervnu.

Tranzitni program (TP):

1) Ukonceni aktivniho vykonu praxe.

2) Podékovani zaméstnavatellim.

CERVEN | 3) Realizace reflektivniho setkani Zaka, rodi¢d a daldich osob (napf. asistent,
zameéstnavatel, socialni sluzby) — shrnuti a vyhodnoceni.

4) Finalizace planu prechodu do dalsi etapy Zivota (prace, dalsi vzdélavani, podpora
samostatného zpUsobu Zivota, Zivot v komunité apod.).

Formy realizace praxi/exkurzi u zaméstnavateli:
- individudlni praxe dle moznosti Skoly a nabidky trhu prace s pfihlédnutim na
schopnosti zdka;
- exkurze u zaméstnavateld;

Podpiirné formy:
- planovani zaméfené na cloveéka;
- setkani se zdkonnymi zastupci,
- asistence na pracovisti (zaméstnanec $koly, firmy, socidlni sluzby);

9. Organizace a pracovisté, na nichZ je realizovan tranzitni program

A. Externi zaméstnavatelé
V ramci principd planovani zaméteného na ¢lovéka a zjisténych pracovnich dovednosti,
schopnosti a preferenci Zakd vytipovavame zaméstnavatele na otevieném ¢i chranéném
trhu prace. V pfipadé, Ze Zzdk nemda predstavu, oslovujeme zaméstnavatele a
prostfednictvim praxe zkousime vhodnost ¢i nevhodnost pracovniho uplatnéni dle zajmu
zdka. Pracovist¢ by melo reflektovat zajmy zdka. Dlouhodobé spolupracujeme
s rehabilitaéni dilnou V r@Zovém sadu, z.U. v Ofechové.

B. Zarizeni socialnich sluzeb
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10.

11.

Rodi¢tim a zakiim nabizime seznam poskytovateld socidlnich sluzeb, které by mohli zaci

vyuzivat v prubéhu ¢i po ukonceni Skoly (napf. socidlni rehabilitace, aktivizacni sluzby,
volnocasové, stacionare aj.).

Dokumentace souvisejici s tranzitnim programem

Reditelstvi §koly

Smlouva o individualni praxi nebo o skupinové praxi

Seznam zaka ucastnicich se TP

Dokumentace souvisejici s konkrétnim Zakem

Portfolio — informace o zakovi
Souhlas rodicu se zafazenim do TP
Zapis ze setkani + ak¢ni plan (planované a realizované Cinnosti)

Zapis Z asistence na praxi (pokavad’ zak néjakou praxi absolvuje)

Personalni zabezpeceni tranzitniho programu.

Metodik TP (tato pozice je jasné vymezena v dobé prubéhu projektu, po jeho

ukonéeni bude muset dojit k prenosu niZze uvedenych kompetenci na jiné pdg.

pracovniky — dojde tak k dalsi upravé p¥ilohy SVP)

vede pravidelné schiizky s vybranymi zaky;

pracuje s vybranymi Zaky na zakladé€ principl planovani zaméfeného na ¢lovéka;
sestavuje osobni profil zaka;

podporuje zdka ve vytvofeni vlastni pfedstavy o budoucim zivoté ¢i pracovnim
uplatnéni, rozvoje pracovnich a socialnich dovednosti;

mapuje trh prace;

vytipovava vhodné praxe pro Zaka;

vyhledava zaméstnavatele;

dojednéava schiizky se zaméstnavatelem a podminky pro praxi;

podporuje zaka pfi realizaci praxe na otevieném ¢i chranéném trhu prace;
vyhodnocuje situace a plany Zéka;

spolupracuje s asistentem TP;

komunikuje s rodinou a dal$imi podptirnymi osobami v okoli Zaka.
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B. Asistent TP (tato pozice je jasné vymezena v dobé pribéhu projektu, po jeho
ukoncéeni bude muset dojit k prenosu niZe uvedenych kompetenci na jiné pdg.
pracovniky — dojde tak k dal§i upravé piilohy SVP)

poskytuje podporu zékovi pfi nacviku pracovnich a socialnich dovednosti;

poskytuje podporu zakovi pii doprovodu na a z mista vykonu praxe, pii vykonu praxe;
pozoruje prub¢h prace zdka na praxi a snazi se vytipovat nejvhodnéjsi postup prace;
pomahd zakovi ziskat dovednosti potfebné k samostatnému vykonavani pracovnich
ukoli;

je odpoveédny za poskytovani adekvatni podpory zakovi v zaclenovani do kolektivu
spolupracovniki;

pomaha zakovi rozvijet jeho kontakty a komunikaci se zamé&stnavatelem, nadiizenymi
a spolupracovniky;

podporuje kolegy ve spravném zadavani pracovnich tkola zakovi,

podporuje zaka v osvojeni dovednosti, které s praci souviseji neptimo;

je odpovédny za sledovani a zaznamenavani nedostatkd a obtizi v priibéhu praxe;

ve spolupraci s metodikem navrhuje strategie feSeni obtiZi na pracovisti, sleduje a

zaznamenava vysledky pouzité strategie.

C. Vyucdujici Zaka

obsah i formy vyuky planuje se ohledem na cile a principy tranzitniho programu;

klade diraz na nacvik dovednosti, které zak prakticky vyuZzije v zavislosti na
konkrétnim zaméfeni individudlniho planovani (portfolia Zaka);

pfi planovani ucebniho pokroku Zika uzce spolupracuje s dal§imi vyucujicimi a se

vSemi aktéry tranzitniho programu konkrétniho zdka.

6. Technicko-materialni zabezpedeni tranzitniho programu (véetné zajisténi

bezpecnosti)

a) je-li tieba, skola zajisti ochranné pomiicky souvisejici s priib&hem praxe. Zaka poudi o

bezpecnosti piepravy na praxi a bezpe¢nosti behem praxe. Dale o BOZP pouci Zaka dané

pracoviste.

b) Kancelafské potieby (papiry riznych formatd pro planovani zaka — MAPA, CESTA...;

pastelky, fixy, kiidy...; kancelatské slozky)
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Priloha TP €. 2

Tato priloha je plnéna ve spolupraci se spole¢nosti AGAPO

Cilem tranzitniho programu je posileni socialnich a pracovnich kompetenci u zakua
prostiednictvim asistované praxe u zaméstnavatele. Dil¢im cilem je pozitivni zkuSenosti
motivovat zaka k pfechodu ze Skolniho do pracovniho prosttedi.

V ramci programu bude vytvoien individualni tranzitni plan zaka (ITP), ktery mapuje jeho
potieby, pomlze mu pfi stanoveni osobnich cilii, ur€eni krokl k jejich naplnéni a jejich
naslednému zhodnoceni.

Nacvik pracovnich dovednosti je realizovan na pracovisti redlného zaméstnavatele. Konkrétni
podoba a misto nacviku je specifikovano v ITP zdka, které vychazi z jeho individualnich
potfeb a moznosti. Zaméstnavatel pfidéli Zakovi mentora, ktery ho seznami s chodem
pracovisté a provadénymi Cinnostmi, do kterych se zdk aktivné zapojuje. V pribéhu celé
aktivity mé 74k k dispozici podporu pracovniho asistenta, ktery zdka také doprovazi na
pracoviste.

Vystupem je zak majici praktické zkusenosti s realnym pracovnim prostfedim, v disledku
¢ehoz doslo k posileni jeho pracovnich a socidlnich navyka. Tim dochazi ke zvySovani jeho
Sanci na plynuly pfechod do pracovniho a samostatného Zivota.

Cinnosti realizované v ramci tranzitniho programu

— zjiStovani potieb zéka,

— tvorba individualniho tranzitniho planu (ITP),
—nacvik pracovnich dovednosti s pracovnim asistentem,
—rozvijeni dalSich dovednosti dle ITP,

— prubézné hodnoceni ITP,

— revize/aktualizace ITP,

— vyhodnoceni ITP.

Pribéh realizace:

Priibéh realizace TP je pouze orientacni a zavisly na mnoha faktorech, které mohou casovy
plan zna¢né ovlivnit. Mezi ty nejCastéjsi patii Cas, kdy byl Zak do programu zatrazen, dale
objektivni skute¢nosti (epidemie), zdravotni stav Zaka atd. Casovy plan je tedy velmi
individualni a pfizpusobuje se aktualni skutecnosti.

Termin Cinnosti na strané $koly Cinnosti na strané spolupracujici
realizace! organizace AGAPO
7411 — Vytipovani a dojednani zakda, — Vysvétleni a seznameni s TP,
kteti se chtéji ucastnit TP. nabidka TP zakiim (prezentace ve
Skole).
— Zkontaktovani AGAPA a rodict.
— Uvodni schiizka s zakem/Z4kem a

! Termin realizace je pouze orientacni. Piesny termin realizace planovanych aktivit je zavisly zejména na
individualnich potfebach zéka, souladu s dal§imi aktivitami Skoly apod.
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rodici o zapojeni do TP a moznosti
spoluprace.

Rijen — Utvéreni pfedstavy o tom, co — Uzavfeni smlouvy o vstupu do TP
znamena chodit do prace (jaké
mame druhy zaméstnani — ndpli — Zjistovani informaci o zékovi -
prace, odmeéna, nacini (veci analyza schopnosti, potieb a miry
potfebné k vykonani dané prace), podpory, véetné ptipadného zapojeni
pracovni doba). rodic¢ii a dalSich relevantnich osob
(soucast ITP).
— Témata ve skole: v ¢em jsem
dobry, co mi jde, v ¢em a jak — Vytipovani zaméstnavatele
potiebuji pomoc, moje sny a prani, | vhodného pro realizaci nacviku
co mam a nemam rad. pracovnich dovednosti
— Ptiprava na vykon praxe v ramci | — Vyhledani a osloveni
prostfedi Skoly (pokud je redlné). zamestnavatele.
— Bezpecné chovani v rizném — Zahdjeni nacviku pracovnich
prostiedi, prvni pomoc. dovednosti s pracovnim asistentem.
— Zajisténi pouceni zdka o BOZP a PO
na pracovisti.
Listopad | — Vytvareni zakladnich a — Realizace nacviku pracovnich
jednoduchych pracovnich ndvyki a | dovednosti s pracovnim asistentem
dovednosti. Rozvoj samostatnosti. | (véetné prubéznych konzultaci s
Bezpecnost pfi praci. pedagogy ohledné dovednosti, které
zak potfebuje na praxi naucit, posilit,
zlepsit).
Prosinec — Téma: (smysluplné) traveni — Realizace nacviku pracovnich
volného Casu (rizné aktivity). dovednosti s pracovnim asistentem
(v€etné prabéznych konzultaci s
pedagogy ohledné dovednosti, které
7ak potfebuje na praxi naucit, posilit,
zlepsit).
— Mapovani dalSich oblasti
samostatného zptisobu Zzivota:
komunikace, dovednosti, bydleni,
volny €as, dalsi vzdélavani, vyuzivani
socialnich sluzeb apod. (soucast ITP).
Leden — Podpora socidlnich dovednosti — Realizace nacviku pracovnich

zaka: komunikace, jak se
prezentovat (v zaméstnani,
zafizovani osobnich zalezitosti),
z4sady vhodné/nevhodné
komunikace apod.).

— Sezndmeni s ufady, které
potfebujeme k Zivotu (Ufad préce,

dovednosti s pracovnim asistentem
(v€etné prabeéznych konzultaci s
pedagogy ohledn¢ dovednosti, které
74k potiebuje na praxi naucit, posilit,
zlepsit).

— PrubéZné hodnoceni realizace TP s
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0SSZ, Iékat aj.).

— U zakt sméfujicich mimo
zamestnani podpora vybranych
oblasti, potfebnych k nejvice
samostatnému zpusobu Zivota po
Skole (dalsi vzdélavani, moznosti
bydleni, volny ¢as apod.)

zakem, ucitelem a ptipadné rodici
zaka.

— V pfipad¢ potieby revize spoluprace
a nastaveni novych podminek
spoluprace (napf. zmeéna pracoviste).

Unor — Trénink dovednosti souvisejicich | — Realizace nacviku pracovnich

s praxi. dovednosti s pracovnim asistentem
(v€etné prabéznych konzultaci s

— Podpora komunikace — pedagogy ohledné dovednosti, které

seznamovaci rozhovory, chovani v | zak potfebuje na praxi naucit, posilit,

praci, jak komunikovat na zlepsit).

pracovisti apod.

— Navstéva spoluzékii na praxi.

— U zakt sméfujicich mimo

zaméstnani podpora vybranych

oblasti, potfebnych k nejvice

samostatnému zpusobu Zivota po

Skole (dalsi vzd€lavani, moznosti

bydleni, volny ¢as apod.)

Bfezen — Podpora dovednosti k ziskani — Realizace nacviku pracovnich
zamestnani — zivotopis, motivacni dovednosti s pracovnim asistentem
dopis, jak hledat praci, osloveni (v€etné prabéznych konzultaci s
(tel., email., osobn¢), pracovni pedagogy ohledné dovednosti, které
smlouva, plat. zak potiebuje na praxi naucit, posilit,

zlepsit).
— U 74kl sméfujicich mimo
zamé&stnani aktivni vyhledavani — Rozvijeni dalSich dovednosti dle
moznosti a zdroji podporujici ITP.
vybrané oblasti Zdka smérem k
samostatnému zpiisobu Zivota po — Pribézné hodnoceni realizace TP s
Skole (dalsi vzdélavani, moznosti zakem, ucitelem a ptipadné rodici
bydleni, volny ¢as apod.) zéka.
— V piipad¢ potieby revize spoluprace
a nastaveni novych podminek
spoluprace (napf. zmena pracoviste).
Duben — Préce na pocitaci a hospodateni s | — Realizace nacviku pracovnich

penézi (emailova komunikace,
vyhledavani pracovnich nabidek,
dopravnich spojeni, poznavani
minci a bankovek, bankovni ucet),
manipulace s pen¢zi, nakupovani

aj.)

— U 74kt sméfujicich mimo

dovednosti s pracovnim asistentem
(v€etné prubéznych konzultaci s
pedagogy ohledn¢ dovednosti, které
zak potfebuje na praxi naucit, posilit,
zlepsit).

— Rozvijeni dalSich dovednosti dle
ITP.
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zaméstnani aktivni vyhledavani
moznosti a zdroji podporujici
vybrané oblasti zdka smérem k
Samostatnému zpiisobu zivota po
Skole (dalsi vzd€lavani, moznosti
bydleni, volny ¢as apod.)

Kvéten — Pravidla spole¢enského chovani, | — Realizace nacviku pracovnich
jak se chovat pfi setkani s dovednosti s pracovnim asistentem
nezndmymi lidmi. (v€etné prabéznych konzultaci s
pedagogy ohledné dovednosti, které
— Popsat pfedméty a ¢innosti zak potfebuje na praxi naucit, posilit,
vztahujici se k pracovnim zlepsit).
¢innostem.
— Rozvijeni dalsich dovednosti dle
— U 74kt sméfujicich mimo ITP.
zaméstnani aktualizace néstroje
Profil na jednu stranu s doplnénim o | — Pribézné hodnoceni realizace TP s
moznosti a zdroje podporujici zékem, ucitelem a ptipadné rodici
vybrané oblasti zaka smérem k zaka.
samostatnému zptisobu Zivota po
Skole (dalsi vzdélavani, moznosti — Prezentace pribéhu realizace TP
bydleni, volny ¢as apod.) ucitelim Skoly (kazuistiky, fotografie,
video, apod.).
Cerven — Vyhodnoceni TP a spoluprace — Zakonceni nacviku pracovnich

spolecné s AGAPO

dovednosti s pracovnim asistentem.

— Zhodnoceni spoluprace se
zamgéstnavateli.

— Realizace reflektivniho setkani zaka,
rodict a dalSich osob (napf. asistent,
zamg&stnavatel, socialni sluzby)-
shrnuti a vyhodnoceni.

— Planovani ptipadné spoluprace v
dalSich oblastech (prace, dalsi
vzdélavani, podpora samostatného
zpusobu Zivota, zivot v komunité

apod.).
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